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Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total 3,849,169,391.32
Servicios Personales 2,367,298,232.04

Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente

1,001,311,052.09

Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio

Remuneraciones Adicionales y Especiales

516,651,204.70

Seguridad Social

397,238,710.69

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

364,931,598.46

Previsiones

10,178,030.00

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

76,987,636.10

Materiales y Suministros

177,404,633.17

Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales

86,009,426.62

Alimentos y Utensilios 1,339,947.45
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 19,372,705.89

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

23,390,751.18

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

14,859,363.88

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos

15,360,016.28

Materiales y Suministros para Seguridad

0.00

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

17,072,421.88

Servicios Generales

500,829,183.68

Servicios Basicos

83,003,599.46

Servicios de Arrendamiento

53,109,261.89

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

84,526,781.38

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 6,817,869.69
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 113,899,522.14
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 7,193,762.29

Servicios de Traslado y Vidticos

11,799,667.12

Servicios Oficiales

15,575,124.14

Otros Servicios Generales

124,903,595.56

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

193,492,799.37

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

166,830,741.87

Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas Sociales 14,088,000.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00
Donativos 12,574,057.50
Transferencias al Exterior 0.00
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 416,090,681.71
Mobiliario y Equipo de Administracion 73,028,073.49
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 17,581,938.95
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 46,275,121.47
Vehiculos y Equipo de Transporte 284,052.96
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 258,445,414.42
Activos Biologicos 0.00
Bienes Inmuebles -
Activos Intangibles 20,476,080.42
Inversién Publica 194,053,861.36
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
Obra Piblica en Bienes Propios 194,053,861.36
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00
Concesion de Préstamos 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00
Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios 0.00
Deuda Publica 0.00
Amortizacién de la Deuda Publica 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00
Costo por Coberturas 0.00
Apoyos Financieros 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
Clasificacion Administrativa Importe
Total 3,849,169,391
Poder Ejecutivo 0.00
Poder Legislativo 0.00
Poder Judicial 0.00
Organos Auténomos 3,849,169,391.32
Otras Entidades Paraestatales y organismos 0.00
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Clasificacion Administrativa Importe
Total 3,849,169,391

Organo Ejecutivo Municipal

0.00

Otras Entidades Paraestatales y organismos

3,849,169,391.32
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Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 3,849,169,391
Gobierno 0.00
Desarrollo Social 3,849,169,391.32
Desarrollo Econémico 0.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores 0.00
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Clasificacién por Econémica (por Tipo de Gasto)

Importe

Total

3,849,169,391.32

Gasto Corriente

3,239,024,848.25

Gasto de Capital

610,144,543.07

Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos

0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
Participaciones 0.00
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Prioridades de Gasto Porcentaje
Docencia 33.16%
Investigacion y Posgrado 17.77%
Apoyo Académico 14.61%
Apoyo Institucional 9.56%
Operacién y Mantenimiento de la Planta Fisica 20.44%
Extension 4.23%
Vinculacion 0.23%
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Gasto por Categoria Programatica Importe

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 3,819,482,787.72
Sujetos a Reglas de Operacién 700,000.00
Otros Subsidios 3,818,782,787.72
Desempefio de las Funciones 0.00
Prestacion de Servicios Publicos 0.00
Provision de Bienes Piblicos 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas 0.00
Promocién y fomento 0.00
Regulacion y supervision 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) 0.00
Especificos 0.00
Proyectos de Inversion 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0.00
Apoyo a la funcidn publica y al mejoramiento de la gestion 0.00
Operaciones ajenas 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00
Desastres Naturales 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion 0.00
Aportaciones a fondos de inversidn y reestructura de pensiones 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

29,686,603.60

Gasto Federalizado

29,686,603.60

Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00
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Programas y Subprogramas

Programa Rector de Docencia

Programa Rector de Investigacion, Desarrollo e Innovacién
Programa Rector de Extension de la Cultura y el Deporte
Programa Rector de Vinculacién e Internacionalizacion
Programa Rector de Gestion Universitaria

Ofrecer programas educativos actualizados y socialmente reconocidos del nivel medio superior y superior, que permitan
mantenerse pertinentes con los avances y necesidades socioeducativas actuales, mediante el seguimiento curricular
declarado en el Modelo Educativo.

Brindar servicios académicos en concordancia con el modelo educativo, a través de las innovaciones en tecnologia
educativa, al impulsar las tecnologfas de informacién y comunicacion, servicios bibliotecarios, el aprendizaje de idiomas
en medios inmersivos y los espacios de practica y experimentacion para fortalecer la excelencia académica.

Fortalecer los programas educativos de los niveles medio superior y superior, a través de estrategias de apoyo al
estudiante con la finalidad de coadyuvar en la terminacién oportuna de sus estudios.

Coordinar la participacion en proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, mediante un sistema de gestion que
permita impulsar |a transferencia de conocimiento y tecnologia.

[Dirigir 1a Tormacion de capital humano competitivo para la Investigacion, desarrolo e innovacion, mediante el
seguimiento de las actividades establecidas para los PTC a nivel estatal, nacional e internacional que garantice la calidad
I dacente de la Universidad

Incrementar la capacidad de investigacién basica y aplicada del profesorado que incida en la transferencia del
conocimiento y tecnologia, mediante un programa de participacion en convocatorias con financiamiento.

Dirigir la proteccién de la propiedad intelectual, mediante el proceso de gestion técnica para fortalecer la transferencia
de los resultados de la investigacion, desarrollo e innovacién.

Impulsar la promocién y difusion de la cultura dentro de las unidades académicas y en el entorno social con contenidos,
programas y proyectos pertinentes e incluyentes acordes con el modelo educativo, que fortalezca la formacion integral y
para la vida.

Fortalecer la actividad fisica y la practica deportiva de forma sistematica en toda la comunidad universitaria, mediante
acciones que concienticen la importancia y los beneficios a la salud y formacion integral, para contribuir al
reconocimiento nacional e internacional y la identidad universitaria.

Posicionar a la lectura y al libro como elementos imprescindibles en el proceso formativo de los estudiantes, a través del
disefio, ejecucion de programas y estrategias que amplien su comprension lectora, capacidad verbal y de concentracion,
para favorecer su desarrollo integral y trayectoria escolar.

Impulsar la produccién editorial universitaria, asi como su promocion y distribucion, mediante la vinculacién académica y
cientifica, con la finalidad de que el trabajo intelectual incida en la formacién integral de los estudiantes, del personal y
de la sociedad.

Fortalecer la formacion académica por medio de estrategias que incluyan contenidos y metodologias con perspectiva
global en los planes y programas de estudio de educacién media superior y superior para lograr la internacionalizacion de
la curricula.

Fortalecer la internacionalizacién de la comunidad universitaria a través de la movilidad con la finalidad de generar redes
académicas, desarrollar conocimientos y capacidades globales e interculturales.

Fomentar la colaboracion con el sector académico, social y productivo a través de la cooperacion a nivel nacional e
internacional, para contribuir en la solucion de problemas sociales.
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Promover la internacionalizacion de la gestién administrativa mediante |a actualizacion de los procesos, sistemas de
gestion, técnicas y estrategias administrativas de las diferentes dependencias de la Institucién para el desarrollo
internacional.

Promover la inclusion social de los estudiantes que tienen vulnerabilidad social y/o académica a través del seguimiento a
su trayectoria escolar para su integracion en el entorno académico, social y productivo.

Coordinar el proceso de planeacion estratégica, mediante la consalidacion del Sistema Institucional de Planeacion para
cumplir con los objetivos de las funciones universitarias.

Ejecutar el presupuesto anual de ingresos y egresos con base en la normatividad aplicable, para apoyar en el
cumplimiento de las funciones sustantivas y adjetiva de la institucién.

Contribuir a la excelencia educativa mediante la coordinacién de los procesos de evaluacion internos y externos de la
institucion, que fundamenten la toma de decisiones, orientada a la mejora continua de los procesos institucionales.

Impulsar una cultura de fiscalizacién, buenas practicas y el respeto a la legalidad, mediante la implementacion de los
Sistemas de Control, Fiscalizacién y Anticorrupcién, que permita promover mecanismos de prevencion y una adecuada
toma de decisiones para la ejecucion del patrimonio institucional.

Fomentar la cultura de la legalidad, principios y valores universales e institucionales, mediante el cumplimiento de la
normatividad con la finalidad de fortalecer la defensa de la autonomia institucional y los derechos de los integrantes de
la comunidad universitaria.

Fortalecer los derechos humanos y la igualdad de género de los universitarios, mediante su proteccion y difusion con la
finalidad de generar una Cultura de Paz.

Fortalecer la comunicacion institucional, a través de canales de informacion que permitan la interaccién entre la
comunidad universitaria y la sociedad, con la finalidad de posicionarla como una institucion de excelencia educativa y
prestigio.

Autorizé Mtra. Consuelo Goytortua Coyoli. Coordinadora de Administracion y \ \‘: N .
X
Finanzas

Revisé L.C. Paulino Yeso Olguin. Director de Control Presupuestal

Elaboré L.C. Yesenia Hernandez Garcia. Jefa del Departamento de Analisis y
Seguimiento
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