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Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso %Total de

Numero Namero % Numero  %Alcanzado %Trimestral Vit Justificacion IES
avance

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 109
Existio un error al capturar el valor

ajustado el valor correcto son los 43
PTC con Maestria que se estan
reportando.
Existio un error al capturar el valor
114 Doctorado 3 3211 51 4679 3% 3211 2 2661 8286 56.86 g#é‘af;’ne'gi‘g;ze;‘:’es‘;‘; 'Zzé:
reportando.
Pésgiido sh & &84 cisapliar 86 si Existio un error al capturar el valor
o 38 34.86 45 41.28 38 34.86 21 19.27 55.26 46.67 ajustado el valor correcto son los 21
desemperio %
PTC que se estan reportando.
La DES del ICEA alcanzo la meta
Doctorado en el area disciplinar de su R ibio sl copi e (e
N 25 2294 37 3394 25 22.94 25 2294 100 67.57 que cuenta con el grado de doctor
desempefio ; T ;
Y que esta en relacion con su area
de desempefio.
La DES cuenta con PTC's con
reconocimiento del perfil deseable
del PROMEP. Con implementacion
¢ de estrategias se logro un avance
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 40 36.7 45 41.28 40 36.7 40 36.7 100 88.89 en esta meta, lo cugl nos permite
SES
avanzar. En el AA de
Administracion, précticamente todos
los PTC cuentan con este
reconocimiento.
La DES cuenta actuaimente con
PTC's con reconocimiento del SNI,
2 en el AA de Administraciény 4 de
Economia, 1 Contaduria, 2 en
Comercio Exterior, 3 en Turismo y
Gastronomia
En el ICEA realizaron tutoria grupal
119 Participacion en el programa de tutorias 63 57.8 76 69.72 63 578 63 57.8 100 82.89 asi como individual ambas en sus
respectivos PE.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 899
a SIa  GAUGIIGING W

237 PTC’s que participan en
cursos de  capacitacion o
actualizacion, los cuales se

113 Maestria 55 50.46 58 5321 55 50.46 43 39.45 78.18 7414

115

116

117

118 Adscripcion al SNI o SNC 16 14.68 15 13.76 12 11.01 12 11.01 100

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben cursaron en el marco del programa

121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 91 10.12 366 40.71 t237 26.36 237 26.36 ° 100 64.75 institucional ~ de  capacitacion
40 horas por afio : . docente de la UAEH, en el cual se

- ofrecen cursos en tecnologias de la

o informacion y comunicacion (tic's,

metodologia de la investigacion e

Total de Cuerpos Académicos AT e R e e i ey e

Con los recursos obtenidos la DES
actualmente se encuentra

134 Consolidados 3 60 4 80 3 60 3 60 100 75 trabajando  para  lograr el
- mantenimiento y cumplimiento de la
4l meta establecida

1.3.3 En Formacion 1 20 1 20 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic w18
En el ICEA, hemos logrado la meta

programada todo esto con el

; 9 i N ; !
211 Numero y % de PE con estudps de ] 15 100 7 667 7 1667 7 46,67 100 100 Uaba}\o, por lo cual la DES continua
factibilidad para buscar su pertinencia trabajando  para  lograr el
mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.

En el ICEA, hemos logrado la meta
programada todo esto con el
trabajo, por lo cual la DES continua

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 15 100 7 46.67 7 46.67 7 46.67 100 100 :
trabajando  para  lograr el
mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.
En el ICEA, hemos logrado la meta
Numero y % de PE que se actualizaran programada todo esto con el
213 incorporando elemenl‘os de enfoques 15 100 5 3333 4 26,67 4 26,67 100 80 traba)vo, por lo cual la DES continua
centrados en el estudiante o en el trabajando  para  lograr el
aprendizaje. mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.
En el ICEA, hemos logrado la meta
Numero y % de PE que se actualizaran fr:)t?e:i ma:'alo f:; ‘ae;gs ;‘:}Qinﬂ
214 incorporando estudios de seguimiento de 15 100 5 3333 4 26.67 4 26.67 100 80 10, p
trabajando  para  lograr el
egresados y empleadores i e,
mantenimiento y cumplimiento de la

meta establecida.
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En el ICEA, hemos logrado la meta
Numero y % de PE que se actualizaran progr.amada todo; ‘esto oon sl
215 incorporando el servicio social en el plan de 13 86.67 5 3333 4 26.67 4 2667 100 gzll::};sgl 4 (;L::!a Disgr::ntmu;
estudios mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.
En el ICEA, hemos logrado la meta
programada todo esto con el
trabajo, por lo cual la DES continua
tfrabajando  para  lograr el
mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.
En el ICEA, hemos logrado la meta
programada todo esto con el
trabajo, por lo cual la DES continua
trabajando  para  lograr el
mantenimiento y cumplimiento de la
meta establecida.
En la actualidad la DES de ICEA
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 FE el nivel ", de.Jos CIEES, ¥ s
13 92.86 9 64.29 8 57.14 8 57.14 100 88.89 mantenemos  frabajando  para
los CIEES, continuar con este nivel y poder
incluir los PE restantes.
En el ICEA continuamos trabajando
para lograr el mantener a los PE
que han sido reconocidos, y
estableciendo estrategias para que
los que no hayan logrado su
92.86 7 50 7 50 6 42.86 85.71 85.71 acreditacion pronto logren este
reconocimiento, al  momento
tenemos un programa educativo
que ha vencido su acreditacion,
estamos en espero de la visita para
refrendar este.
En el ICEA se cuenta con nivel 1 de
los CIEES, lo cual significa que los
PE son de buena calidad, y nos
mantenemos trabajando para lograr
la permanencia en este nivel, asi
como aplicando estrategias para
lograr la incorporacion de los PE
restantes

Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el 13 86.67 6 40 5 33.33 5 3333 100 83.33
plan de estudios

247 Numero y % de PE basado en competencias 13 86.67 5 33.33 4 26.67 4 26.67 100

221

Numero y % de PE que seran acreditados 13

222 por organismos reconocidos por el COPAES.

Numeroy % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 13 92.86 9 64.29 8 57.14 8 57.14 100 88.89
evaluable

. o N
Numero y % de PE de licenciatura/campus 3 2143 2 14.29 0 0

224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

& ‘ En la DES actuamente se

. encuentra realizando y aplicando
; Lo s estrategias  para  lograr el
Numeroy % de PE de licenciatura/campus % : X

6

con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL A285 ’ %0 P 0 1 X 10 100 Ear?::g’;‘szseé d:”s";‘t’}"e’;‘z::’qu
nos falta aun trabajo para llegar a
nuestra finalidad

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 7,296 :

225

v

Numero y % de matricula atendida en PE de ' La matricula atendida en los 13 PE
231 TSUIPAYy Licenciatura de calidad del total 7112 97.48 6,728 92.21 6,558 89.88 6,558 89.88 100 97.47 con nivel 1 de los CIEES es 6558
asociada a los PE evaluables o alumnos.

Total de Programas Educativos de posgrado

A la fecha en el ICEA continuamos

PE de posgrado reconocidos por el con los trabajos pertinentes para el

; ) 1
243 Programa Nacional de Posgrado de Calidad 50 1 50 1 50 1 50 100 100 cumplimiento y mantenimiento de'la
(PNPC) 2 )
meta establecida.
Total de Matricula de nivel posgrado
N tai do matricula atendida . = En la DES los alumnos de
251 limero y porcentaje de matricula atendi 21 24 66.67 21 21 58.33 100 87.5 posgrado, estan cursando un

en PE de posgrado de calidad. posgrado de buena calidad.

9%
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado| %Trimestral o & Justificacion IES
Alcanzado avance |

GUUSIUY @ 105 1L WUl 1US qus.
cuenta la DES del ICEA tenemos el
cumplimiento  de la  meta
establecida, y sabedores de la
importancia que y primordial del

Tasa de egreso por cohorte para PE de 762 a1 57.87 39 5118 370 1856 370 1856 100 gqgp AL Tenloner Beta meta,

licenciatura Ciclo A estamos desarrollando asesorias
grupales e individuales a los
alumnos para poder identificar los
posibles problemas que puedan
tener estos para llegar a su
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LS auusiuv @ 1us L Wil 1Ius Yus
cuenta la DES del ICEA tenemos el
cumplimiento  de la  meta
establecida, y sabedores de la
importancia que y primordial del
cumplir y mantener esta meta,
estamos desarrollando  asesorias
grupales e individuales a los
alumnos para poder identificar los
posibles problemas que puedan
tener estos para llegar a su

282 Tasaotegreso por conoriejpara ke 859 501 6575 40 5774 420 5512 420 5512 100 9545
licenciatura Ciclo B

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M ol % M2 % | M2 Ajustado] % Ajustado |, M2 logaicanzado| weTrimestral] TTORICe | Justificacion [ES
| | Alcanzado avance

En el ICEA, realizamos trabajos
en conjunto para lograr que los
alumnos realicen con tiempo sus
tramites para poder fitularse, aun
asi al llegar a la meta establecida y
o sabedores del compromiso que se
291 Tasa do fituacion por cohorte para PE de an 359 81.41 310 839 350 7937 350 7937 100 9459 adquiere continuamos con los
licenciatura Ciclo A i
trabajos e implementando
estrategias para que los egresados
puedan dar seguimiento oportuno
para que con esto se logre
incrementar el numero de titulacion
significativamente afio tras afio
En el ICEA, realizamos frabajos
en conjunto para lograr que los
alumnos realicen con tiempo sus
tramites para poder fitularse, aun
asi al llegar a la meta establecida y
T sabedores del compromiso que se
J:::cf;ﬁt:'gf;;g‘” cohorts para PEdo 501 32 7302 420 9524 400 907 400 907 100 9524 adquiere  continuamos con o
trabajos e implementando
estrategias para que los egresados
puedan dar seguimiento oportuno
para que con esto se logre
incrementar el nimero de titulacion
significativamente afio tras afio

acion IES

%Tof
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura) M2 Ajustado | % Ajustado 9% Alcanzado| %Trimestral| tal de
Alcanzado avance
Existio un error al capturar el valor

63.89 ajustado el valor correcto del M2 es

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 7.5 57.5 65.71
el 23 que se estan reportando.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 95.27%
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