&
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 505 PPN

o s ¢ S S B UK G

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL i :n i ’.
44

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Clave 911: 13MSU0017T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-13MSU0017T-09-32

Proyecto: Proyecto integral para mejorar la capacidad y competitividad académica, incrementando la productividad de los PE,
Proyecto: fortalecimiento de la planta académica y el apoyo al PE de Posgrado, impactando en la formacion irtegral de los estudiantes, mediante la
insercion en proyectos de investigacion.
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-13MSU0017T-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de i
P Numero o Namero % %Alcanzado %Trimestral S Justificacion IES
avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

Se alcanzo satisfactoriamente esta

114 Licenciatura 5 14.29 9 2571 5 1429 5 14.29 100 55.56 meta

112 Especialidad 3 857 3 8.57 0 0 0 0 0 0

113 Maestria 18 5143 16 4571 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 7 20 7 20 0 0 0 0 0 0
La meta  fue  alcanzada
oportunamente.  Es  importante
mencionar que la DES mantiene la
politica de apoyar a los PTC para
que obtengan posgrados en el area

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 21 60 2 6571 2 60 21 60 100 913 de su desemperio; de igual manera,

desempefio las convocatorias que se emiten

para nuevas contrataciones de PTC
consideran como requisito, que los
candidatos posean posgrados en el
area  de su  desemperio,
preferentemente.

116 Doctorad? en el area disciplinar de su 7 2 7 20 0 0 0 0 0 0

desempefo

117 er;\ deseable reconocido por el PROMEP- 17 1857 17 1857 0 0 0 0 0 0

118 Adscripcion al SNI o SNC 3 8.57 2 571 0 0 0 0 0 0
Se alcanzo esta meta, de acuerdo
con lo programado. En la

119 Participacion en el programa de tuforias 2% 6857 * 100 2 68.57 2 6857 100 go,57 fetrbucion de actidades do los
PTC, se encuentra la prestacion del

servicio de tutoria y asesoria a los
estufdiantes.
e lyscrus s contormun etz sosourica . e e T R e R R e
Profesores (PTC, PMTy PA) que reciben
124 capacitacion ylo actualizacion con al menos 66 56.9 85 7328 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
1341 Consolidados 1 50 1 0 0 0 0 0 0
13.2 En Consolidacion 1 50 1 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica <

g3

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic - - o5

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100 Y 0 0 0 0 0

Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando e!ement‘os de enfoques 5 100 5 100 0 0 0 0 el 0 0
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran X

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 40 2 40 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores e
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaréan . o

216 incorporando la practica profesional en el 2 40 5 100 0 0 0 0 0 0
plan de estudios

217 Numero y % de PE basado en competencias 1 20 2 40 0 0 0 0 0 0

Total dé Prodramas EduCalivos de TSUPAY Licevaluables | " Totalies o e i i s e e e
: . . ;

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,298

Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,270 97.84 1,298 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
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Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | M1 foow % M2 % {MZ Ajustado| % Ajustado | Alcat:ia da Y%Alcanzado| %Trimestral|

281

281 licenciatura Ciclo A 1% 2 % 93 %
292 Tasa Qe mulat.:lon por cohorte para PE de 85 79 79 a4 &
licenciatura Ciclo B
F jje ponderado del imi delas metas  100.00 %
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Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
13MSU0017T

C/IPROFOCIE-2014-13MSU0017T-09-32

Proyecto: Proyecto integral para mejorar la capacidad y competitividad académica, incrementando la productividad de los PE,
fortalecimiento de la planta académica y el apoyo al PE de Posgrado, impactando en la formacion integral de los estudiantes, mediante la
insercion en proyectos de investigacion.

P/PROFOCIE-2014-13MSU0017T-06

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 163 100 61.35 100 61.35 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

168 85 5215 95 58.28 0

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
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M2 % M2 Ajustado| % Ajustado o %Alcanzado| % Trimestral
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