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Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Escuela Superior de Tlahuelilpan
INFORME DE ACTIVIDADES 2024

M.C. Miguel Angel de la Fuente Lépez

30 de enero 2025

La Escuela Superior de Tlahuelilpan imparte educacion de calidad a través de su
oferta educativa de nivel medio superior y superior la cual esta integrada por: la
licenciatura en Administracion, licenciatura en Enfermeria, licenciatura en Ingenieria
de software y licenciatura en Médico cirujano el cual se imparte hasta 4° semestre,
ademas del bachillerato general.

Las acciones que diariamente realiza se encuentran alineadas al Plan de Desarrollo
Institucional 2024-2029 y al programa de desarrollo de la escuela que establece las
metas para cada uno de sus programas educativos para el cumplimiento de sus
objetivos de calidad.

Respecto al periodo anterior la escuela ha experimentado una transformacién
favorable que ha contribuido con la formacién de estudiantes altamente competitivos
a través de programas educativos de calidad, tal como se expone a través de los
resultados que hoy se reportan, los cuales estan integrados en 4 funciones que son:
funcion docencia, funcion investigacion, funcién extension de la cultura, funcién
vinculacion e internacionalizacion y gestion universitaria.

Este trabajo corresponde al periodo que inici6 el 9 de enero y concluy6 el 13 de

diciembre del afo 2024.

Funcidon docencia

Pertinencia de los programas educativos

En atencion a lo establecido en el Plan de Desarrollo Institucional, el 100% de
nuestros programas educativos realizan estudios de pertinencia, factibilidad y

viabilidad de manera periddica y con el propdésito de identificar de forma oportuna los
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requerimientos laborales de la sociedad cambiante. En estos resultados se ha basado
el redisefio de nuestros programas como un mecanismo para mantener nuestra oferta
innovadora y oportuna como lo establecen los organismos evaluadores externos.

La demanda para nuestros programas ha sido alta, aspirantes de la region y de otros
estados han participado en examen de seleccidn para ingresar y con base en nuestra
capacidad académica y de infraestructura la escuela ha aceptado al 40.64% de sus
aspirantes del licenciatura y el 100% de bachillerato durante el afio.

A diciembre de 2024, la escuela reunido una matricula de 1440 estudiantes inscritos
en programas de licenciatura y 1407 de bachillerato, en total, la escuela atiende una

poblacion de 2847 estudiantes.

Un 15% de nuestros egresados de bachillerato continlan sus estudios de licenciatura

en de esta universidad.
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Programas reconocidos por su calidad

Como parte de nuestro compromiso con la mejora continua, nuestros 4 programas de
licenciatura son permanentemente evaluados por los Comités Interinstitucionales
para Evaluacién de la Educacion Superior, como resultado el 100% ha recibido el
reconocimiento de calidad, lo cual hace posible que el 100% de nuestra matricula

cursa sus estudios en programas reconocidos.




En el caso de la licenciatura en médico cirujano los estudiantes cursan solo hasta 4°
semestre en esta escuela para continuar su formacion a partir de 5° semestre en el
area académica de medicina en Tulancingo, donde son reconocidos por su

desempeiio y competitividad.

Planta académica y actualizacién docente

La planta académica de esta escuela esté integrada por 182 profesores, de los cuales
25 son profesores investigadores de tiempo completo, 3 son académicos de tiempo
completo y 154 son por asignatura. En la docencia la escuela cuenta con 120
docentes que imparten clase en licenciatura y 59 en bachillerato.

Su participacion en los diferentes programas de capacitacion y actualizacion docente
impartidos por la direccién de superacion académica de esta universidad ha sido
permanente afio con afio en las areas de: metodologia de la investigacion,
tecnologias de la informacién y comunicacion, inglés y pedagogia. En el afio que se
reporta esta actividad concentré la participacion del 24% de profesores de
licenciatura, asi como el 27% de docentes de bachillerato, quienes recibieron cursos
orientados al fortalecimiento de la practica educativa en beneficio de los estudiantes.
Respecto a los docentes de nuevo ingreso, el 100% recibieron curso de capacitacion

para el manejo de syllabus y de la plataforma garza.
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Tutorias y asesorias

A fin de apoyar al estudiante en la solucion de problematicas diversas y con ello
fortalecer su aprovechamiento académico y su trayectoria escolar, se realizaron
sesiones de tutoria grupal e individual con resultados favorables mediante la
participacion del 61% de docentes que brindaron apoyo a estudiantes de licenciatura
y el 54% apoyaron a estudiantes de bachillerato., asi, el 100% de nuestra matricula
fue beneficiada con en el programa institucional de tutorias donde cada afio es mayor

el nimero de docentes participantes.

Continuando con la atencion de estudiantes que viven problematicas relacionadas
con el aprendizaje, la escuela conté con la participacion de 132 docentes que
impartieron asesoria académica en licenciatura y 59 en bachillerato. Durante el afio
gue se reporta se atendieron 1863 solicitudes para resolver dudas en 153 asignaturas
de licenciatura y 40 asignaturas de bachillerato. El 100% de las solicitudes de asesoria
académica fueron atendidas y los estudiantes lograron incrementar su

aprovechamiento.

Con el proposito de dar respuesta a las necesidades psicoemocionales del alumnado
se brind6 acompafiamiento a través del Programa Institucional de Atencion
Psicoldgica. Durante el periodo que se informa el programa en la escuela mostrd
resultados satisfactorios para los estudiantes, ya que, de un total de 109 alumnos que
recibieron atencion 102 permanecieron en el ciclo escolar posterior a las sesiones

realizadas. En licenciatura la efectividad fue de 84.03% y en bachillerato del 98.64%.

Al finalizar el afio, los 3 programas institucionales fueron de alta efectividad: tutorias
del 90.27%, asesorias del 87.40% y atencidn psicologica del 93.57%.
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Apoyo al proceso educativo

Con el proposito de ofrecer a los estudiantes una educacion de calidad apoyada en
el uso de internet y otros recursos tecnoldgicos que hoy constituyen tendencias
innovadoras para la transmision y adquisicion del conocimiento, el 100% de los
docentes programaron en Syllabus actividades identificadas como practica cero y
servicios bibliotecarios, de igual forma, incorporaron el uso de la tecnologia en 295
asignaturas. Gracias al apoyo institucional con el que ha contado esta escuela de
forma incondicional, se incorporaron estas herramientas a los 5 programas

educativos, cubriendo asi el 100% de sus asignaturas.




100% 100% 100%
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Resultados del examen general de egreso de la licenciatura

Para asegurar la formacién de calidad, la escuela realiza acciones permanentes
durante la trayectoria escolar de sus estudiantes considerando el compromiso de

entregar a la sociedad egresados competitivos con los perfiles esperados.




La eficiencia terminal es del 50.97% en licenciatura y 77% en bachillerato, asi como
el indice de titulacion del 45.45% son indicadores que nuestros programas han
alcanzado en el afio 2024 mostrando incremento con respeto al afio anterior.

En cuanto al desempefio en el examen general de egreso de la licenciatura, nuestros
egresados han demostrado la calidad de su formacion a través de resultados
satisfactorios obtenidos por el 67% de los sustentantes (44.5% ingenieria de
software, 81% enfermeria y 75.5% administracion), lo cual, a nivel nacional ha
representado la permanencia del 100% de nuestros programas en el padron de
excelencia del EGEL.

Felicitamos a los egresados que en el examen nacional obtuvieron un desempefio
satisfactorio y sobresaliente que dan cuenta del alto nivel de conocimiento y potencial
gue poseen, el cual, con seguridad demostraran en el ambito laboral poniendo en
alto a nuestra escuela y a nuestra universidad.

En esta ocasion me permito felicitar a aquellos estudiantes que alcanzaron un

desempefio sobresaliente.

De la licenciatura en Enfermeria:
Bautista Hernandez Erika
Aguilar Flores Miriam
Duran Cuellar llse Araceli
Vargas Santiago Maricruz
Silva Rojo Lorena

Pérez Guerrero Denia

De la licenciatura en Administracion:
Vargas Guzman Maria Consuelo

Gonzaga Lopez Diego Fidel

De la licenciatura en Ingenieria de Software:

Almaguer Godinez Alejandro
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Con base en lo anteriormente expuesto, es fundamental mencionar que durante el
afio que se reporta la escuela ha contribuido al cumplimiento de la vision institucional
plasmada en el PDI 2024-2029, desde la funcion DOCENCIA a través de la calidad
de sus programas educativos reconocidos por los CIEES y de sus egresados
reconocidos por el CENEVAL a través de su excelencia en el EGEL, por ello, nos

sentimos satisfechos por la labor realizada y las metas cumplidas.

Funcidn investigacion

En el afio 2024 la escuela recibié nuevas contrataciones para el fortalecimiento de
sus programas educativos en el ambito de la investigacion, por ello, hoy cuenta con
25 profesores investigadores con posgrado en el area de desempefio, tal como:

administracion, enfermeria, ingenieria de software y medicina, cada investigador
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basando sus labores en las diferentes lineas de generacion y aplicacién del
conocimiento orientadas a la atencion de problemas sociales.

Del total de investigadores, el 52% posee grado de doctor y el 48% son maestros. El
76% cuentan con el reconocimiento del Perfil Deseable, el cual les fue otorgado
debido a que cumplieron satisfactoriamente con las funciones universitarias y asi lo
demostraron, el 24% restante son profesores de reciente ingreso que en su momento

también obtendran el reconocimiento.

52% 76%

48% 24%
Maestria Doctorado Perfil PRODEP Sin perfil PRODEP
69% 84%
31%
16%
Ingresd a SNII No ingresd a SNII
2024 2024 Doctores SNII Doctores no SNII
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54%

46%

Articulos en SCOPUS, JCR, Sin publicacion
WEB OF SCIENCE por SNII

En el afio que se reporta la escuela logré un ingreso de 4 profesores mas al Sistema
Nacional de Investigadores e Investigadoras, es decir, del 31%. Asi, el 84% de los

investigadores que poseen grado de doctor cuentan con esta distincion.

La escuela cuenta con un cuerpo académico en formacion correspondiente al area
de enfermeria, el grupo esta integrado por el 20% de los profesores investigadores
de la escuela. Otro avance en la formacion de cuerpos académicos fue el registro de

un nuevo grupo de investigacion, el cual pertenece al area de administracién.

Los investigadores de la escuela en total participan con 19 redes de colaboracion
nacionales y 5 internacionales, en las areas de administracion, enfermeria e

ingenieria de software.

En el afio que se informa, se publicaron seis articulos en revistas indexadas en JCR,
haciendo una participacion de un 54%. Se publicaron ademas 7 articulos mas en
revistas con otras indexaciones, haciendo un 28% de colaboracién de profesores,
finalmente, la aportacion en eventos de difusion nacionales e internacionales también

fue permanente.

Se desarrollaron 25 proyectos de investigacion con recursos propios, cinco proyectos

con colaboracion de instituciones externas y un proyecto con financiamiento externo.

A través de sus profesores como miembros del sistema nacional de investigadores e

investigadoras, la escuela contribuye a la vision institucional.
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Funcidn extension

Durante el afio que se reporta la escuela realizo 9 actividades artistico-culturales, 2
actividades de lectura, 2 de promocion de la lectura y 6 actividades deportivas que
integraron diversas disciplinas como son: volibol, basquetbol, futbol, ajedrez,
atletismo, tae kwon do, las cuales fueron previamente planeadas como parte de la
formacion integral de los estudiantes y para el fortalecimiento de una vida saludable,

contando con la participacion del 54% de la matricula.

Nuestra matricula participé ademas en diversas actividades institucionales como:
conciertos de la orquesta sinfénica, Feria Universitaria del Libro y Festival
Internacional de la Imagen. En actividades artistico-culturales participaron 720
estudiantes y 836 en actividades de lectura. La Escuela Superior de Tlahuelilpan
participo en el desfile conmemorativo al aniversario de la revolucibn mexicana, el 21

de noviembre.

La participacion en general mostr6 un incremento de 150% con respecto al afio

anterior. Adicionalmente, la escuela logré captar a 5 talentos artisticos.

En temas deportivos participaron 666 estudiantes, asi, la escuela reunié atletas
ganadores de primer lugar a nivel estatal en torneo de garza de plata y copa UAEH
en los deportes de: volibol, ajedrez, fatbol soccer, atletismo, tae kwon do y basquetbol.
Previamente y a través de un programa de visorias, fueron identificados 390 talentos

deportivos.

Estos resultados son motivo de orgullo para la comunidad al contar con una matricula
interesada en apoyar y participar en competencias deportivas, consciente de la
importancia de mantener una actitud que percibe al deporte como fundamental para
un mejor desempefio académico. Adicionalmente, la mayoria de nuestros deportistas
mostraron habilidades y destrezas que han sido reconocidas a nivel institucional,

estatal y nacional.
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Premios deportivos y culturales

= El alumno Santiago Sanchez Aguilar del nivel medio superior participé en 3
eventos de tae kwon do, que fueron: Selectivo estatal en la modalidad combate
division juvenil donde gané la medalla de oro; Juegos nacionales CONADE
donde obtuvo primer lugar; y Selectivo Nacional (Federacion Mexicana de
Deporte Escolar), donde recibio el tercer lugar.

= La estudiante Laila Jimena Olguin Maturano gandé primer lugar en la etapa
estatal de ajedrez.

= El alumno Angel Alberto Salomé Pérez de nivel superior, recibio el primer

lugar en atletismo en 1500 y 5000 metros.
Los 3 estudiantes fueron reconocidos en la gala deportiva UAEH.
= En el 7mo Vuelo de la Garza celebrado en Preparatoria No. 6, la escuela

obtuvo primer lugar en las disciplinas de: atletismo, basquetbol 3x3 y futbol 7

en ambas ramas.
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» Estudiantes de bachillerato participaron en torneo de la Garza de plata, el
equipo femenil obtuvo primer lugar en: voleibol y ajedrez. EI equipo varonil
fue campeon en futbol soccer en la copa UAEH.

= En torneo garza de plata, a nivel estatal la alumna Romina Guerrero
Rodriguez recibio el primer lugar en atletismo en la prueba de 3000 metros.
De nivel superior, el equipo varonil de basquetbol 3x3 gané el primer lugar.

= Del programa de bachillerato Luis David Gonzalez Lopez obtuvo el Primer
Lugar con su cuento "Tal como un ajolote”; de la convocatoria de cuentos "Y

colorin colorado, este cuento esta comenzando", impulsada por la Direcciones

de Educacion Media Superior y de Fomento a la Lectura”.

Funcidn vinculacion e internacionalizacidon

Con el propdsito de contribuir a los indicadores de internacionalizacion, la escuela

realizo las siguientes acciones a través de sus programas educativos.

En el afio que se reporta, se impartieron 12 cursos en el area de administracion que
contribuyeron al aprendizaje colaborativo internacional, de igual forma, 2 profesores

realizaron movilidad entrante.
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6 profesores de la escuela realizaron movilidad internacional saliente con el propdsito
de fortalecer la colaboracién a través proyectos con impacto social en las areas de
ingenieria de software, administracion y enfermeria, para ello se realizaron estancias
en universidades de reconocido prestigio de Argentina, Colombia y Chile, en esta

actividad participo el 24% de nuestros investigadores.

A través de modalidad virtual, 32 estudiantes realizaron movilidad saliente
internacional a través de la Metodologia COIL, como parte de las actividades del
programa GLOBAL EDUCATION UAEH en colaboracién con la Universidad de
Antioquia, Colombia y con la Institucién Universitaria Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid. A su vez, en la misma modalidad, 53 estudiantes de licenciatura
realizaron movilidad entrante en el programa de administracion, en enfermeria un

estudiante de posgrado particip6é de forma presencial.

Por otra parte y con el fin de promover la vinculacion y la internacionalizacion, asi
como la colaboracion de la escuela con organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales la escuela incrementd en 17% sus convenios en el afio que se
reporta y alcanz6 un total de 34 convenios vigentes los cuales operd y obtuvo

resultados satisfactorios en aspectos de docencia e investigacion.

Respecto a estudiantes que realizaron servicio social y practicas profesionales,
durante el afio 2024 concluyeron satisfactoriamente 248 estudiantes, es decir, el
98.3% del total de registros quienes coinciden que esta actividad contribuyé de
manera importante en su transicion a la vida laboral y a su formacion como

profesionistas.
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nizacion de eventos

En el transcurso de afio, nuestros programas educativos organizaron diversos

eventos académicos como parte fundamental de la formacién de sus estudiantes.

Por la licenciatura en médico cirujano:

Ceremonia solemne de investidura de bata blanca el dia 20 de agosto, donde
se entregd reconocimiento al mérito académico a alumnos de primer
semestre.

Presentacion de protocolos de investigacion dentro del XX Seminario del area
académica de medicina, el 1, 8 y 15 de noviembre.

Presentacion de modelos de Leavell-Clark en apoyo a las asignaturas de
Salud Publica del 3°y 4° semestre los dias 29 de octubre, 5y 13 de noviembre.
Presentacion de modelos de aprendizaje basado en problemas para el analisis
de casos clinicos a cargo de los alumnos del 1° semestre.

XX Foro de actualizacion médica: “Un enfoque multidisciplinario para la
medicina del siglo XXI”, con fecha 6 de noviembre.
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Licenciatura en enfermeria:
e XIll Congreso de enfermeria celebrado el 6 y 7 de noviembre.

e Xl Foro de Investigacion “Ciencia del Cuidado” en modalidad virtual el dia 8

__de noviembre.




Licenciatura en administracion:

e En colaboraciéon con la Universidad Autébnoma Metropolitana unidad
Azcapotzalco, organizé el XI Encuentro de Responsabilidad Social: Valores y
Etica en las Organizaciones”, en el mes de febrero.

e 3er.ciclo de conferencias Liderazgo y talento organizacional en el mes de abril.

e Xl Congreso de Administraciéon “Gestion tecnoldgica y de innovacion en la era
Moderna” con la participacion de ponentes nacionales e internacionales en
modalidad hibrida el 25 y 26 de octubre.

NGREQ"
EBI‘IAGIONA *
nunl\msmum N

Licenciatura en Ingenieria de software:

e 72 Jornada de Investigacion y 6° Simposio Internacional de Investigacion en el
mes de abril y 82 Jornadas de Investigacion y 7° Simposio Internacional de
Investigacion que se realizd en el mes de octubre, en ambos casos la
modalidad fue hibrida y se cont6 con la participacion de mas de 650

18



participantes. Estos eventos fueron organizados en colaboracion con la
escuela superior de Tepeji del Rio y la escuela superior de Tizayuca.
Congreso Internacional de Computacién e Ingenieria de Software CinSoft
2024, celebrado del 28 de octubre al 1 de noviembre organizado en
colaboracion con la IEEE Student Branch.

Xly Xl Coloquio de Proyectos de Ingenieria de Software, realizados en el mes

de mayo y noviembre.

XIl COLOQUIO DE PROYECTOS DE
INGENIERIA DE SOFTWARE

I

MC. Mrguzl Angel de la Fuente Lopez, Director de la Escuela
»ouasiar de Tlohuelilp

(O | - == |
AVANCES Y DESAFIOS
DELAIA, &
MCD, ST
JAY MODELO TRA\NSFORMER
PARA EL DIAGNOSTICO DE ‘
EPOC @ [ B
o 1L
0r. Ivin Gallardo-Bernal

NTHICOR!

UAEH - Excuela Superior die Tlahuehl

IEEE Student BranC

Programa de bachillerato:

Maratdén de matematicas realizado el 15 de marzo.
Seminario de ciencias economico-administrativas llevado a cabo el dia 16 de
abril.
Exposicion de carteles el dia 22 de abril.
Debates:
o “Proteccion animal canina” celebrado el dia 24 de abril.
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o "Lostemas de bioética y su impacto en los alumnos de 6to semestre de
bachillerato” el dia 29 de abril.

e Jornada académica "Mi propedéutico” y exhibicion de proyectos tecnolégicos
el dia 3 de mayo.

e Feria de experimentacion quimica el 10 de mayo.

e Con el proposito de demostrar comprension auditiva y produccién oral en el
idioma inglés, se llevé a cabo el 2° Spelling Bee Contest, resultando como
finalistas: Valdez Segovia Ingrid Guadalupe, Garcia Trejo Janet Cecilia y
Sobalvarro Jauregui Sofia.

e La Feria de alimentacion saludable se realizé con el objetivo de fomentar

estilos de vida saludables ademéas de informar respecto a enfermedades

relacionadas con los alimentos.

En el mes de agosto se realizé un evento con motivo del 25 aniversario de la escuela,
en el que se desarrollaron actividades deportivas y culturales con la presencia del Dr.
Octavio Castillo Acosta, rector de esta universidad.

Con el proposito de mantener vivas las tradiciones mexicanas, la escuela celebré un
desfile para conmemorar el Dia de muertos denominado “Siguiendo a las Animas de

San Servando” con la participacion de la comunidad universitaria y la sociedad civil.
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Finalmente, para el fortalecimiento de la labor tutorial, el &rea de tutorias de la escuela
organizo el curso-taller “Ambientes de aprendizaje con TICCAD para la educacion
superior, en el mes de octubre, asi como el 2° Foro de tutorias “Los desafios
cotidianos del docente tutor de la Escuela Superior de Tlahuelilpan” en diciembre.

Estos eventos contaron con la participacién del 100% de tutores de la escuela.

Participacion académica y reconocimientos

De la licenciatura en enfermeria, durante el XXVII Congreso internacional de
enfermeria efectuado en la Riviera Maya los 9, 10 y 11 de mayo:
= Las alumnas Montiel Islas Brenda Pamela y Cayllahua Itusaca Nelida
obtuvieron el primer lugar como ponentes en la modalidad oral.
* Quintanilla Moreno Mariela y Tania Geraldine Aldana Alejandro obtuvieron el
ler lugar en modalidad cartel.
= En el mismo evento, pero en la edicion efectuada del 14 al 16 de noviembre
2024, la estudiante Giovanna Angélica Velasco Torres, obtuvo el primer lugar

en modalidad oral; el segundo fue para Zamora Veldzquez Daniel, Cruz Cruz
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Daniela, Garcia Rivera Zaira Lucero y el tercero lo recibié Leslie Montserrrat
Serrano Trejo y Montserrat Monroy Bautista.

En modalidad cartel, el primer lugar lo recibi6 Mendoza Percastegui Naidelyn
Nicole. El segundo fue para Oropeza Silvestre Karina Vianey y Reyes Angeles
Sarahi, mientras que el tercero fue para Rodriguez Rodriguez Fernanda,
Salazar Baltazar Donna y Vazquez Hernandez Magdalena.

Durante el XXVII Congreso Internacional de enfermeria, efectuado en Puerto
Vallarta, Jalisco del 16 al 19 de mayo, Flores Miguel Ximena, Santiago Cruz
Montserrath y Reséndiz Mendoza Anahi obtuvieron el ler lugar en modalidad
cartel.

En la edicion efectuada del 31 de octubre al 3 de noviembre, la segunda
posicion la obtuvieron Bandala Olguin Fernanda, Cruz Leén Luis Angel y

Hernandez Cervantes Jazmin.

De la licenciatura en Ingenieria de Software:

= Los alumnos Luis Felipe Barrera Cervantes, Axel Pablo Flores Bautista,
Eivar Ulises Cuevas Téllez, y Josué Jiménez de Lucio, obtuvieron el primer
lugar en el hackaton organizado en el marco del Congreso Internacional de
Ingenieria de software CINSOFT 2024.

Del area de medicina:

Se llevd a cabo la participacion de investigador y alumnos en el XIV Congreso
de la FEMESS, 2024, realizado en puerto Vallarta en el mes de octubre.
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Funcién gestién

La gestion para incrementar el nimero de becas de apoyo a estudiantes de
licenciatura se realiz6 de forma ardua logrando en este afio a nivel institucional las
nuevas becas: BBVA “Para chavos que inspiran”, beca desarrollo de competencias,
beca de apoyo a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad y la beca impulso
garza. El trabajo continla para brindar apoyo econémico a un mayor porcentaje de
estudiantes y con ello contribuir al fortalecimiento de sus resultados académicos.

Respecto a estudiantes inscritos en el nivel medio superior, el 100% fue beneficiado

con la beca universal Benito Juarez.
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Con fecha 7 de mayo se realiz6 la inauguracion de la cancha deportiva, misma que
ha beneficiado a estudiantes de licenciatura y bachillerato a través de la realizacion
de practicas deportivas diversas que fortalecen la vida saludable y contribuyen al
cumplimiento de los indicadores de calidad establecidos en el PDI. Durante este acto
se contd con la presencia del rector, la presidenta del patronato y autoridades de la

escuela.

De manera permanente la escuela realizd la gestion oportuna para llevar a cabo el
ejercicio de sus recursos autorizados y destinados al cumplimiento de objetivos y
metas establecidas en su programa de desarrollo, ampliamente apoyado por los

diferentes sistemas institucionales.
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Por lo anterior, reconozco el compromiso permanente del Dr. Octavio castillo Acosta,
rector de nuestra universidad, asi como de la Mtra. Lidia Garcia Anaya, presidenta del
patronato como autoridades presentes durante el proceso de crecimiento de esta
escuela.

Valoro su compafierismo para hacer posible la ejecucion de las estrategias
establecidas en el programa de desarrollo de cada uno de nuestros programas
educativos.

De igual forma, agradezco la disponibilidad de investigadores, académicos de tiempo
completo y profesores por asignatura, asi como del personal administrativo en la
realizacion de acciones que nos han llevado al cumplimiento de objetivos que hoy

reportamos alcanzados.
Finalmente, gracias a nuestros estudiantes y padres de familia por su confianza y su
empefio para el trabajo en conjunto. Los exhorto a seguir trabajando bajo los valores

y principios institucionales: Amor como medio, Orden como base y Progreso como fin.

Buenas tardes.
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