Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Direccién General de Planeacion

Presupuesto Universitario para el Ejercicio Fiscal 2019

Objetivos, Indicadores y Metas para Resultados de los Programas Presupuestarios

DATOS DEL PROGRAMA
Programa presupuestario S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente Programa presupuestario S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Ramo 11 Educacién Publica Ramo 11 Educacién Publica
Unidad responsable 511-Direccién General de Educacién Superior Universitaria Unidad responsable Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

|Enfoques transversales (1) Democratizar la Productividad, Gobierno Cercano y Moderno, Perspectiva de Género Enfoques transversales Democratizar la Productividad, Gobierno Cercano y Moderno, Perspectiva de

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Metas Nacionales
Bienestar
Objetivo de la Meta Nacional

Garantizar el derecho a la educacién laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas

Estrategia del Objetivo de la Meta Nacional

Asegurar el acceso y permanencia en la educacién, ofreciendo oportunidades educativas que tengan como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes
priorizando a las mujeres, los pueblos indigenas y a los grupos histéricamente discriminados

Programa Sectorial o Transversal 11 Programa Sectorial de Educacion.
Objetivo del Programa Sectorial o Transversal 1 Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de todos los grupos de la poblacion
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finali 2-Desarrollo Social Finalidad 2-Desarrollo Social
Funcién 5-Educacion Funcién 5-Educacion
i6 (2) 3-Educacién Superior | i0 3-Educacion Superior
Actividad Institucional 5-Educacién superior de calidad [Activi ituci Docencia e Investigacion.

RESULTADOS

NIVEL:
INDICADORES |
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA META ANUAL
REALIZADA
. . Sectorial/Transversal:
Incrementar la demanda educativa mediante los Programas . ) . ) . " . L " .
: : Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso a la Universidad (# de alumnos aceptados entre los aspirantes)*100 Porcentaje Estratégico - Eficacia - Semestral
Educativos Consolidados . )
Auténoma del Estado de Hidalgo
Ofertar a través de la Universidad Auténoma del Estado de Porcentaje de programas educativos consolidados de la (# de programas educativos consolidados entre el total de . Estratégico - Eficacia - S tral
Hidalgo Programas Educativos Consolidados Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo programas educativos)*100 Porcentaje strategico \cacia - semestra
NIVEL: Propésito
INDICADORES
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Planta docente productiva que contribuye a la meiora de la IP2 Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo con (# de Profesores de Tiempo Completo con Reconocimiento a
o ad Ve a ) Reconocimiento a Perfil Desebale del total de Profesores de Perfil Deseable entre el total de Profesores de Tiempo Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
formacioén académica de los estudiantes " .
Tiempo Completo Completo)*100
NIVEL: Componente
INDICADORES
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Cuerpos Académicos que hayan alcanzado la consolidacién | 1lIP6. Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados del C‘Ezrdzscxizj%;?s;:z;"::Ojn?;;z%f:iﬁ;ﬁ;::g:tzls?:d0
en las Dependencias de Educacion Superior de la Universidad| Total de Cuerpos Académicos registrados ante el Programa P : Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
. " N de Hidalgo registrados ante el Programa para el Desarrollo
Auténoma del Estado de Hidalgo para el Desarrollo Profesional Docente . "
Profesional Docente)*100
Profesores de Tiempo Completo de la Universidad Auténoma | 1IP39. Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo que (# de Profesores de Tiempo Completo que trabajan
>mp P . y : ’ f . P P a colaborativamente entre el total de Profesores de Tiempo Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
del Estado de Hidalgo que hayan trabajado colectivamente trabajan colaborativamente Completo)*100
NIVEL: Actividad
INDICADORES
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Medicién de la eficacia en el ejercicio de los recursos
ministrados para el Desarrollo Profesional Docente Porcentaje de recursos ejercidos por la Universidad Auténoma [(Total de recursos ejercidos en el afio 2019/Total de recursos . Gestion - Eficiencia - Anual
autorizados por la Direccién General de Educacion Superior a |del Estado de Hidalgo en relacion a los autorizados autorizados en el afio 2019)*100 Porcentaje estion lelencia - Anua
la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo 0%
b




