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ramas Presupuestarios

Programa presupuestario

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo

11 Educacién Publica

Unidad responsable

511-Direccion General de Educacion Superior Universitaria

Enfoques transversales

(1) Democratizar la Productividad, Gobierno Cercano y Moderno, Perspectiva de Género

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Programa presupuestario
Ramo

Unidad responsable
Enfoques transversales

S247 Programa para el Desarrollo Profesional Docente

11 Educacion Publica

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Democratizar la Productividad, Gobierno Cercano y Moderno, Perspectiva de

Metas Nacionales
3 México con Educacion de Calidad
Objetivo de la Meta Nacional

3.1. Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

Estrategia del Objetivo de la Meta Nacional
Estrategia 3.1.1. Establecer un sistema de profesionalizacion docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente y de apoyo técnico- pedagdgico.

Estrategia Transversal
2 Gobierno Cercano y Moderno

Programa Sectorial o Transversal

11 Programa Sectorial de Educacion.

Objetivo_del Programa Sectorial o Transversal

1 Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacién bésica y la formacién integral de todos los grupos de la poblacién

CLASIFICACION FUNCIONAL

Actividad Institucional

5-Educacion superior de calidad

Finalidad 2-Desarrollo Social Finalidad 2-Desarrollo Social

Funcién 5-Educacién Funcién 5-Educacion

Subfuncién (2) 3-Educacién Superior Subfuncién 3-Educacién Superior
Actividad Institucional Docencia e Investigacion.

RESULTADOS
NIVEL: Fin

INDICADORES

la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA META ANUAL
REALIZADA
. . Sectorial/Transversal:
Icrementar la demanda educativa mediante los Programas .
Educativos Consolidados 9 Porcentaje de alymnos de nuevo ingreso a la Universidad (# de alumnos aceptados entre los aspirantes)*100 Porcentaje Estratégico - Eficacia - Semestral
Auténoma del Estado de Hidalgo 52.57%
Ofertar a través de la Universidad Auténoma del Estado de Porcentaje de programas educativos consolidados de la (# de programas educativos consolidados entre el total de . E i I
stratégico - Eficacia - Semestral
Hidalgo Programas Educativos Consolidados Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo programas educativos)*100 Porcentaje 9 100%
NIVEL: Propésito
INDICADORES |
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Planta docente productiva gue contribuye a la mejora de la 1IP2 Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo con (# de Profesores de Tiempo Completo con Reconocimiento a
pr ad ve a ! Reconocimiento a Perfil Desebale del total de Profesores de Perfil Deseable entre el total de Profesores de Tiempo Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
formacion académica de los estudiantes N
Tiempo Completo Completo)*100 76%
NIVEL: Componente
INDICADORES
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Cuerpos Académicos que hayan alcanzado la consolidacién | [1IP6. Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados del (# de Cuerpqs Academlcos (;unsglldados gntre el total de
. - ) N y P 5 Cuerpos Académicos de la Universidad Auténoma del Estado . - o
en las Dependencias de Educacion Superior de la Universidad | Total de Cuerpos Académicos registrados ante el Programa . " Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
. . N de Hidalgo registrados ante el Programa para el Desarrollo
Auténoma del Estado de Hidalgo para el Desarrollo Profesional Docente : "
Profesional Docente)*100 69%
. . . i . . (# de Profesores de Tiempo Completo que trabajan
P;zfleég{:jodse-rﬁLn;oocol?;p}i‘:oa:ir?bgg zzrz)cli:gtiﬁ::zg?;a 11P39. Porcentatjre s © Pr:ofelszrers 3‘7 EETIFJO Completo que colaborativamente entre el total de Profesores de Tiempo Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual
909 Y ) abajan colaporafivamente Completo)*100 63%
NIVEL: Actividad
INDICADORES
OBJETIVO DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA
Medicién de la eficacia en el ejercicio de los recursos
_mmlstrados para el vl:’)esarrollo Profesional VI:y)ocente _ Porcentaje de recursos eJermdc_;§ por la Unlve_r5|dad Auténoma (Tota_l de recursos e~JerC|dos en el afio 2017/Total de recursos Porcentaje Gestion - Eficiencia - Anual
autorizados por la Direccién General de Educacion Superior a |del Estado de Hidalgo en relacion a los autorizados autorizados en el afio 2017)*100
40%




