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La Escuela Superior de Tepeji del Río, a 
través del Consejo Editor de la 
institución con fundamento
en lo dispuesto en los artículos 1, 2 y 3 
del Reglamento de Operación y 
Funcionamiento del Sistema
Editorial Universitario, convoca a la 
comunidad nacional e internacional de 
académicos a presentar

sus propuestas de 
colaboración para el 
TEPEXI Boletín Científico 
de la Escuela Superior Tepeji 
del Río correspondiente al 
semestre Julio 2022-enero 
2023.

Las diferentes modalidades de trabajo:

 • Artículos

 • Ensayos, reseñas, casos de estudio

 • Resúmenes, mapas o diagramas de 
aplicación del conocimiento, Reportes de 
investigación o reportes de prácticas.

Consideraciones generales

Los trabajos que se recibirán serán solo aquellos 
que cumplan con los lineamientos y procesos
establecidos en las políticas para autores del 
TEPEXI Boletín, la cual puede ser descargada 
del siguiente link:
https://repository.uaeh.edu.mx/revistas/index.php/t
epexi/about/submissions

Todo trabajo que sea enviado, deberá contar con la 
respectiva carta de cesión de derechos, la cual
podrá ser descargada del siguiente link:
https://docs.google.com/document/d/1BMA9d1ll2jn
onH0fnIcIyc0FpPHd3e_1/edit?usp=sharing&o
uid=117908964146094145179&rtpof=true&sd=true

Del registro de Trabajos

Los documentos deberán de enviarse a través de 
la plataforma OJS (Open Journal System). Para su
envío se puede descargar la siguiente guía:
https://repository.uaeh.edu.mx/scige/docs/Guia-Aut
ores-OJS.pdf
 
Fechas importantes:

Fecha límite para la recepción de trabajos:

19 de septiembre de 2022.
Envío de versión preliminar y correcciones:

08 al 16 de octubre de 2022.
Noti�cación de aceptación

17 al 23 de octubre de 2022.
Publicación de boletín:

05 de enero de 2023

Informes:
Editor de Boletín: Dra. Lizeth Martínez Ayala
Correo electrónico: tepexi@uaeh.edu.mx.
Teléfono: 7717172000
Celular: 7772091090
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