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FESTIVAL INTERNACIONAL DE LA IMAGEN
DEL 19 AL 26 DE ABRIL

Segunda época, afio 1, No. 21, abril de 2012

SEGUNDA EDICION: MIGRACION
Concurso Internacional de la Imagen
Fotografia, Estampa Digital y Documental

COLOQUIO  EXPO TECNOLOGIA  CONFERENCIAS
MUESTRAS ~ TALLERES CONCIERTOS

Un Espacio de Encuentro para la Creacion y la Tecnologia

Bases y premios del Concurso en:

www.fini.mx
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El ingreso a los programas educativos de bachillerato y licenciatura de la UAEH estd sustentado en la

calificacién obtenida en el Examen Nacional de Ingreso aplicado por el Centro Nacional de
Evaluacion (CENEVAL) y en el cumplimiento estricto de las siguientes

CONSIDERACIONES

e Haber concluido el programa educativo del nivel de estudios

anterior al que pretenda ingresar.

Contar con promedio minimo de 7.0 (siete).

No haber causado baja en el mismo programa educativo al que

pretenda ingresar.

® Para el ingreso a Enfermeria en Nivel Técnico, en la modalidad de
Sistema Abierto y a Distancia, deberd contar con experiencia
laboral de dos afios en instituciones del Sector Salud.

* En las licenciaturas que se imparten en el Instituto de Artes, sélo
podran registrarse los aspirantes que previamente hayan acreditado
el curso de induccién respectivo. Para mayor informacion, acuda a
las instalaciones del Instituto de Artes.

e Para la Licenciatura en Economia, s6lo podrdn registrarse los
aspirantes que previamente hayan obtenido dictamen favorable en
el curso propedéutico. Para mayor informacién acuda a las
instalaciones del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

e Los estudiantes extranjeros deberdn tramitar su certificado de
estudios revalidados en la Subsecretaria de Educacion Superior,
Media Superior y Capacitacién para el Trabajo, ubicada en Circuito
Exhacienda de la Concepcién lote 17, San Juan Tilcuautla,
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo.

Tel. 01 (771) 71 7 2510 Ext. 4763.

REGISTRO: DEL 27 DE FEBRERO AL 11 DE MAYO DE 2012
Ingrese a la pdgina www.uaeh.edu.mx, identifique el vinculo de
Aspirantes, dé click en Admisiones/Convocatorias y siga
cuidadosamente las instrucciones.

COSTO DE LA FICHA: $500.00
El pago sélo podra realizarlo en los bancos que se establecen en su
formato de pago, una vez efectuado su registro.

OBTENCION DE FICHA: A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2012
Una vez que haya realizado su pago, ingrese nuevamente a la pagina
www.uaeh.edu.mx, identifique el vinculo de Aspirantes/Convocatorias
e imprima su ficha.

FECHA, HORA Y LUGAR DE EXAMEN DE SELECCION

LICENCIATURAS DE ESCUELAS SUPERIORES: 2 de julio,
a las 8:00 horas.

BACHILLERATO EN TEPEJI DEL RIO: 2 de julio, a las 8:00 horas.
LICENCIATURAS DE INSTITUTOS: 3 de julio, a las 8:00 horas.
GERONTOLOGIA: 2 de julio, a las 7:00 horas.

FARMACIA: 2 de julio, a las 7:00 horas.

MATEMATICAS APLICADAS: 2 de julio, a las 7:00 horas.

FISICA AVANZADA: 2 de julio, a las 7:00 horas.

ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES: 2 de julio,
alas 13:00 horas.

TRABAJO SOCIAL: 3 de julio, a las 7:00 horas.
SOCIOLOGIA: 3 de julio, a las 7:00 horas.
HISTORIA DE MEXICO: 3 de julio, a las 7:00 horas.
ECONOMIA: 3 de julio, a las 7:00 horas.
COMERCIO EXTERIOR: 3 de julio, a las 13:00 horas.

BACHILLERATO EN PACHUCA Y TULANCINGO: 4 de julio,

a las 8:00 horas.

NIVEL TECNICO: 4 de julio, a las 8:00 horas.

El lugar del examen se encuentra especificado en su ficha.

Para presentar examen, como requisito indispensable muestre su ficha
y una identificacion vigente con fotograffa.

RESULTADOS

LICENCIATURAS, BACHILLERATO Y NIVEL TECNICO:
5 de julio de 2012, en un diario de circulacién local.
6 de julio de 2012, en www.uaeh.edu.mx

INFORMES:

Teléfonos: 01(771)71 7 20 92 y 93, de lunes a viernes, en el horario
de atencién de 8:00 a 17:00 horas.

Para las escuelas superiores también podra acudir a las instalaciones
correspondientes.

ATENTAMENTE
“AMOR, ORDEN Y PROGRESO”
La Comisién de Seleccion y Admision
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 15 de febrero de 2012

LUGARES DISPONIBLES POR PROGRAMA EDUCATIVO

ICSA

Médico Cirujano
Cirujano Dentista
Farmacia
Psicologia

60
stancia) (]

ICBI

Ingenieria Industrial
Electronica y Telecomunicaciones
Sistemas Computacionales
Biologia

Quil

Quimica en Alimentos
Geologia Ambiental
Ingenieria Minero-Metaldrgica
Ciencias de los Materiales
Arquitectura

Ingenieria Civil

Matematicas Aplicadas

Fisica y Tecnologi

ICSHU
Derecho

a
Ciencias de la Educacion
Trabajo Social
Sociologia
Historia de México

Contaduria
Comercio Exterior
Turismo
Mercadotecnia
Gastronomia
Economia

Arte Dramético
Artes Visuales

PEWZ]
Msica

ESCUELAS SUPERIORES

ACTOPAN |
Derecho 8 /

Psicologia 80

Disefio Grafico 80

ATOTONILCO DE TULA
Inteligencia de Mercados
CIUDAD SAHAGUI
Contadu

Ingenieria Mecanica
HUEJUTLA
Administracion

Sistemas Computacionales

Ingenieria Industrial

Administracion

TIZAYUCA

Gestion Tecnoldgica

Ingenieria en Computacion

I ieria en Tecnologia de Automatizaci
Turismo

Administracion

BACHILLERATO
MODALIDAD PRESENCIAL

Preparat
Preparatoria
Preparatoria Nimero 3

Preparatoria NUmero 4
Bachillerato Te
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En portada

Editorial

Con apenas un afio de vida, el Festival Internacional de la Imagen (FinI) se
ha consolidado en uno de los eventos culturales, artisticos y tecnolégicos
mas esperados del panorama regional. Reconocidas figuras de los &mbitos
nacional e internacional visitaran al estado de Hidalgo y a la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo para compartir con la comunidad univer-
sitaria y el pablico en general sus experiencias, conocimientos y trabajos, a
través de conferencias, talleres y exposiciones.

Los fotégrafos Michel Séméniako, originario del poblado francés de Annecy,
y el mexicano Francisco Mata Rosas, que en mas de una ocasién ha expues-
to su obra en la Bella Airosa, son dos de las figuras méas importantes que
enriqueceran las actividades del FinI con su obra y sus aportaciones al terre-
no de la imagen. La segunda edicién del Festival tiene como pais invitado
a Estados Unidos y como tema central la migracién. En torno a ella gira el
Concurso Internacional de la Imagen, que en sus categorfas Fotografia, Es-
tampa Digital y Video Documental recibié mas de medio millar de trabajos
provenientes de alrededor de una treintena de paises.

Sin duda, esta segunda edicién del FiNI supera por mucho no sélo los resul-
tados obtenidos en 2011, sino también las expectativas que se tenfan para
el evento que se desarrollara del 19 al 26 del presente mes. La proyeccién
internacional de la uaeH, impulsada desde la vinculacién académica pero
también desde el &mbito de la cultura, deja de ser un suefio y comienza a
ser una realidad més que palpable.

A este propésito abonan también los convenios establecidos con la Univer-
sidad de Munster, Alemania, la Embajada del Reino de Noruega en nuestro
pafs y varias universidades de Argentina, Brasil y Francia, convenios que
permiten iniciar o proseguir, segin sea el caso, con la conformacién de
redes de investigacién e intercambios académicos, que nutren de manera
invaluable las experiencias formativas de nuestros estudiantes y las investi-
gaciones de nuestros académicos.

Asf, la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo avanza a pasos
agigantados en pos de uno de sus principales objetivos planteados en la
presente administracién universitaria: alcanzar la visibilidad internacio-
nal, procurando siempre incrementar su calidad académica e impulsar
el desarrollo integral de toda la comunidad universitaria y, con ella, el
del estado, la regién y el pafs.

Envianos tus comentarios, opiniones, sugerencias
y colaboraciones a:
garceta@uaeh.edu.mx
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Vuelven estudiantes de limenau, Alemania,

tras Curso de Invierno

“Regresé con un idioma reforzado, el aleman, y con ga-
nas de estudiar la carrera de Biomedicina”, relaté Me-
lissa Vasquez, de la Prepa 1, a su regreso del Primer
Curso de Invierno organizado por la Universidad Técnica
de limenau, Alemania, al que asistié con otros tres estu-
diantes de las Prepas 3y 4 de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo (UAEH).

Julio César Enciso Alba, Julio César Rio Melo (Prepa 3)
y Arturo Arellano Arciniega (Prepa 4) también regresan
a la ciudad de Pachuca luego de haber estado durante
mas de un mes, del 9 de enero al 12 de febrero, en tie-
rras turingias.

El curso consistié en una serie de visitas guiadas por las
Facultades y Laboratorios de Medios de la Comunica-
cién, Mecatrénica y Fisica. Ahf los universitarios pudie-
ron conocer mas sobre la educacién impartida en otras
universidades del mundo.

Julio César Rio Melo comenté que la visita le permitié
adquirir fluidez en la pronunciacién del idioma aleman
y Arturo Arellano definié su experiencia como increible,

pues ademas de los cursos de aleman y la practica en
laboratorios, los fines de semana realizaron excursiones
a las ciudades de Bonn, Berlin y Dresden.

La beca fue posible gracias a la gestiéon realizada por la
Iniciativa pascH, representada por la consejera pedagégi-
ca Dianan Petterman en México.

En puerta, x Olimpiada Estatal de Fisica

La Universidad Auténoma del Es-
tado de Hidalgo invita a alumnos
inscritos en los primeros semes-
tres del nivel preparatoria a par-
ticipar en la x Olimpiada Estatal
de Fisica, que abordaré los temas
de mecanica, electromagnetismo,
ondas, fluidos y calor.

El certamen se realizara en dos
fases: la regional y la estatal. Du-
rante la primera, cada plantel par-
ticipante podra enviar un maximo
de seis alumnos; el examen se de-
sarrollara simultaneamente en las
sedes regionales el viernes 4 de
mayo de 2012.

Los interesados en participar de-
beran haber nacido después del 1
de junio de 1993, de forma que
para noviembre de 2012 estén
inscritos en planteles de Educa-
ci6on Media Superior.

Las inscripciones estan abiertas
desde el 17 de febrero y cerra-

ran el 20 de abril de 2012. Estas
pueden realizarse a través de una
cédula de registro que se debe so-
licitar al delegado de la sede co-
rrespondiente. Los seis primeros
lugares de cada sede podran par-
ticipar en la fase estatal.

El examen de la fase estatal se
realizaré el 7 de septiembre en las
instalaciones del Area Académica
de Matematicas y Fisica de la uaeH
y se seleccionaran los 10 prime-
ros lugares, a quienes posterior-
mente se les aplicara otro examen
para elegir a los cuatro primeros
lugares que conformaréan la dele-
gacién que representara al estado
de Hidalgo en la Olimpiada Nacio-
nal de Fisica.

Mayor informacién:
omarp@uaeh.edu.mx,

lalopez@uaeh.edu.mx
y ppliego@uaeh.edu.mx
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Informes

Escuela Preparatoria Nimero 1

Capacitacion docente en diversas areas del conocimien-
to, incremento de becas para los estudiantes y el hecho
de que tres de cada cuatro aspirantes egresados del
plantel hayan conseguido su ingreso a un programa de
licenciatura son algunas de las metas alcanzadas por la
administracién de la Prepa 1, segln afirmé su director,
José Luis Gil Chavez. La mejorfa de las instalaciones y
la celebracion de diversas actividades culturales obran
asimismo en beneficio de los bachilleres.

Escuela Preparatoria Nimero 2

Las 21 academias de esta Escuela Preparatoria han rea-
lizado su trabajo de manera colegiada obteniendo como
principales productos: la revisién de los contenidos
programaéticos, la elaboraciéon de exdmenes parciales y
la elaboracién de ftems para los exdmenes globales en
Iinea. Con el objetivo de estimular a jévenes que sobre-
salen en sus estudios y evitar que otros los abandonen
por cuestiones econdémicas se incrementé el nimero de
beneficiados: se han otorgado 260 becas Bachillerato
de la uaeH, 980 Becas Oportunidades y 105 Becas skp,
destacé Naishla Mattar Garcia durante su Informe de
Actividades al frente de este plantel.

Escuela Preparatoria Nimero 3

Movilidad y reconocimiento de los alumnos asi como
capacitacién docente, son las actividades que definie-
ron los alcances de la administracién actual del plan-
tel, refirié su director, Pipino Morales Gamero, durante
su Informe de Actividades. Estudiantes de este plantel
ganaron a nivel nacional en las Olimpiadas de Fisica y
Matematicas, asi como la Estatal de Biologfa, y fueron
beneficiados mediante diversos programas de becas.

Escuela Preparatoria Nimero 4

El plantel cuenta con 56 académicos que cursaron y
acreditaron el Diplomado sobre Competencias Docen-
tes, coordinado por la aNUIES, que corresponde al 69 por
ciento del total de la plantilla. Ello y la actualizaciéon
docente de acuerdo con la Reforma Integral de la Edu-
caciéon Media Superior (RiEMS), cuyo reto es atender la
cobertura, calidad y equidad de la educacién en este
nivel, fueron los principales logros que destacé Jesus
Osiris Leines Medécigo al rendir su Primer Informe de
Actividades en calidad de director de esta escuela pre-
paratoria. Ello, asf como la cobertura del 98 por ciento
de los estudiantes en el Seguro Facultativo del imss, per-
mite colocar a la Preparatoria Nimero 4 como una de
las mejores a nivel estatal.

wpreparatorias
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Escuela Superior de Tizayuca

Al rendir su Primer Informe de Gestiéon 2011, Saula Ga-
yosso Arias, directora de esta Escuela, destacé que a 10
afos de vida cuentan con cinco programas educativos, de
los cuales dos iniciaron operaciones en el periodo que se
informa: Ingenieria en Computacién e Ingenieria en Tec-
nologias de Automatizacién. La movilidad estudiantil se
incrementé en un 200 por ciento. Como fortalecimiento
a la investigacioén, se reconoci6 la labor de los profesores
investigadores de la Escuela Superior de Tizayuca, ya que
se obtuvo el registro interno de los grupos de investiga-
cién de Turismo, de Gestién e Innovacién, de Computa-
cién y Sistemas Empotrados.

Escuela Superior de Zimapan

Procesos de evaluacién y autoevaluacién orientados a gene-
rar una cultura institucional se implementaron como parte
de las acciones administrativas de esta Escuela. La evalua-
cion de los programas educativos permitié haber obtenido
la declaracién oficial del nivel 1 en el area, lo que permite la
mejora continua y el aseguramiento de la calidad académi-
ca. Actividades de profesionalizacién, capacitacién docen-
te, cursos de manejo de informacién dirigidos a alumnos y
de promocioén y difusién de la cultura coronaron el afio de
gestién de que refiere Adrian Gustavo Mendoza Cruz en su
Informe de Actividades al frente de esta Escuela.

Escuela Superior de Tepeji

La Biblioteca de la Escuela Superior Tepeji, en coordina-
cién con el area de Mapoteca de Biblioteca Central, realizo
talleres inherentes al conocimiento y manejo de datos es-
tadisticos en la pagina del INeal, impartidos a alumnos de
bachillerato general y las licenciaturas en Administracién e
Ingenierfa Industrial. 630 alumnos de las Licenciaturas en
Ingenierfa Industrial, en Administracién y de bachillerato
cursaron el taller de Biblioteca Digital, a fin de que puedan
acceder a la consulta de alrededor de 30,000 titulos. Asi-
mismo se promovié el uso del Catalogo en Linea. Son éstos
los logros que destac6 Rubén Lecona Hernédndez durante su
Informe de Actividades al frente del plantel.

Escuela Superior de Ciudad Sahagin

Entre los logros de 2011 destacan la apertura de la carre-
ra de Ingenierfa Mecéanica y la evaluacién del programa
de Ingenierfa Industrial por los Comités Interinstitucio-
nales para la Evaluaciéon de la Educacién Superior, ob-
teniendo el nivel 1, con lo que esta escuela tiene el 100
porciento de sus programas evaluables con dicho nivel.
El articulo “Plan Capacity Analysis in a Dairy Company
Applying Montecarlo Simulation”, generado por profeso-
res de esta Escuela, fue publicado en la Memoria del xxi
Simposio Europeo de Simulacién y Modelado en Roma,
Italia. Como parte del compromiso con el ambiente, se
recibieron 300 arboles de diferentes especies, como una
de las acciones del Sistema Institucional de Gestiéon Am-
biental, para beneficio de la comunidad estudiantil y aca-
démica de la escuela, destacé en su informe de activida-
des Martin Ortiz Granillo, director de la Escuela.

Escuela Superior de Tlahuelilpan

Alumnos de la Licenciatura en Sistemas Computacionales
de esta Escuela, asesorado por sus profesores, participaron
en Expo Innova 2011, obteniendo el primer lugar en la cate-
gorfa de investigacién con el proyecto “Célula de desarrollo
de animaciones 3D”; 12 profesores participaron en colo-
quios y encuentros en el pafs. Ello se suma a la acreditacién
de los tres programas educativos para dar fe del proceso de
consolidacién académica que se vive en Tlahuelilpan, desta-
c6 el director del plantel, Leonardo Olguin Charrez, durante
su Informe de Actividades.
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Escuela Superior
de Huejutla

Tres profesores de tiempo com-
pleto con posgrado se integra-
ron a este plantel, en el que se
cre6 la Coordinacién de Inves-
tigaciéon y Posgrado. Ello, junto
con la continua capacitacion
docente y realizaciéon de nu-
merosos simposios y talleres,
contribuyen al aumento de la
calidad académica en la Escue-
la Superior de Huejutla, que di-
rige Enrique Espinoza Aquino.
En su Informe de Actividades, el
responsable del plantel destacé
igualmente la movilidad acadé-
mica de profesores y alumnos.

Escuela Superior
de Atotonilco de Tula

El aumento de la matricula de es-
tudiantes de 56 alumnos a 121,
correspondiente a un 116 por
ciento, del ciclo escolar enero-ju-
nio 2012 con respecto al del afio
anterior, es uno de los principales
indicios del crecimiento de la Esar,
refirié su directora, Marfa Viola L6-
pez Fernandez. En su Informe de
Actividades, también destacé los
diversos programas de vinculacién
con los sectores productivo y edu-
cativo, asi como la apertura del
programa educativo en Psicologia.

Escuela Superior
de Actopan

250 egresados titulados, capaci-
tacion docente, la publicacién de
articulos académicos, la partici-
pacién en congresos nacionales e
internacionales y la inclusién de
26 estudiantes en programas de
movilidad académica dan fe del
crecimiento que ha alcanzado la
EsA, dio a conocer Hegel Marti-
nez Bafios, director del plantel.
Diversas tutorfas y actividades
culturales también apuntalando
el progreso de la Esa.

»winstitutos

Instituto de Ciencias Agropecuarias

Al rendir su informe de actividades al frente de este Instituto, Otilio
Arturo Acevedo Sandoval destacd el reconocimiento obtenido por dos
grupos de investigacién: Salud Animal y Biotecnologia Aplicada a las
Ciencias Veterinarias, asi como la reorganizacién de los cuerpos aca-
démicos y grupos de investigacién con el objeto de mejorar sus capa-
cidades de produccién cientifica, su habilitacién académica, su trabajo
colegiado y la integracién de redes nacionales e internacionales. Sefialé
que ha habido un incremento de un 21.5 por ciento en la matricula de
los siete programas académicos que conforman al Instituto y uno del
100 por ciento en relacién al nimero de becas universitarias. El aumen-
to en el acervo bibliografico y las estancias realizadas por siete profe-
sores en universidades de México, Estados Unidos y Canadé, afadio,
benefician la calidad docente, académica e investigativa del Instituto,
19 de cuyos proyectos recibieron apoyo del Programa para el Mejora-
miento del Profesorado (PROMEP).

45 estudiantes egresaron y recibieron titulo y cédula profesionales, en el
afio de actividades del que se informa, de este Instituto, cuya curricula
atraviesa actualmente por un proceso de redisefio, en sus cuatro areas aca-
démicas, a fin de adecuarlas a las exigencias del siglo xxi y a los objetivos
del Plan de Desarrollo Institucional de la uaeH. En su Informe de Actividades
al frente del 14, Juan Randell Badillo destacé ademas que se concluyeron los
estudios de pertinencia y factibilidad para la implementacién de la Maestria
en Historia del Arte, y se inicié el proceso de construccién del plan de estu-
dios de la Maestria en Mdsica. En el pasado mes de noviembre, ademas, se
conformé la Red de Investigacién en Arte e Historia Religiosa Novohispana,
por iniciativa de dos profesores investigadores del Instituto de Artes. A ello
habria que afiadir diversas exposiciones, presentaciones, montajes y recita-
les llevadas a cabo por alumnos y profesores del Instituto.
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Instituto de Ciencias Econdmico
Administrativas

289 de los 318 estudiantes que culminaron su for-
macién profesional en este Instituto obtuvieron su
titulo universitario. En su calidad de director del Icea,
Roberto Estrada Béarcenas dio a conocer que en el
periodo administrativo de que informa, 41 alumnos
realizaron estancias de intercambio en otras univer-
sidades de México y el extranjero, al tiempo que lle-
garon al i1cea 10 alumnos de intercambio de institu-
ciones educativas de México y Espafia. Durante este
periodo, dijo, se atendi6 a cuatro mil 286 alumnos
de licenciatura, 60 de maestria y 24 de especialidad.
La unidad que prevalece en este instituto, afiadié, ha
sido fundamental para trabajar de manera coordina-
da, a fin de coadyuvar a que la UAEH siga siendo una
de las mejores instituciones educativas del pafs.

Instituto de Ciencias Sociales
y Humanidades

En el icsHu destacé la cantidad de investigaciones publi-
cadas: 34 libros, 28 articulos arbitrados, 36 articulos
de memoria y dos articulos sin arbitraje. Su director,
Edmundo Hernandez Hernandez, hizo énfasis en la soli-
dez de la planta académica del Instituto y planteé como
reto de su administracién lograr la insercién de los egre-
sados en el mundo laboral. Adicionalmente, con el fin
de atender las demandas més sentidas de la plantilla
docente y de la comunidad en general, se cumple con
el programa de audiencias, de las cuales se ofrecieron
mas de dos mil 600, las que seran coadyuvantes en los
cambios a partir de la educacioén.

Instituto de Ciencias Basicas
e Ingenieria

El reconocimiento de la calidad de todos los programas
de licenciatura del Instituto y la participacién del Area
Académica en Ingenierfa Civil en el Doctorado Interinsti-
tucional en Ingenierfa Civil, asi como la productividad en
investigacién (ocho libros, 15 capitulos de libros y 185
articulos publicados) son los méas notables logros en el
&mbito académico del icai que mencioné Orlando Avila
Pozos durante su Informe de Actividades. Asimismo, re-
saltan programas de intercambio estudiantil y docente
con universidades de México, América y Europa, la or-
ganizacién y participacién de diversos encuentros, entre
los que destaca la vii Escuela de Matematicas de América
Latina y el Caribe, y los convenios firmados con institu-
ciones educativas y empresariales, que fortalecen la vin-
culacién del Instituto con la sociedad.

Instituto de Ciencias de la Salud

En el periodo que se informa se ha dado prioridad al
aseguramiento de la calidad de la oferta educativa del
icsa, y el programa de licenciatura de Médico Cirujano
recibié por tercera ocasién la acreditacién como pro-
grama de calidad por el Consejo Mexicano para la Acre-
ditacion de la Educacién Médica, mientras el programa
de Psicologfa recibe por segunda vez la acreditacién
por parte del el Consejo Nacional para la Ensefianza
e Investigacion en Psicologia. 51 estudiantes del icsa
realizaron estudios en otras instituciones y destaca la
cuantiosa produccién cientifica de todas las areas aca-
démicas del Instituto, mediante articulos arbitrados y
capitulos de libros. Diversos reconocimientos naciona-
les e internacionales recayeron en alumnos y profeso-
res del icsa y un aspecto relevante dentro de las activi-
dades académicas fue el desarrollo de dos reuniones
de la Catedra Patrimonial en Bioética “Dr. Guillermo
Soberén Acevedo”, en mayo y octubre pasados.




ORGANO INFORMATIVO OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

Francia y Argentina,

»winstitutos

en colaboraciéon con proyectos del icB

Sintesis, caracterizacién y valoracién de nuevos monéme-
ros a base de aminoalcoholes y dioles para la formulacién
de resinas compuestas para uso dental, cuya responsable
es Maria Herrera Gonzalez, es el proyecto desarrollado
por el Area Académica de Ciencias de la Tierra y Ma-
teriales (aactym) de la Universidad Auténoma del esta-
do de Hidalgo (uaeH) que goza de apoyo por parte del
programa Cooperacién Bilateral Internacional México-
Argentina 2010-2012.

Asi, mediante el establecimiento de redes de investiga-
cién, se ha logrando la apertura de puertas en institu-
ciones extranjeras para los estudiantes y egresados de
la Auténoma de Hidalgo, a fin de que se fortalezca el cre-
cimiento cientifico y tecnolégico que demanda el pafs.

Los nexos académicos se han extendido a naciones
como Francia, donde colaboran la investigadora Ana
Marfa Bolarin Miré, responsable interna en la Auté-
noma de Hidalgo, y Félix Sdnchez de Jesus, profesor
investigador. Se trata de un proyecto con impacto en
el desarrollo de tecnologia: Microwave dedicated nanos-
tructured ferrite ceramics: from basic research to integra-
ted devices (Ceramicas de Ferritas Nanoestructuradas
para Microondas: de la Investigacién Béasica a los Dis-
positivos Integrados).

Maria Aurora Veloz Rodriguez, jefa del area acadé-
mica en la que se desarrollan ambos proyectos, refi-
rié que es prioritaria la integracién del alumnado de
licenciatura, maestria y doctorado en los diferentes
estudios desarrollados.

“Gracias al desarrollo de proyectos de este tipo se ha ido
avanzando de manera certera hacia la internacionaliza-
cién, no soélo de la uaEH como institucién, sino también
de los individuos”, concluyé.

Ratifican solidez de Ingenieria en Manejo de Recursos Forestales

“Refrendar es mucho mas dificil que obtener por pri-
mera vez la certificacién porque son estandares mas
elevados. He de reconocer el trabajo desarrollado por
el i1cap, bastante loable y muy profesional”, sefialé
Aida Rodriguez Andujo, presidenta del Comité Mexica-
no de Acreditacién de la Educaciéon Agronémica, A.c.
(comeaa), luego del dictamen favorable de reacredita-
cion del programa educativo de Ingenieria en Manejo
de Recursos Forestales, que se imparte en el Instituto
de Ciencias Agropecuarias (IcAp).

El proceso de reacreditacién comenzé el aflo pasado,
cuando los profesores investigadores y personal directi-
vo solicitaron a la agencia acreditadora validar el trabajo
desarrollado y ratificar la calidad en el proceso de for-
macién de ingenieros forestales.

El rector de la uaeH, Humberto Veras Godoy, celebré el
alcance académico de esta unidad educativa que se rati-
fica como una opcién de mucho prestigio e impulso que
ha dado posibilidades de desarrollo en la regién del Va-
lle de Tulancingo, en el marco del 25 aniversario del icap.

Por su parte, Otilio Acevedo Sandoval, director del Ins-
tituto, subrayé que a 25 afios de su fundacién, el icap

refrenda su compromiso ante la comunidad universitaria
y la sociedad hidalguense al ofrecer con una educacién
publica de primer nivel académico con programas de
licenciatura debidamente acreditados. Al tiempo, reco-
nocié la participacién comprometida y responsable de
los profesores y académicos de asignatura y de tiempo
completo, asf como de los alumnos y egresados de la
Ingenierfa en Manejo de los Recursos Forestales.
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Transporte universitario: una ruta y cinco unidades mas

Cinco nuevas unidades de transporte universitario, en-
tregadas por el Patronato de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo, se sumaran a la flotilla existen-
te de 24 garzabuses que circulan actualmente, lo cual
otorga un beneficio directo a cerca de 40 mil alumnos.

Humberto Veras Godoy, rector de la uaeH, sefialé que
ello es muestra del trabajo comprometido del Patro-
nato Universitario y responde a las metas planteadas
en el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2017, a
través del cual se busca fortalecer permanentemente
el transporte para brindar un servicio de calidad a la
comunidad universitaria.

Como resultado de una serie de acuerdos con la

empresa DINA se han emprendido acciones con
el objetivo de contar con un prototipo de auto-
bds como los que ya estan en funciones en la UAEH.

Actualmente, el Sistema de Transporte Universitario cu-
bre cinco rutas en la ciudad de Pachuca, y con estos
nuevos vehiculos se contaré con 29 unidades; de éstas,
21 estan distribuidas en la capital y el resto en las Es-
cuelas Superiores. Las cinco nuevas unidades permiten
crear una nueva ruta: Universidad-ceuni y ceuni -Univer-
sidad, y se refuerzan las rutas Central-icea, Universidad-
ICEA e ICEA-Fraccionamiento Tuzos.

UAEH y DIF Hidalgo, contra el bullying

|4 “FORTALEGIENDO LOS VALORES™

La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo es
participe del Modelo Estatal para la Prevencién y Aten-
cién de Conductas Violentas y Bullying, impulsado por
el Sistema biF Hidalgo, que establece las bases y me-
canismos con el fin de realizar acciones tendientes a
prevenir y atender conductas violentas, acoso y hosti-
gamiento —bullying- en las instituciones educativas de
primaria y secundaria de la entidad.

Al respecto, el rector de la uaeH, Humberto Veras Godoy,
mencioné que la maxima casa de estudios del estado
cuenta con un programa de prevencién en el que in-
tervienen tutores de las diferentes licenciaturas que se
ofrecen, a fin de que sean orientados adecuadamente.

Este convenio, ahondd, genera una serie de elementos
que van a fortalecer las medidas preventivas, es lo que
necesita la sociedad: mejores practicas para poder es-
tar en mejores condiciones.

Por su parte, Guadalupe Romero, presidenta del piF Hi-
dalgo, manifesté que para cualquier conflicto es posi-
ble encontrar soluciones pacificas. “Quien vive golpes,
burlas y humillaciones en el hogar, creara esa relaciéon
con sus iguales. Aquéllos que sean objeto de todas es-
tas agresiones en las escuelas, viviran tristeza y des-
aliento.” Agresores y agredidos son victimas: aqui na-
die gana. La infancia y la juventud deben de disfrutar
de la amistad, de la alegria, del juego y de la dicha de
aprender nuevos conocimientos, agregé.

El Modelo Estatal para la Prevencién de
Conductas Violentas y Bullying, en el que

participa la Auténoma de Hidalgo,
establece bases y mecanismos para
prevenir y atender conductas violentas




ORGANO INFORMATIVO OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

Presentan en Mineria
libro conmemorativo del
cincuentenario de la UAEH

El volumen colectivo Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo: Cincuenta aniversario, editado por la uaeH, fue
presentado en el marco de la xxxini Feria Internacional
del Libro del Palacio de Minerfa, en la Ciudad de Méxi-
co, en la Sala Académica de Ingenierfa del Palacio de
Minerfa, ante un nutrido grupo de personas. El libro,
primero de nuestra casa de estudios que se presenta
en esta feria, se construye a partir de las narraciones
que catedraticos, estudiantes y trabajadores hacen de
la primera media centuria de vida institucional de la
maxima casa de estudios de la entidad.

La presentacién editorial estuvo a cargo de Evaristo Lu-
vian Torres, director de Enlace de la Rectoria, Marcial
Guerrero Rosado, subdirector de Ediciones y Publica-
ciones, y Regina Olivares, representante de la editorial
Pinacoteca 2000; ademas se contd con la intervencion
de Adolfo Pontigo Loyola, secretario general de la uaeH,
Francisco Telleria Calvo, vicepresidente del Patronato
Universitario, y Jorge del Castillo Tovar, coordinador de
la Divisién de Extension.

wcultura

Luvian Torres destacé que en la obra editorial intervinie-
ron hurgadores de la imagen, fotégrafos, disefiadores,
correctores y muchas personas mas, lo cual dio como
resultado un libro que habla de la historia de muchas
generaciones.

Por su parte, Marcial Guerrero resalté que la obra ayuda
a descubrir el patrimonio con el que cuenta la Auténoma
de Hidalgo: inmuebles coloniales, un edificio Art Dec6,
la belleza del Edificio Central ubicado en la calle Ma-
riano Abasolo, construido en el siglo xvii, las haciendas
del Conde de Regla y San Cayetano, hoy convertidas en
espacios donde los alumnos reciben educacién superior.

Astros y fieras: Sociedad de
Astronomia y Tuzoofari organizan
Observacion Astronémica

-

La Sociedad de Astronomfa de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo (sauaeH) y el Parque Zoolégico Tu-
zoofari organizaron la Primera Observaciéon Astronémi-
ca que se llevd a cabo en las instalaciones del referido
centro recreativo. El evento estuvo integrado por activi-
dades como platicas de viajes al espacio, migraciones y
constelaciones, asf como un Safari Nocturno y coloca-
cién de telescopios.

A la actividad asistieron alrededor de 150 personas y se
conté con la asistencia de las agrupaciones Astronomia
Educativa, Taller Carta del Cielo y Nueva Perspectiva As-
tronémica Xochicalco.

Jorge Carrera Saucedo, secretario de la Sociedad de As-
tronomfa, indicé que “es extraordinaria esta oportuni-
dad: pudimos ver ese comportamiento nocturno de los
animales, entenderlos un poco mejor y aprovechar las
instalaciones del Tuzoofari para montar los telescopios
a fin de hacer una observacién fuera de la ciudad”.

La charla previa al recorrido nocturno por el zoolégico
corrié a cargo de Bernardo Martinez, quien hablé sobre
las 88 constelaciones, en especial las que tienen figuras
de animales, como algunas del zodiaco.

Marfa Isabel Islas Aldana, gerente general del Tuzoofari,
anuncié que buscaran en conjunto con la sauaeH ser la
sede nacional de la Noche de Estrellas, evento astro-
némico programado por el préximo mes de noviembre.
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Se extiende cuatro afios mas colaboracion

con Universidad de Miinster

Personal académico y alumnado del Instituto de Cien-
cias Sociales y Humanidades (icsHu) se vera beneficia-
do por cuatro afios méas por el Programa de Intercam-
bio establecido entre la Universidad Auténoma del Es-
tado de Hidalgo y la Universidad de Munster, Alemania.

En 20 alumnos la casa de estudios teutona y 20 de la
nuestra, luego de seis afios a lo largo de los cuales ha
estado operando el programa, han recaido los bene-
ficios del acuerdo y actualmente cuatro alumnos ale-
manes cursan seminarios en el icsHu, gracias al apoyo
del Servicio Aleman de Intercambio Académico (paap,
por sus siglas en aleman: Deustcher Akademischer Aus-
tausch Dienst).

Tres programas de maestria participan en el Progra-
ma de Intercambio: en Ciencias Sociales, en Ciencias
de la Educacién y en Estudios de Poblacién, todas
integradas al Padrén Nacional de Posgrados de Cali-
dad del conAcyT.

El periodo de estancia tiene una duracién de siete me-
ses y comienza el 1 de julio de 2012 para concluir a
finales de enero de 2013, explicé la coordinadora de
investigacién y posgrado de la uaeH, Lydia Raesfeld.

Ursula Bertels, docente del Instituto de Etnologia de la
Universidad de Munster y presidenta de la Asociacién
est (Etnologfa en las Escuelas y la Educacion de Adul-
tos) calificé la vinculacién como una gran ventaja para
la vida profesional de quienes participan.

Regresan de Brasil estudiantes
beneficiados con programa federal

“Significa un orgullo y satisfaccién haber repre-
sentado a mi universidad a nivel internacional,
un reto que cumplimos a cabalidad y que nos
servira de mucho para continuar nuestros estu-
dios”, refiri6 Viridiana Vega Serrano, estudiante
de la Licenciatura en Gastronomfa de la UAEH,
tras su regreso a México luego de cumplir una
estancia en la Universidad Federal de Vigosa, en
Brasil, como resultado del beneficio derivado del
Programa de Apoyo a la Formacién Profesional
2010 de la Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior.
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Teresita Milagros Barrera Carrera y Nohemf Lo-
zano Nava, de la misma licenciatura, también
cumplieron su estancia en Vigosa, asi como
Arianna Berenice Lépez Jiménez, de la Licencia-
tura en Turismo, y Alina de Jesls Rivas Contre-
ras, de la Licenciatura en Danza. Por su parte,
Diana Concepcién Castillo Pérez, de la Licencia-
tura en Psicologia, colaboré en la Universidad
Estatal de Maringd, y Radl Jiménez Caudillo, de
la Licenciatura en Artes Visuales, en la Universi-
dad Federal de Pelotas.

El titular de la Divisiéon de Vinculacién en la Auté-
noma de Hidalgo, José Luis Antén de la Concha,
reconocié que la estancia de los universitarios
es prueba de su compromiso de avanzar en un
mundo globalizado que requiere de una mayor
preparacién. “Lo aprendido en Brasil contribuye
a su formacién profesional, ademas les permiti-
ra dar respuesta a las necesidades sociales en
todos sus ambitos.”
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UAEH Yy Noruega iniciaran proyectos de colaboracién

“Hay muy buenas perspectivas para tener mas intercam-
bio entre estudiantes; tenemos casos de mexicanos que
han ido a estudiar a Noruega”, sefial6 Arne Aasheim,
embajador del Reino de Noruega en nuestro pais, du-
rante su visita a la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo, en donde imparti6é la conferencia “Relaciones
bilaterales entre Noruega y México”.

Aasheim consideré significativo el trabajo comuin existente
con el gobierno de México acerca de diversos temas de pri-
mordial importancia para ambas naciones. “Existe un tra-
bajo permanente con esta administracién federal; espero

se pueda seguir asi con la siguiente. Enfrentamos juntos la
gravedad de la humanidad con relacién al cambio climéati-
co”, enfatizé.

Durante su intervencion, el rector de la Auténoma de Hidal-
go, Humberto Veras Godoy, sefialé que la visita del embaja-
dor servira para buscar aspectos comunes con instituciones
de educacién superior del Reino de Noruega. “La presencia
del embajador nos permite continuar con nuestra etapa de
la internacionalizacién. Hoy estamos explorando con ellos
una serie de aspectos relacionados con la investigacion, la
docencia y la extensién.”

Humberto Veras Godoy y el embajador Arne Aasheim reali-
zaron posteriormente un recorrido por diversas instalacio-
nes universitarias, entre ellas el Patronato Universitario y la
Escuela Superior de Artes.

“‘Hay muy buenas perspectivas
para tener intercambio entre
estudiantes de Noruega y de la uAeH”’

—Arne Aasheim, embajador
del Reino de Noruega en México

Recibe uaeH reconocimiento de sepesoL
por proyecto Salud en tu Estancia

El proyecto Salud en tu Estancia, desarrollado por la Di-
reccién de Servicio Social y Préacticas Profesionales de
la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (uaeH),
fue considerado por la Secretaria de Desarrollo Social
(sepesoL) para formar parte de las Memorias 2011 de
la dependencia federal, como parte de los Proyectos de
Servicio Social en Estancias Infantiles.

El objetivo de este proyecto es brindar atencién pre-
ventiva y curativa en salud a menores inscritos, a sus
familiares y a personal de 20 estancias infantiles distri-
buidas en 11 municipios de la entidad, asi como capaci-
taciones, asesorias y talleres enfocados a fortalecer los
trabajos que se desarrollan en el Programa Estancias
Infantiles para apoyar a Madres Trabajadoras.

A través de la intervencién de 36 practicantes y docen-
tes prestadores de servicio social del Instituto de Cien-
cias de la Salud (icsa), durante un periodo de ocho me-
ses fueron atendidas las estancias, como ha sucedido
desde hace cuatro afios, cuando se incluyé a la méxima
casa de estudios de Hidalgo al programa.

En 2011 fueron aprobados 64 proyectos de servicio
social en 21 entidades de la Republica Mexicana, que
atendieron a dos mil 728 estancias infantiles, para be-
neficio a poco méas de 84 mil nifios y 80 mil madres y
padres trabajadores. Se apoyd ademéas a mil 609 estu-
diantes de 42 instituciones educativas a nivel nacional,
incluyendo sus diversas facultades o escuelas.

e
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Celebra icBil su Iv Congreso
“Ingenio, Industria y Desarrollo”

Con el propésito de generar un espacio de acercamiento
entre el estudiantado y representantes de la industria, se
celebré el v Congreso “Ingenio, Industria y Desarrollo”
del 21 al 23 de marzo en las instalaciones del Instituto
de Ciencias Bésicas e Ingenierfa (icBi)

Laura Aranda Sanchez, alumna del octavo semestre de
la Licenciatura en Ingenieria Industrial y miembro del co-
mité organizador del evento, refirié que durante tres dfas
se desarrollaron en el icel actividades académicas que
incluyen seis conferencias y siete talleres a cargo de des-
tacados especialistas y conocedores del ramo industrial.

Entre las conferencias, dirigidas a la profesionalizacion del
alumnado participante, destacan “Tendencias para una di-
reccién de ingenio”, “Solid Works aplicado a la industria”,
“;Cémo generar una idea de negocio?”, “Manufactura asis-
tida por computadora” e “Inteligencia erética”. Asimismo,
se conté con la participacién de Marco Hugo Velazco Cas-
tillo, director del Centro de Innovacién ltalo-Mexicano en
Manufactura de Alta Tecnologia Hidalgo (cummaTH).

Con la presentacién del libro Modelo Sistémico de Ges-
tién, realizado por investigadores del Area Académica de
Ingenierfa, se inici6 la pauta para la colaboraciéon de los
académicos. Durante las tres jornadas del Congreso se

recibié la visita de representantes de las industrias de
los ramos automotriz, papelero y cementero y de las
empresas VolksWagen, Grupo Bimbo, Grupo Modelo,
Cementos Cruz Azul, Koblenz y Bohn, entre otras.

El rector de la Universidad Auténoma del Estado de Hidal-
g0 (uAaeH), Humberto Veras Godoy, reconocié la trascen-
dencia de contar con eventos académicos que motiven la
formacién del alumnado y que en un mundo globalizado
se requiere de profesionistas competentes. Por su parte,
Orlando Avila Pozos, director del icai, reconocié el esfuer-
zo del alumnado para conseguir la realizacién del evento.

Sustento tedrico da solidez a la intervencion psicolégica: Mucio Romero

Toda intervencién psicolégica debe
tener un sustento teérico que avale
el tratamiento o terapia a implemen-
tar, entendiendo en primera instan-
cia por qué y como se presenta un
problema de este tipo. Para cada
necesidad especial hay una alterna-
tiva de intervencién, a fin de minimi-
zar su efecto en la persona, lo que
permite brindar condiciones de vida
mas adecuadas al paciente.
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Estas y otras reflexiones estan presen-
tes en el libro Herramientas psicolégi-
cas para educar a nifios con capacida-
des especiales. Construyendo técnicas
mads eficaces de Mucio Romero y Ro-
gelio Leén Mendoza, editado por pax
México. En él, los autores abordan el
empleo de las habilidades sociales en
la educacién especial, la capacitacion
de los padres de nifios con problemas
especiales, el aprendizaje discrimina-
tivo y el simbélico, la integracién de
los padres y familiares en el manejo
de los hijos autistas, las dificultades
del aprendizaje escolar (bajo rendi-
miento académico y en particular los
problemas relacionados con la lectu-
ray la escritura) y el enfoque gestalti-
co en la educacién especial, todo ello,
a través de distintos modelos y enfo-
ques metodoldgicos.

Mucio Romero Ramirez, profesor in-
vestigador del Area Académica de Psi-
cologfa de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo (uaeH), explica

que el libro pretende ser una aporta-
cién al conocimiento psicolégico que
sirva de instrumento para los profesio-
nales que se dedican a la educacién
especial. “Brindamos informacién so-
bre las herramientas de intervencién
sustentadas en modelos teéricos que
pueden ser dirigidas a personas con
problemas de aprendizaje.” Los pro-
blemas de aprendizaje en infantes
pueden mitigarse e incluso desapare-
cer con terapias, ahondé.

El investigador de la uAeH,
junto con Rogelio Leén
Mendoza de la unawm,
brinda un panorama

sobre la psique infantil
en el libro Herramientas
psicolégicas para educar
a nifios con capacidades
especiales




iParticipa en la Expo
Innova Universitaria 2012!

Del 7 al 9 de mayo préximos se llevara a cano
la Expo Innova Universitaria 2012, organizada
por la Universidad Auténoma del Estado de Hi-
dalgo (uaeH), la Asociacién Nacional de Univer-
sidades e Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES) ¥ la Fundacién Educativa Superior-Em-
presa (Fese). Su lema en esta edicién sera “In-
nova... Sensacién de construir triunfos”.

Como parte de esta Expo se realizara una pasare-
la de proyectos emprendedores en las categorias
Productivos, Comunicacién, Investigaciéon, Medio
ambiente e Impacto social, en la que podran parti-
cipar quienes presenten uno o mas proyectos sobre
problematicas en la entidad relativas a los sectores
productivos, en las categorias mencionadas.

Cada proyecto supondréa el desarrollo de algu-
nas de las siguientes lineas estratégicas: Tecno-
logfas de la informacién, Energias no convencio-
nales, Alimentos y biotecnologia, Biodiversidad
y suelo, Agua y medio ambiente, Prevencién del
delito y Retos de la educacioén.

“La convocatoria ya se encuentra en la pagina web
de la Universidad, www.uaeh.edu.mx, en donde
los interesados en participar pueden consultar las
bases. La recepcién de solicitudes culminara el
préximo 27 de abril”, informé Alejandra Samperio,
responsable del Departamento de Emprendedores
adscrito a la Direccién de Vinculacién con los Secto-
res Social y Productivo de la uagH.

Para mayor informacién, los interesados podran dirigirse
al Departamento de Emprendedores, ubicado en la plan-
ta baja del Centro de Vinculacién Internacional y Desarro-
llo Educativo (cevibe) en la Ciudad del Conocimiento, via
electrénica a los correos deptoemprendedores@yahoo.
com.mx o spacheco@uaeh.edu.mx, o bien al teléfono: 01
(771) 71 720 00, exts. 6048 y 6049.
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Michel Séméniako y
Francisco Mata Rosas
presentes en el rint 2012

El francés Michel Séméniako y el mexicano Francisco
Mata Rosas son los dos fotégrafos principales que enga-
lanaran con su presencia el desarrollo la segunda edicién
del Festival Internacional de la Imagen (Fini) 2012, cuyo
terma central es la Migracién, que se desarrollara del 19
al 26 de abril en la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo (uaen). El primero impartira el taller “Luces de la
noche. lluminacién en espacios nocturnos” y el segundo
recibira un homenaje, en reconocimiento a su trayectoria.

Complementariamente, la segunda edicién del Concurso
Internacional de la Imagen ha superado por amplio mar-
gen las cifras de participacién de su primera edicién. La
categoria de Fotograffa cerrd su periodo de registro con
un total de 580 trabajos recibidos, de los cuales 460
cumplieron con los requisitos para ser considerados, en
tanto que en Video Documental se ha recibido alrededor
de un centenar de trabajos. Representantes de mas de
25 paises han respondido a las convocatorias.

La Expo Fini se llevaré a cabo en el Polideportivo Universi-
tario “Carlos Martinez Balmori” con el objetivo de que las
més prestigiadas empresas dedicadas a la investigacion y
desarrollo tecnolégico en materia de imagen, asi como la
produccién de equipos y la creacién de sistemas, tengan
un espacio para presentar los productos y servicios rela-
cionados con tecnologia de la imagen que ofrecen.

Entre otros talleres, se presentaradn “Reflexiones so-
bre procesos creativos. Migracién e identidad” de
Adriana Calatayud, “Storytelling. Los siete elementos
de la historia digital” de Ulises Castellanos, “Crea-
cion de proyectos documentales: una idea, una in-
vestigacion, una pelicula” de Alicia Sages y “iPHONEO-
GRAPHY. Fotografia mévil” de Jacob Bafiuelos.
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UAEH, a la vanguardia en archivistica documental

Durante la Asamblea Extraordinaria
de la Red Nacional de Archivos de
Instituciones de Educacién Superior
(ReNAIES), desarrollada los dias 8 y 9
de marzo, el director del Archivo Ge-
neral de la uaeH, Abel Roque Lépez,
sefialé que esta area es referente na-
cional en el tema de los proyectos
archivisticos documentales.

El desarrollo y la solidez del pro-
grama Sistema Institucional de
Gestion Documental (sigb), a través
del cual se han establecido proce-
sos homogéneos de organizacién
documental, tienen la finalidad de
favorecer la eficiencia administrati-
va y la toma de decisiones al inte-
rior de la uaeH, afiadid.

Durante el evento se fijaron posturas
en el marco de la recién aprobada
Ley Federal de Archivos y se revisé
el plan de trabajo a desarrollar en
2012-2013. Uno de los objetivos la
Red es crear una conciencia sobre la
importancia y trascendencia de los
Archivos Institucionales y la manera
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Se busca establecer
mecanismos e
instrumentos para
inscribir a la RENAIES a la

Asociacion Nacional de
Universidades e
Instituciones de
Educacion Superior

en que inciden en la vida de las uni-
versidades, comenté Roque Lépez.

A las sesiones acudieron Gustavo
Villanueva Bazéan, coordinador ge-
neral del Archivo Histérico de la
UNAM, asf como representantes del
Instituto Politécnico Nacional, y
las Universidades Auténomas Me-
tropolitana, de Guerrero, de Sina-
loa y de Aguascalientes.

Desarrollan
Seminario sobre
Propiedad
Intelectual

“Innovacién en el Proceso de
la Investigaciéon”, a cargo del
investigador Roberto Morales
Estrella del Instituto de Cien-
cias Econémico Administrati-
vas (Icea), y “Sistema de Pro-
piedad Intelectual en México”,
que dicté Sandra Cisneros del
Instituto Mexicano de la Pro-
piedad Industrial (imp1), fueron
las dos conferencias que in-
tegraron el Primer Seminario
de Conferencias “Innovacién
y Proteccién Intelectual”, de-
sarrollado en el auditorio del
Patronato Universitario.

La actividad tuvo como objetivo
socializar de manera articula-
da entre el Patronato Universi-
tario, la Divisiéon de Vinculacién
y la Divisién de Investigacion y
Posgrado lo que respecta a los
conceptos de la innovacién y la
propiedad intelectual.

En su ponencia, Roberto Mora-
les Estrella hablé de la sociedad
del conocimiento y resalté que
el eje articulador de la econo-
mia es la utilizacién intensiva
del conocimiento. Por su par-
te, Sandra Cisneros puntualizé
que el Pl es un instituto des-
centralizado del gobierno fede-
ral con personalidad juridica y
patrimonio propio encargado
del fomento y de la proteccién
de la propiedad industrial en
la Republica Mexicana, creado
por decreto en 1993.
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Sostuvo uAeH activa participacioén por

el Dia Internacional de la Mujer

Mujer y legalidad

Mientras no se tenga un marco juri-
dico arménico con las Convenciones
Internacionales firmadas por Méxi-
co, las cuales el pais esté obligado
a cumplir, no habra avance “y no
podremos obligar a los gobiernos a
que cumplan, y sobre todo a pugnar
para que haya mayores presupues-
tos para hacer avanzar leyes y poli-
ticas publicas desde un enfoque de
género”, sostuvo Lourdes Enriquez
Rosas, asesora legal del Programa
Universitario de Estudios de Géne-
ro (puec) de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México (unawm), al
participar en el Foro “Visibilizar la
discriminacién y violencia contra las
mujeres en México”, celebrado en el
Auditorio “Jesus Angeles Contreras”
del Centro de Investigaciones en
Ciencias Sociales (cepicso).

La maestra en Derecho dio a cono-
cer que un 60 por ciento de las mu-
jeres denuncian haber sufrido algin
tipo de violencia, desde la mas sutil
a la mas burda y violenta. Detallé
que se han logrado avances en el
ambito legislativo, sin embargo tam-
bién hay retrocesos que no han per-
mitido avanzar. Mientras en algunos
estados se han proclamado y llevado
a cabo politicas publicas sobre todo
con respecto a la Ley de Acceso a
una Vida Libre de Violencia y la Ley
General para la lgualdad entre Mu-
jeres y Hombres, sus reglamentos y
forma de aplicarlos no han sido efi-
caces y han avanzado lentamente.

A pesar de que ha costado casi 30
aflos a través de la perspectiva de
género ir armonizando y homolo-
gando las leyes en México, aun hay
funcionarias deshonestas y no com-
prometidas con las mujeres, lamen-
t6 la abogada, por lo que urgié a la
sensibilizacién y capacitacién de las
y los funcionarios y operadores de
justicia en nuestro pafs.

Empoderamiento femenino

Organizado por las areas académicas
de Trabajo Social, Sociologfa y Demo-
grafia y Ciencias de la Comunicacioén,
se llevé a cabo en las instalaciones del
Instituto de Ciencias Sociales y Huma-
nidades (icsHu) de la uaeH el 8° Encuen-
tro Nacional sobre Empoderamiento
Femenino. “El Gnico camino de co-
existencia posible se da a través de un
molde de respeto al género”, pues son
las mujeres quienes abren espacios
con los silencios de su trabajo y con
la prisa de su devenir histérico, refirié
Edmundo Hernadndez Hernandez, di-
rector del icsHu, al inaugurar el evento.

Durante su conferencia magistral “El
trabajo de las mujeres: Factor de em-
poderamiento o sujecién”, Olivia Tena
Guerrero, del Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y
Humanidades de la Universidad Na-
cional Auténoma de México (unam)
y miembro del Sistema Nacional de
Investigadores, nivel |, puso sobre la
mesa la cuestion del papel de la mu-
jer en la sociedad actual: “Las mu-
jeres tenemos mucho que hacer. La
pregunta es si todo este quehacer nos

empodera o nos tiene mas subordina-
das y mas sujetas: éste es el tema que
plantea el dia.”

Asimismo, indicé que en el Tercer
Objetivo del Desarrollo del Milenio se
habla de que para el 2015 la meta
es promover la igualdad de género y
el empoderamiento de las mujeres:
“Este Dia Internacional de la Mujer
Trabajadora, como fue originalmente
establecido, es una fecha muy impor-
tante, no para que festejemos y cele-
bremos, sino para reflexionar sobre
qué tanto hemos avanzado en las me-
tas que nos hemos propuesto, como
colectivo.”

La Compaiiia Titular de Teatro 2+4 de la uaen monté la
obra Mujer de rancho de Emilio Carballido en el Salén de
Actos ‘“Baltasar Mufioz Lumbier’’ del Edificio

Central, en tanto que Elvira Hernandez Carballido,

investigadora del Area Académica de Ciencias de la
Comunicacién, imparti6 la conferencia ‘“8 de marzo, un
dia para...” en la Fundacién Arturo Herrera Cabaiias
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ACUERDO PARA LA OBSERVANCIA DEL DERECHO DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

ANTECEDENTES

El 10 de junio de 2003 en correspondencia con la entrada en vigor de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, el Lic. Juan
Manuel Camacho Bertran, Rector de la Universidad Auténoma del Estado de Hidal-
go, expide el Acuerdo que Fija las Bases para la Transparencia en la UAEH revocado
de pleno derecho por el rector Mtro. Humberto Augusto Veras Godoy con fecha 9
de diciembre de 2011, que establece los lineamientos necesarios para garantizar el
acceso a la informacién del pablico en general, los criterios para instituir el caracter
de reservada o confidencial la informacién, con la conveniente proteccién de los
datos personales [...].

Durante los trabajos desarrollados en las sesiones del Comité de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica en la UAEH, con base en la experiencia y en
los avances en materia de transparencia a nivel nacional se propusieron diversas
modificaciones al contenido del Acuerdo que fija las Bases para la Transparencia
en la UAEH, lo que dio origen a su revocacion y a la creacién de un nuevo acuerdo
sobre la materia [...].

Establece como obligacién que todas las dependencias universitarias elaboren su
indice teméatico de documentos clasificados observandose los tiempos y formalida-
des, no se solicitard consentimiento para publicar datos personales cuando estén
relacionados con el otorgamiento de estimulo, apoyos y subsidios ejercidos con
recursos publicos con la finalidad de que la rendicién de cuentas se realice con total
transparencia, se establece el deber de que cualquier persona que participe en la
clasificacién de informacién tiene la obligacién de observar el principio de confiden-
cialidad, atin después de concluida su funcién como servidor publico, lo que nos da
la certeza de seguridad en la informacién [...].

Mtro. Humberto Augusto Veras Godoy, Rector de la Universidad Auténoma del Es-
tado de Hidalgo, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 22
fracciéon X| de la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
asf como el 1, 2 fraccion IV, 3 fraccién V del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

I. Que la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, es un organismo de carécter
publico, descentralizado, auténomo en su régimen interno con capacidad juridica y
patrimonio propio [...].

II. Que como organismo publico auténomo, tiene la obligacién de servir al Estado
con eficiencia, eficacia, transparencia, probidad y credibilidad debiendo informar
oportunamente sobre el objeto y desarrollo de sus fines sustanciales y rendir cuen-
tas sobre los Recursos que le son destinados por el Gobierno Federal, Estatal y aque-
llos que se allegue por las actividades que desarrolla, haciéndolo del conocimiento
de su comunidad universitaria y la sociedad en general.

II. Que la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo atendiendo las disposicio-
nes que establecen los diversos ordenamientos juridicos que aluden al derecho a
la informacién, conforme a lo establecido en los articulos 3° fraccién VII, 6°, 8°,
134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental para el Estado
de Hidalgo, considera pertinente dar a conocer la informacién publica que genera,
administra y posee.

IV. Que se debe favorecer un sistema de rendicién de cuentas a la sociedad mediante
procedimientos sencillos [...].

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Disposiciones Generales

Primero. El presente Acuerdo establece los lineamientos generales para garantizar
el acceso a la informacién publica en la UAEH

Segundo. La transparencia y el acceso a la informacién en la UAEH tienen como
objetivos:

I. Asegurar el acceso a la informacién mediante procedimientos sencillos y expe-
ditos;

II. Transparentar la gestién universitaria mediante la difusién de la informacién que
se genera;

I1l. Garantizar la proteccién de los datos personales de los universitarios y del per-
sonal que labora directamente en ella;

IV. Organizar, clasificar, conservar y resguardar sus archivos;

V. Fortalecer el sistema de rendicién de cuentas.

Tercero. El presente Acuerdo es de observancia obligatoria para todos los funciona-
rios de la Institucion. [...]

Obligaciones de Transparencia

Quinto. Con excepcién de la informacion reservada y confidencial a que se refie-
ren los puntos Séptimo y Décimo del presente Acuerdo, con base en el Principio
Constitucional de Maxima Publicidad, toda persona tendra derecho de acceso a la
informacién universitaria.

Sexto. La UAEH, en forma permanente, pondréa a disposicién de cualquier persona
a través de medios remotos o locales de comunicacién electrénica, entre otras, la
siguiente informacién actualizada:

I. La estructura orgénica de la institucién, con las atribuciones, facultades y obliga-
ciones de sus autoridades, funcionarios, dependencias y cuerpos colegiados;

II. Directorios de servidores publicos desde el nivel de encargado de departamento
hacia el de mayor jerarquia;

I11. El catélogo de puestos y tabulador de percepcion ordinaria mensual;

IV. Las leyes, reglamentos, acuerdos, manuales de organizacién, manuales de pro-
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cedimientos, politicas, bases, lineamientos y demas normas que les resulten aplica-
bles por encontrarse vigentes;

V. Los informes de la gestién Rectoral y los informes anuales de los directores de ins-
titutos, escuelas superiores, escuelas preparatorias y sistema de universidad virtual.
VI. El nombre, el domicilio legal, nimero telefénico y la direccién electrénica de la
Unidad de Transparencia y Enlace encargada de gestionar y resolver las solicitudes
de informacién.

VII. Los instrumentos de planeacion institucional que comprenden: el Plan de Desa-
rrollo Institucional y los programas estratégicos que se deriven de él, los programas
anuales de trabajo asociados al ejercicio presupuestal.

VIII. El Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos aprobado por el H. Consejo Uni-
versitario, acompafiado de la estimacién total de recaudaciones sefialadas en el
presupuesto de ingresos, las previsiones de egresos por funcién y por programa
institucional con sus objetivos y metas;

IX. Los servicios que presta, asf como los requisitos y formatos para utilizarlos;

X. El estado patrimonial de la institucién correspondiente al ejercicio presupuestal
del afio anterior, incluyendo los resultados de auditorias concluidas y las aclaracio-
nes que correspondan;

XI. Estados Financieros;

XIl. Los avances de los indicadores de calidad del Plan de Desarrollo Institucional;

XIIl. Los planes y programas de estudio de bachillerato, licenciatura y posgrado, asi
como los programas de extensién universitaria que la institucién ofrezca;

XIV. Las convocatorias a concurso o licitacién de obras, adquisiciones, arrendamien-
tos y prestacién de servicios, detallandolas en cada caso, asi como sus resultados;

XV. Las contrataciones que se hayan celebrado detallando en cada caso:

a) Las obras, los bienes adquiridos, arrendados y los servicios contratados; en el
caso de estudios o investigaciones deberéa sefialarse el tema especifico;

b) EI monto;

¢) El nombre del proveedor, contratista o de la persona fisica o moral con quienes
se haya celebrado el contrato, y

d) Los plazos de cumplimiento de los contratos.

XVI. El Padrén del Contratista y Proveedores de la Institucién,

XVII. El Programa Anual de Construcciones, su seguimiento y resultados,

XVIII. Las concesiones, permisos o autorizaciones otorgados, especificando los titu-
lares de aquellos, asf como sus reglas para otorgarlos;

XIX. Los resultados de las auditorias concluidas hechas al ejercicio presupuestal, y
XX. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante.

La informacién a que se refiere este Acuerdo deberéa actualizarse de manera men-
sual o antes si asf lo requiere la naturaleza de la misma, se aplicara de tal forma
que facilite su uso y comprensién, y que permita asegurar su calidad, veracidad,
oportunidad y confiabilidad.

Informacion Reservada y Confidencial

Séptimo. Como informacién Reservada y Confidencial podré clasificarse:

I. Cuando se trate de informacién cuya divulgacién ponga en riesgo o pueda causar
un serio perjuicio a las actividades académicas, administrativas y de investigacién;
1. Cuando se trate de informacién sobre estudios y proyectos cuya divulgacién pue-
da causar dafio al interés de la UAEH o que pueda generar una ventaja personal
indebida en perjuicio de la misma;

IIl. Cuando se trate de informacién de particulares recibida por la UAEH bajo pro-
mesa de reserva o esté relacionada con la propiedad intelectual, patentes o marcas;
IV. Cuando se trate de informacién correspondiente a documentos, comunicaciones
o investigaciones internas que sean parte de un proceso deliberativo previo a la
toma de una decisién académico-administrativa;

V. Los datos y documentos que integran los expedientes de los juicios y procedi-
mientos en trdmite ante una autoridad jurisdiccional en la que la UAEH sea parte o
tercero perjudicado;

VI. Cuando el dafio que pueda producirse con la publicacién sea mayor que el inte-
rés publico de conocer la informacién de referencia y,

VII. La que por disposicién expresa de los ordenamientos aplicables, sea conside-
rada reservada.

Octavo. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica en la UAEH,
conforme a la normatividad aplicable, establecera los criterios para la clasificacién
y desclasificacién de la informacién reservada, asi como los plazos de reserva. De
acuerdo a los lineamientos que determinan la clasificacién de la informacién como
reservada deberan estar debidamente fundados y motivados.

Noveno. Cada dependencia universitaria elaborard anualmente y por rubros tema-
ticos un fndice de documentos clasificados como reservados, dicho indice debera
contener la fecha de clasificacion y desclasificacién de la informacién, autoridad
responsable, fundamento y motivacién legal, esta documentacion seré entregada
al Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en la UAEH para su
anélisis y aprobacién en el mes de mayo.

El indice tematico autorizado, seré entregado a la Unidad de Transparencia y Enlace
para su difusién, en la primera semana del mes de julio de cada afio.

Décimo. Como informacién confidencial se consideraran los datos personales de
los alumnos, pasantes, egresados, personal académico, personal administrativo,
funcionarios y autoridades en poder de la institucién, concernientes a su origen,
caracterfsticas fisicas; a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico,
patrimonio; ideologia y opiniones politicas; creencias o convicciones religiosas o
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filoséficas; estados de salud fisicos o mentales; las preferencias sexuales u otras
analogas que afecten su intimidad.

Solo mediante consentimiento expreso por escrito del interesado podrén hacerse
publicos sus datos confidenciales.

Décimo primero. No se requerira el consentimiento de los involucrados para propor-
cionar los datos personales en los siguientes casos:

I. Los necesarios por razones estadisticas, cientificas o de interés general previsto
en la Legislacién Universitaria, sin que puedan asociarse los datos personales con
el individuo a quien se refieran;

Il. Que esté sujeta a una orden judicial, debidamente fundada y motivada;

I1l. Cuando se contrate la prestacién de un servicio que requiera el tratamiento de
datos personales; los terceros no podrén utilizar los datos personales para propési-
to distinto a aquellos para los cuales se les hubiera transmitido.

IV. Cuando esté relacionada con el otorgamiento de estimulos, apoyos y subsidios
ejercidos con recursos publicos, se procedera conforme lo establecido en el articulo
décimo, parrafo segundo de este Acuerdo.

V. En los demés casos que establezcan la Ley, Reglamentos, Ordenamientos de Ca-
récter Pablico y Normatividad Universitaria.

Décimo segundo. Solo los interesados podrén solicitar a la Unidad de Transparencia
y Enlace, que les proporcione sus datos personales que obren en el sistema, asf
mismo podran solicitar que éstos sean modificados.

Décimo tercero. Los responsables y quienes intervengan en el procesamiento de los
datos de informacién reservada o confidencial, estan obligados a guardar el secre-
to correspondiente, conservando la confidencialidad atin después de terminada su
funcién como servidor publico.

Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en la UAEH

Décimo cuarto. El presente Acuerdo crea el Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica en la UAEH y tendra las siguientes atribuciones:

I. Vigilar el cumplimiento de este Acuerdo e interpretar su contenido;

II. Conocer y resolver los Recursos de Aclaracion;

I11. Establecer los lineamientos y politicas generales para el manejo, mantenimiento,
seguridad y proteccién de la informacién.

IV. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién;

V. Establecer los lineamientos generales para la difusién de la informacién de oficio;
VI. Coordinar y supervisar las actividades de la Unidad de Transparencia y Enlace;
VII. Promover la capacitacién y actualizacién permanente en la cultura de la aper-
tura informativa;

VIII. Promover que en los planes y programas de estudio que se imparten en la
UAEH, se incluyan contenidos que versen sobre el derecho de acceso a la informa-
cién publica;

IX. Aprobar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién realizada por
las dependencias universitarias, de acuerdo a los lineamientos establecidos en las
Leyes de la materia.

X. Aprobar el Informe Anual de la Unidad de Transparencia y Enlace en donde se dé
cuenta del acceso a la informacién y aplicacién de la Ley.

Xl. Las demés que le confieran los ordenamientos universitarios y Rectorfa.
Décimo quinto. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en la
UAEH estaré integrado por:

I. El Secretario General de la UAEH, Presidente;

Il. El Titular de la Contraloria General, Vocal;

I, EL Coordinador de la Divisién de Administracién y Finanzas, Vocal;

IV. El Director General de Planeacién, Vocal y,

V. El Titular de la Unidad de Transparencia y Enlace, Secretario de Acuerdos.

Unidad de Transparencia y Enlace

Décimo sexto. El presente Acuerdo crea la Unidad de Transparencia y Enlace que
tendréa las siguientes facultades:

I. Promover que se recabe y difunda la informacién a que se refiere el punto Sexto
de este Acuerdo;

Il. Administrar el Sistema Electrénico Infomex;

I11. Recibir y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacién, apoyando al so-
licitante en el desarrollo del procedimiento para realizar su solicitud de informacién;
IV. Realizar los tramites internos necesarios para entregar la informacién solicitada,
ademas de efectuar las notificaciones a los solicitantes;

V. Proponer al Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica en la
UAEH, los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion
de las solicitudes;

VI. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién y sus resultados;
VII. Elaborar el informe anual sobre el acceso a la informacién que deber& ser en-
viado al Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
en la UAEH;

VIII. Elaborar los informes mensuales y atender los tramites requeridos por el IAl-
PGH;

IX. Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de la informacién y las
que le confieran los ordenamientos universitarios y la Rectoria.

Décimo séptimo. La Unidad de Transparencia y Enlace pondra a disposiciéon de
los solicitantes el equipo de cémputo necesario para la consulta de la informacién

Procedimiento de acceso a la informacién

Décimo octavo. Cualquier persona podré solicitar a la Unidad de Transparencia y
Enlace la informacién que requiera mediante escrito libre, correo electrénico o sis-
tema establecido para tal efecto.

La solicitud deberé contener:

I. Datos generales y correo electrénico para recibir la informacién;

1. Descripcién clara y precisa de los datos e informacién que requiere, a efecto de
facilitar su busqueda o localizacién;

Il. Lugar o medio sefialado para recibir informacién y notificaciones;

IV. Demas datos que agilicen la recopilacién y entrega de la informacién solicitada, y
V. Modalidad en la que prefiera se le otorgue la informacién. Si los datos propor-
cionados por el solicitante no son suficientes para localizar la informacién o son
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erréneos, la Unidad de Transparencia y Enlace podréa requerirlo por una vez, para
que complete o corrija los datos, en un plazo de tres dias hébiles o seré cancelada.
Décimo noveno. La respuesta a la consulta de la informacién que realicen las per-
sonas seré gratuita. No obstante, el costo de los materiales para la reproduccién y,
en su caso, el envio por correo certificado, causarén un cobro que no podré exceder
de los costos generados cuando el peticionario requiera que la informacién le sea
entregada en estos términos. Los tabuladores de precios seran determinados por la
Coordinacién de la Divisién de Administracién y Finanzas de la UAEH.

Vigésimo. La entrega de la informacién no estara condicionada, la Unidad de Trans-
parencia y Enlace deberé localizar y proporcionar la informacién que se le solicite.
Sin tener que procesarla, resumirla, efectuar calculos o practicar investigaciones.
Vigésimo primero. Las dependencias universitarias que posean la informacién que
pide el solicitante, deberan ponerla a disposicién de la Unidad de Transparencia y
Enlace, dentro de los diez dias naturales siguientes al requerimiento.

Vigésimo segundo. La informacion solicitada en los términos de este Acuerdo debe-
ré ser satisfecha en un plazo de quince dias hébiles, precisando la modalidad en que
seré entregada. El plazo se podré prorrogar por una sola vez, hasta por diez dias
hébiles. En ninglin caso el plazo debera exceder de treinta dias habiles.

En caso de requerir ampliar el plazo para la entrega de la informacién, la Unidad de
Transparencia y Enlace le comunicaré al solicitante antes del primer vencimiento,
las razones por las cuales se haré uso de la prérroga.

Recurso de Aclaracién

Vigésimo tercero. Procede el Recurso de Aclaracion en contra de las resoluciones
emitidas por la Unidad de Transparencia y Enlace, cuando el solicitante considere
que la informacién entregada es incompleta o no corresponde con la requerida en
su solicitud o bien no esté de acuerdo con el tiempo, costo, o modalidad de entrega,
mismo que se interpondréa ante la Unidad de Transparencia y Enlace, quien a su vez
lo turnard, al dia habil siguiente al de recibido al Comité de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica en la UAEH, para su conocimiento, tramite y resolucién.
Vigésimo cuarto. El plazo para interponer el Recurso de Aclaracion sera de diez
dias héabiles, contados a partir de la fecha en que surta efectos la notificacién de la
resolucién impugnada.

Vigésimo quinto. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en
la UAEH, resolverd en un plazo méximo de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la fecha en que se registro de recibido el Recurso.

Vigésimo sexto. E|l Recurso de Aclaracion deberé presentarse por medio de la mo-
dalidad elegida por el solicitante en su peticién de informacién, cumpliendo los
requisitos siguientes:

I. Estar dirigido al Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica de la UAEH;

1. El nombre del recurrente o de su representante legal;

Il. Sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones en el lugar que se encuentre
la Unidad de Transparencia y Enlace o Comité de Transparencia y Acceso a la Infor-
macién Publica en la UAEH, correspondiente o, en su caso, direccién electrénica;
IV. Precisar el acto objeto de la Aclaracién y sefialar la fecha en que se notificé o
tuvo conocimiento del mismo;

V. Lugar y fecha en el que se establece el Recurso.

Vigésimo séptimo. EI Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica en
la UAEH, para desahogar y resolver el Recurso podra:

I. Sobreseerlo;

1. Confirmar el acto o resolucién impugnada;

11l. Revocar total o parcialmente el acto o resolucién impugnada.

Vigésimo octavo. Las resoluciones del Comité deberan fundarse y motivarse por
escrito y deberan enviarse a la Unidad de Transparencia y Enlace para su notifica-
cién al recurrente.

Recurso de Inconformidad

Vigésimo noveno. Procede el Recurso de Inconformidad contra las resoluciones que
pongan fin al Recurso de Aclaracién, debera presentarse ante la instancia corres-
pondiente observando las formalidades y tiempos contemplado en la Ley Estatal
de la Materia.

Responsabilidades y Sanciones

Trigésimo. Los responsables de proporcionar informacién sefialada en el presente
Acuerdo que incumplan con su obligacién, o que clasifiquen como informacién re-
servada o confidencial sin autorizacién del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica en la UAEH con el tnico fin de no entregar la informacién seran
sancionados conforme a los ordenamientos universitarios.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entraré en vigor el dia 30 de diciembre de 2011.
SEGUNDO. Se revoca el Acuerdo que Fija las Bases para la Transparencia y Acceso
a la Informacién en la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, de fecha 10
de Junio de 2003.

TERCERO. Los Lineamientos para la clasificacion y desclasificacién de la Informa-
cién de las Dependencias Universitarias formaran parte de éste Acuerdo.

CUARTO. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica en la UAEH,
deberé establecer dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién del presente
Acuerdo las politicas para la integracion, presentacién y entrega de la informacién
para su publicacién en el portal de transparencia.

QUINTO. El presente Acuerdo debera ser publicado en el 6rgano oficial de informa-
cién y el pagina web institucional para que surta los efectos legales en el atribuidos.

Firmado el 9 de diciembre de 2011

El texto integro del Acuerdo para la observancia del derecho de transparencia y acceso
a la informacidn de la Universidad Auténoma del Estad de Hidalgo puede consultarse en
la péagina www.uaeh.edu.mx/adminyserv/dir_generales/juridica/observanciaDTAI.
htm, o bien fisicamente en la Direcciéon General Juridica de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo, Torres de Rectorfa, séptimo piso.
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