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Rutas del Transporte Universitario



Editorial

Envíanos tus comentarios, opiniones, sugerencias 
y colaboraciones a: 

garceta@uaeh.edu.mx

Con el inicio del año se abre siempre una nueva vereda que recorrer, llena 
de planes, proyectos y metas. Para la Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo es tiempo de seguir trabajando en pos de los objetivos planteados 
el año pasado en su Plan de Desarrollo Institucional 2011-2017. Día a día, 
paso a paso, es tarea de todos sus estudiantes, maestros, trabajadores fun-
cionarios, directivos y autoridades colaborar para seguir con las tareas de 
crecimiento y desarrollo de nuestra institución, tareas que cerraron una 
primera y profusa etapa de éxitos con el cincuentenario. Ahora, es tiempo 
de encaminarnos hacia el primer centenario de nuestra Universidad.

En puerta están ya los primeros retos del año, a los cuales habrá que afron-
tar con la seguridad y determinación características de todo universitario. 
Ello nos habrá de granjear, a más de experiencia, la satisfacción de ver 
cumplidos nuestros primeros propósitos, que deben estar encaminados en 
todo momento a la persecución de la excelencia. Y los primeros en haber 
conquistado ya un logro están entre nosotros, y forman parte de nuestra 
insigne comunidad universitaria.

Como cada semestre, damos la bienvenida a los nuevos universitarios que 
habrán de integrarse a nuestra casa de estudios en sus diversos Institutos, 
Escuelas Superiores y Escuelas Preparatorias. Ellos y ellas han conquistado 
una cima, la primera de muchas, estamos seguros, que los habrán de llevar 
al éxito tanto en el campo académico como en el profesional. Ellas y ellos, 
universitarias y universitarios de primer nivel, contribuirán a la construcción 
de una sociedad humana, íntegra, incluyente y equitativa, lo que redundará 
en beneficios tanto para ellos, como para nuestra Universidad, nuestra so-
ciedad y nuestra nación.

Y con ese mismo ímpetu, la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
proseguirá en sus tareas de superación, buscando ofrecer a las generacio-
nes presentes y futuras una Universidad que goce de reconocimiento no 
sólo local o nacional, sino internacional. Éste, como es sabido, es uno de los 
objetivos planteados por la presente administración rectoral, a fin de hacer 
visible internacionalmente a la uaeh en 2035. Ello sólo se logrará con el tra-
bajo arduo y el compromiso innegable de todos los que formamos parte de 
esta comunidad universitaria: día a día, en el estudio, en la entrega, en las 
tareas administrativas, la mejora debe ser continua, irrebatible, decidida. Y, 
así, los resultados proyectados serán pronto realidades tangibles.

Iniciemos, pues, con la pasión y el entusiasmo que ello merece, este 2012, 
este año que nos llama a entregarnos día a día a nuestros sueños, que 
alcanzaremos con la dedicación y la entrega propias de todo universitario.

2

11

10

12

16

Lo Destacado

Internacionalización

Secretaría General

Cultura

Estados Financieros



2

ÓRGANO INFORMATIVO OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE HIDALGOlo destacado 

Por cuarto año consecutivo, la Uni-
versidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo (uaeh) recibió a personal 
auditor del Instituto Nacional de las 
Mujeres (inm) para verificar y dar se-
guimiento a las acciones implemen-
tadas en esta casa de estudios como 
parte del Sistema de Gestión de la 
Equidad de Género, con 100 por 
ciento de resultados satisfactorios.

En este marco se explicó que el 
Modelo de Equidad de Género 
(meg:2003) es una herramienta que 
posibilita la reorganización y defini-
ción de mecanismos, incorporando 
una perspectiva de género a favor 
de la comunidad universitaria, me-
diante los cuales se establecen con-
diciones equitativas para mujeres y 
hombres, tanto en sus espacios de 

Modelo de Equidad de Género uaeh, 
ejemplo a seguir: auditor de inm

Auditor del Instituto 
Nacional de las 
Mujeres visitó la 
institución para 
verificar y dar 
seguimiento a las 
acciones 
implementadas 

trabajo como en la promoción de un 
ambiente sano y un clima laboral 
armonioso.

El responsable del proceso de au-
ditoría del meg en la uaeh, Roberto 
Rodríguez Gaona, secretario de De-
sarrollo Internacional, indicó que 
las acciones implementadas a este 
respecto permiten dar cuenta de 
que la Universidad hidalguense ha 
empezado un camino muy profundo 
de maduración en su sistema.

Isaac Puig Moreno, auditor del inm,  
refirió que el organismo tiene entre 
sus labores verificar y dar segui-
miento puntual a las acciones que 
han implementado los organismos e 
instituciones educativas en materia 
de equidad de género, luego de su 
certificación, la cual estará vigente 
hasta 2012.

Durante la clausura se dieron a co-
nocer resultados favorables para la 
uaeh y se informó que a partir de 
esta auditoría de seguimiento se 
logró un Grado A aprobatorio, satis-

factorio al 100 por ciento, lo que con-
tinúa siendo un logro, constatable del 
buen funcionamiento del Sistema de 
Gestión de Equidad de Género.

La auditoría tuvo tres enfoques fun-
damentales: el primero, valorar el 
cumplimiento de los planes de tra-
bajo establecidos en 2010; el segun-
do, vigilar el cumplimiento de obje-
tivos y revisar las áreas de oportuni-
dad señaladas; y el tercero, realizar 
un repaso de aquellos requisitos del 
meg en los que se pide un seguimien-
to de difusión y continuidad.

Contribuyendo al desarrollo económico y social del estado 
de Hidalgo, la Secretaría de Economía (se) del gobierno 
federal acreditó y autorizó la trasferencia del Modelo de In-
cubación de Empresas Social a siete Escuelas Superiores 
de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (uaeh).

En ceremonia realizada en el Centro de Vinculación y De-
sarrollo Educativo (cevide), el rector de la uaeh, Humberto 
Veras Godoy, entregó a las Escuelas Superiores de Actopan, 
Ciudad Sahagún, Huejutla, Tepeji del Río, Tizayuca, Tlahue-
lilpan y Zimapán las acreditacones correspondientes.

Al respecto, refirió que el proceso de incubación de em-
presas se sustentó en el programa de trabajo denominado 
promoción de la Red Incubadora de la uaeh, iniciado en 
enero de 2009, con el objetivo de apoyar en la creación de 
empresas de los egresados de esta casa de estudios.

A este trabajo se han sumado de manera importante y per-
manente la Fundación Hidalguense y el Patronato Univer-
sitario. La uaeh creó el programa emprendedor para que 
alumnos de las diferentes carreras puedan desarrollar su 

Escuelas Superiores acreditan transferencia 
del Modelo de Incubación de Empresas Social

empresa, fortalecido con el modelo de empresas universi-
tarias.

La uaeh cuenta actualmente con un modelo de incubación 
de empresas de tecnología intermedia, que la se ha deno-
minado para esta certificación Modelo de la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo, tipo de Negocios Tradi-
cionales.

Dicho modelo es transferido a siete Escuelas Superiores. 
Además, se ha desarrollado el modelo de base social y 
está en proceso el desarrollo de modelo de incubación de 
empresas de alta tecnología.
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Un total de cuatro millones de pe-
sos en becas es resultado potencial 
de la firma de Convenios de Cola-
boración para la Planeación de la 
Cobertura del pronabes para el Ciclo 
Escolar 2011-2015, celebrado entre 
la Secretaría de Educación Pública 
de Hidalgo (seph) y diversas institu-
ciones de educación superior de la 
entidad.

Al respecto, el rector de la uaeh,  
Humberto Veras Godoy, hizo hinca-
pié en la importancia de gestionar 
estos apoyos en beneficio de la edu-
cación media superior y superior: 
“Esta alianza estratégica tiene como 
sustento el trabajo comprometido 
con la calidad de las instituciones 
de educación superior del estado.”

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (uaeh) 
hizo constar que los transformadores ubicados en el 
Edificio Central y el Rancho Universitario están libres 
de Bifelinos Policlorados (bpcs), residuos tóxicos peli-
grosos.

Lo anterior se deriva de la invitación a participar en el 
proyecto Manejo y Destrucción Ambientalmente Ade-
cuados de Bifelinos Policlorados (bpcs) en México undp 
00059701, que se realiza con recursos del Fondo Am-
biental Mundial (gef), de la Secretaría de Medio Am-
biente y Recursos Naturales (semarnat) y la Secretaría 
de Energía (sener).

Crescenciano Zarazúa Rodríguez, administrador del 
Edificio Central, informó que en el mes de septiembre 

Transformadores de la uaeh, libres de residuos tóxicos peligrosos

La prueba fue aplicada por la 
semarnat y la sener, 
dependencias que invitaron a la 
Universidad a integrarse a un 
proyecto ambiental

de este año personal asignado por el Programa de las 
Naciones Unidas para el Desarrollo asistió a las insta-
laciones del Edificio Central de la uaeh para tomar el 
muestreo del transformador.

Éste consistió en la toma de una porción representativa 
de aceite de cada transformador ubicado en la uaeh. En 
caso de ser negativa, es decir, de no presentar color, 
indica que el aceite dieléctrico del transformador no se 
encuentra contaminado con bpcs o su concentración es 
menor a 50 mg/kh, lo cual está permitido por la nor-
matividad ambiental vigente de nuestro país.

Zarazúa Rodríguez refirió que “en la Universidad nos 
pudimos someter a esta prueba ambiental, la cual nos 
permite conocer que estamos trabajando bien; sin 
duda, debemos seguir redoblando esfuerzos para con-
tinuar al pendiente en cuanto al consumo de energía”.

Tres mil 180 universitarios 
beneficiados con becas Instituciones de 

educación superior 
del estado 
y Secretaría de 
Educación Pública de 
Hidalgo signan 
Convenios de 
Colaboración para la 
Planeación de la 
Cobertura del 
pronabes

Cuatro millones de 
pesos se traducen en 
becas para 
universitarios

En este marco se señaló que los 
trabajos a favor de la educación de-
ben tener a las universidades como 
ejes del desarrollo de las regiones 
en que se encuentran enclavadas y 
que, asimismo, la formación profe-
sional contribuye a mejorar las con-
diciones de bienestar de quienes 
cursan estudios universitarios.
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El Sindicato Único de Trabajadores y Empleados de la Uni-
versidad Autónoma del Estado de Hidalgo (suteuaeh) otor-
gó el beneficio de la jubilación a 10 trabajadores con más 
de 30 años de servicio al interior de la institución. Asimis-
mo, se entregaron 160 reconocimientos a empleados que 
han laborado entre 10 y 46 años en los diferentes espacios 
educativos y dependencias universitarias.

En la ceremonia, Humberto Veras Godoy, rector de la uaeh, 
agradeció al personal administrativo por su desempeño en 
las tareas que realizan, su responsabilidad y su compro-
miso, así como su alto sentido de pertenencia a la Univer-
sidad: “Haber contado con ustedes nos permitió cumplir 
con las tareas encomendadas a la uaeh, y eso representa 
un privilegio. Por ello, mi respeto y agradecimiento a cada 
uno de ustedes.”

Al dirigir su mensaje, Florencio Flores, secretario gene-
ral del suteuaeh para el periodo 2011-2014, reconoció el 

Reciben jubilación 10 
trabajadores con más 
de tres décadas de 
servicio

esfuerzo de las y los empleados integrantes del gremio 
sindical, a quienes se refirió como trabajadores capaces 
de responder a metas, planes y proyectos institucionales, 
“personas que con su esfuerzo, tiempo y dedicación han 
engrandecido a nuestro sindicato y a la Universidad”.

Los beneficiarios de la jubilación fueron Raymunda Espe-
ranza Escobar Hernández, Pedro Anastacio Pérez Cortés, 
Mary Cruz Olvera Quiroz, María de Jesús Flores Pérez, 
Ángel Manuel Ruiz Flor, Romualdo Oyervides Silva, Prima 
Sánchez Hernández, Salvador Martínez Hernández, Imel-
da Armas Lizalde y María Lydia San Francisco Mendoza.

En entrevista, María de Jesús Flores Pérez, luego de reci-
bir el beneficio, agradeció a la uaeh por haberle permitido 
brindar tantos años de su vida en la Dirección de Servicio 
Social: “Me siento muy feliz. Reconozco el beneficio que se 
me brinda y hoy más que nunca siento ese orgullo que nos 
hace ser parte de esta casa de estudios.”

También fue reconocida la labor de 
160 empleados que han trabajado 
entre 10 y 46 años en la uaeh
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“La educación es el instrumento por 
excelencia para ayudar a construir la 
interculturalidad”, enunció categóri-
camente la socióloga mexicana Sylvia 
Schmelkes, al disertar sobre “La edu-
cación intercultural y su importancia 
en México”, durante la conferencia 
inaugural de la Segunda Convocato-
ria de la Cátedra unesco “Educación 
Intercultural para la Convivencia, la 
Cohesión Social y la Reconciliación 
en un Mundo Globalizado”, que tiene 
sede en la Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo (uaeh).

En este marco se resaltó que el 
encuentro es resultado de lo plan-
teado en el modelo educativo de la 
uaeh, el cual promueve una ideo-
logía institucional que brinda las 
mismas oportunidades para todos 
sin discriminación social, econó-
mica, étnica o de cualquier otra 
índole, en cumplimiento de la cali-
dad en la función educativa. 

El evento representó un foro de re-
flexión en el que se concluyó que la 
educación es la llave para resolver 
problemas del estado, país y de la 
propia Universidad. 

La constitución de esta Cátedra res-
ponde a la encomienda de la unesco 
de llevar a cabo actividades de for-
mación, investigación e intercambio 
de información vinculados con los 
programas pertenecientes a las prin-
cipales áreas de este organismo.

“Constituir un espacio de reflexión 
y debate sobre los temas importan-
tes de la actual sociedad brinda a 
la uaeh la oportunidad de situarse 
bajo la mirada del mundo académi-
co, nacional e internacional, permi-
tiendo establecer un puente entre la 
investigación y la decisión política, 
el mundo académico y la sociedad 
civil”, expresó Lydia Raesfeld, coor-
dinadora de la División de Investiga-
ción y Posgrado. 

Durante su ponencia, Sylvia Schmel-
kes reconoció a la uaeh por solicitar 
la Cátedra unesco con esta temática: 
“Esto hará una diferencia en la con-
ciencia universitaria y de la necesi-
dad de combatir el racismo, favo-
reciendo la educación intercultural. 
Esto debería ocurrir en todas las 
universidades y no sucede; la uaeh 
es realmente pionera en este senti-
do, y puede convertirse en ejemplo 
para otras instituciones.”

En el segundo día de trabajos se 
realizó el seminario permanente 
“Debate en torno a la multicultura-
lidad e interculturalidad”, en el que 
participaron profesores-investigado-
res de la uaeh, miembros del equipo 
de trabajo de la Cátedra unesco y pú-
blico en general.

Posteriormente, en la misma sede, 
el doctor Fernando Salmerón Cas-
tro, titular de la Coordinación Ge-
neral de Educación Intercultural 

Bilingüe (cgeib) de la Secretaría de 
Educación Pública (sep), ofreció la 
conferencia de clausura “Educación 
Intercultural y ciudadanía en Méxi-
co: la propuesta de la cgeib”. 

Durante cuatro años, la Cátedra 
permitirá  fortalecer la formación 
académica de la planta docente, así 
como del alumnado de la Universi-
dad hidalguense mediante el de-
sarrollo de actividades tales como 
conferencias, talleres, encuentros, 
simposios y seminarios a cargo de 
distinguidos intelectuales. De esta 
manera se favorecerá la promoción 
de la educación y la interacción in-
tercultural, el diálogo entre culturas 
y una cultura pacífica.

Actualmente hay 715 cátedras en el 
mundo, distribuidas en 131 países, 
donde se abordan aspectos innova-
dores y de cooperación universita-
ria a nivel internacional, que sirven 
como puente de investigación y de-
cisión política entre el mundo aca-
démico y la sociedad civil. La Autó-
noma de Hidalgo es una de las 16 
instituciones educativas en México 
sede de una Cátedra unesco. 

“La uaeh es pionera en la 
educación intercultural, 
puede convertirse en 
ejemplo para otras 
instituciones”: 
Sylvia Schmelkes

La Autónoma de Hidalgo es 
una de las 16 Instituciones 
Educativas en México sede 
de una Cátedra unesco

Segunda Convocatoria de la
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La uaeh recibió a académicos, estu-
diantes e investigadores de 13 ins-
tituciones educativas del país y dos 
extranjeras durante el x Congreso 
Mexicano de Recursos Forestales, 
encuentro auspiciado por esta casa 
de estudios e impulsado bianual-
mente por la Sociedad Mexicana de 
Recursos Forestales (somerefo), a.c.

Bajo el lema “Los servicios eco- 
sistémicos, un reto para el manejo 
forestal”, durante el encuentro se 
buscó generar conciencia entre la 
comunidad científica, académica y 
política sobre las relaciones entre 
la sociedad y los ecosistemas.

Para participar en este evento aca-
démico se registraron más de 400 
trabajos de investigación en áreas 
como agroforestería, biometría, vi-
sión forestal y cambio climático, de 
los cuales se aceptaron 243.

Participaron académicos, 
alumnos e 
investigadores de 13 
instituciones educativas 
del país y dos extranjeras

x Congreso
Mexicano 
de Recursos 
Forestales

Como parte del programa “Domin-
gos en la Ciencia”, impulsado por la 
Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo en coordinación con la Aca-
demia Mexicana de las Ciencias, se 
llevó a cabo en la Escuela Primaria 
“Francisco I. Madero” la conferencia 
“La Forma de la Tierra”, a cargo de 
Antonio Sarmiento Galán, investi-
gador del Instituto de Matemáticas 

Domingos 
en la Ciencia
en la Escuela 
Primaria 
“Francisco 
I. Madero”

de la Universidad Nacional Autóno-
ma de México, campus Cuernavaca. 
Ante alumnado de nivel básico, Sar-
miento Galán explicó las caracterís-
ticas generales con las que cuenta 
la Tierra y dio cuenta con ejemplos 
interactivos de lo que pasaría si la 
Tierra permaneciera estática y las 
consecuencias de que el día o la no-
che fueran eternos.
 

Investigadores de varias 
instituciones 
coincidieron en señalar 
que en la uaeh se 
mantiene actualizado el 
conocimiento en todas las 
disciplinas y áreas que en 
ella se imparten

vii Encuentro de Física y Matemáticas 
destaca distintas disciplinas en física

Organizado por el Instituto de Cien-
cias Básicas e Ingenierías (icbi), se 
llevó a cabo el vii Encuentro de Físi-
ca y Matemáticas en la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo, 
el cual estuvo dirigido a profesores 
y estudiantes del Área Académica 
de Matemáticas y Física del icbi así 
como a público en general con inte-
rés en el área de ciencias exactas.

Dicho encuentro se realizó en las 
instalaciones del icbi con el obje-
tivo de dar a conocer las distintas 
disciplinas en física y los temas de 
investigación actual que se realizan 
en las diversas instituciones para 

con ello fomentar las posibles co-
laboraciones que los estudiantes 
puedan realizar con los investiga-
dores invitados a este encuentro.

Buscando contribuir al modelo aca-
démico de esta universidad, en el 
que la investigación juega un papel 
de gran importancia para su desa-
rrollo, y con el fin de mantener ac-
tualizado el conocimiento de cada 
una de las tareas de investigación, 
se llevaron a cabo conferencias en 
las áreas de Biofísica, Materia Con-
densada Suave y Física Médica, 
entre otras, destacó el docente e in-
vestigador Omar Pedraza, integran-
te del comité organizador de este 
encuentro. 
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Personal académico participará 
becado en el programa Curso 
Intensivo de Metodología de la 
Enseñanza de Inglés para Pro-
fesores frente a Grupo, a desa-
rrollarse en Canadá, convocado 
por la Secretaria de Educación 
Pública.

Luego de un proceso de selec-
ción entre un grupo de candida-
tos, Perla Torres Arteaga y Ariok 
Eliezer Noguera Chávez, ambos 
egresados de la Licenciatura en 
Lengua Inglesa, aprobaron los 
requisitos y se preparan para 
viajar a la ciudad de Vancouver. 

Como parte de la beca, tendrán 
la oportunidad de capacitarse y 
asistir a un Taller de Actualiza-
ción con duración de dos sema-
nas que se impartirá del 18 de 
diciembre 2011 al 2 de enero 
2012. 

Los maestros que obtuvieron la 
beca a su regreso deberán mul-
tiplicar la experiencia con los 
colegas, impartiendo talleres y 
cursos, con el fin de apoyar a la 
capacitación de otros docentes. 
Asimismo se comprometen a 
implementar las mejoras en las 
clases de inglés.

Se entregaron 20 millones de pesos  
a profesores de tiempo completo

Como parte del Programa de Mejoramiento 
del Profesorado 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo entregó 125 cheques a sus 
catedráticos, como resultado de la atención y el compromiso de esta adminis-
tración con las propuestas y necesidades de los Profesores de Tiempo Com-
pleto (ptc), capital humano de primordial importancia para esta institución. 

Por un monto aproximado de 20 millones de pesos para un total de 62 pro-
fesores, se entregaron cheques a 19 académicos del Instituto de Ciencias 
Básicas e Ingenierías, 11 del Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades, 
siete del Instituto de Ciencias Económicas Administrativas, siete del Insti-
tuto de Ciencias de la Salud, cuatro profesores de Ciudad Sahagún, dos de 
la Escuela Superior de Tepeji del Río, uno de la Escuela Superior de Tlahue-
lilpan, nueve de Instituto de Ciencias Agropecuarias, uno de la Dirección 
Universitaria de Idiomas y una de la Dirección de Investigación y Posgrado.

En representación de los académicos que recibieron el incentivo, Rosa Elena 
Durán González, adscrita al Área Académica de Ciencias de la Educación, 
expuso en su mensaje que la asignación de los recursos económicos promep 
les permitirá fortalecer la investigación, con equipos de cómputo y biografía 
especializada, recursos para publicaciones y recursos para financiamiento 
de investigación, entre otros rubros.

Angélica López Martínez, responsable del promep, manifestó que la rectoría 
ha implementado las estrategias necesarias para apoyar a los investigado-
res y a los cuerpos académicos a través de acciones específicas en el marco 
del promep. Como resultado, se obtuvo el registro interno universitario 30 
grupos de investigación con la integración de 150 ptc a los mismos, lo que 
derivó en un incremento de líneas de investigación en un nueve por ciento; 
como consecuencia del registro interno de investigación, se dieron de alta 
cuatro nuevos cuerpos académicos ante la sep, los cuales obtuvieron su re-
gistro federal y permitieron el incremento del 10 por ciento en ese aspecto, 
con lo que se pasó de contar con 44 cuerpos académicos a 48.

Académicos 
se capacitarán 
en enseñanza 
de inglés en Canadá
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Con una exposición de proyectos 
y trabajos escolares finales, la 
Universidad Autónoma del Esta-
do de Hidalgo (uaeh) fue sede del 
ii Encuentro Estatal de Jóvenes 
con Aptitudes Sobresalientes y 
Talentos Específicos de Secunda-
rias Generales, identificados en 
63 instituciones educativas.

A partir del fortalecimiento de la 
educación especial es como se 
puede identificar y propiciar el 
desarrollo de las aptitudes sobre-
salientes de los alumnos, desde 
el nivel básico hasta el medio su-
perior, otorgando un seguimiento 
en sus estudios al nivel superior. 

Con el trabajo conjunto en Hidal-
go, la uaeh ha brindado el apoyo 
de tutorías para los alumnos por 
medio de profesores-investigado-

res reconocidos en los ámbitos 
nacional e internacional. Así lo 
explicó Ana María Reyes García, 
directora de Educación Especial 
de la Secretaría de Educación 
Pública en Hidalgo (seph), quien 
reconoció el apoyo de la máxima 
casa de estudios de la entidad 
para servir de enlace académico. 

Gabriela de la Torre García, res-
ponsable nacional de Aptitudes 
Sobresalientes en el Programa 
de Fortalecimiento de la Educa-
ción Especial y de la Integración 
Educativa (pfeeie), desglosó que 
son los niños sobresalientes y 
con talentos específicos quie-
nes transformarán la ciencia, el 
arte, las finanzas, la política y 
la sociedad del futuro. De ahí la 
importancia de la atención que 
se les brinde. 

Encuentro estatal de jóvenes 
con aptitudes sobresalientes

Investigadores universitarios han compartido a lo largo 
de 10 años su experiencia con niños con aptitudes 
sobresalientes

Julio César Enciso Alva y Marcos 
Guadalupe Hernández Martínez, 
alumnos de la Escuela Preparatoria 
Número 3, destacaron por su par-
ticipación en las Olimpiadas Mexi-
cana de Matemáticas, Nacional de 
Física y Estatal de Biología. 

Enciso Alva representó a la institución 
en la Olimpiada Nacional de Física, 
evento dentro del cual destacó por 
su desempeño entre la delegación hi-
dalguense. Asimismo, participó en la 
Olimpiada Mexicana de Matemáticas, 
en la que obtuvo la medalla de bronce. 

Universitarios destacan 
en Olimpiadas de 
conocimiento científico

Por otra parte, Hernández Martínez 
obtuvo el cuarto lugar en la Olim-
piada Estatal de Biología, lo que le 
otorgó el pase como uno de los seis 
competidores que representarán a 
Hidalgo en la fase nacional de la 
justa, a desarrollarse del 29 de ene-
ro al 2 de febrero de este año en la 
ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Los jóvenes universitarios se dije-
ron satisfechos por los resultados 
obtenidos en los diferentes certá-
menes académicos, precisando 
que esto fue posible gracias al apo-
yo de su plantel educativo y la ase-
soría de profesores-investigadores 
con la que contaron.
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Por quinto año consecutivo se realizó el v Coloquio de Ma-
temática Educativa para Profesores, desarrollado en el Ins-
tituto de Ciencias Básicas e Ingenierías de la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo.

A lo largo de tres días, el Coloquio reunió a docentes del 
área de todos los niveles educativos, con el fin de promo-
ver una cultura matemática a través del intercambio de 
experiencias en cuanto a la práctica docente y compartir 
los resultados de investigaciones llevadas a cabo por los 
participantes, mediante conferencias, mesas temáticas de 
debate, cursos, talleres y actividades culturales.

Carlos Rondero Guerrero, profesor-investigador del 
Área Académica de Matemáticas y Física y organizador 
del evento, manifestó que la actividad responde al com-
promiso social de contribuir en la formación de profe-
sores. “Debemos mejorar la calidad de la educación en 
nuestro país”, sentenció.

v Coloquio de Matemática Educativa para Profesores
Objetivos: desarrollar una cultura 
matemática a través del intercambio 
de experiencias en cuanto a la 
práctica docente y compartir los 
resultados de investigaciones

“La carrera universitaria nos ha brin-
dado una formación profesional in-
tegral y de calidad. El camino reco-
rrido no fue fácil, pero es ejemplo de 
que un esfuerzo total es una victoria 
completa. Al recibir el título nos lle-
vamos la única riqueza que nadie 
nos puede quitar: el conocimiento, 
la llave del futuro.” Así se expresó 
Ana López Chávez, egresada de la 
Licenciatura en Administración, a 
nombre de su generación, luego de 
calificar la ceremonia de graduación 
como el final de una etapa impor-
tante en el proyecto de vida perso-
nal.
 
La Universidad Autónoma del Estado 
de Hidalgo (uaeh) concluyó la entre-
ga de títulos y cédulas profesionales 
correspondientes a los dos periodos 

uaeh entregó más de dos mil 500 títulos 
y cédulas profesionales en 2011

“Al recibir el título nos 
llevamos la única riqueza 
que nadie nos puede 
quitar: el conocimiento, 
la llave del futuro”: 
egresada icea

del año 2011. En total, más de dos 
mil 500 profesionales egresaron sa-
tisfactoriamente bajo las distintas 
modalidades establecidas en el Re-
glamento de Administración Esco-
lar. En este marco se entregaron do-
cumentos oficiales a egresados de 
las diferentes Escuelas Superiores e 
Institutos dependientes de la uaeh. 

“A partir de este día deberán for-
marse a sí mismos y comenzar a 
ejercer su profesión con las herra-

mientas adquiridas en su Univer-
sidad para beneficio personal, de 
sus familias y de la sociedad”, 
expresó el rector de la uaeh, Hum-
berto Veras Godoy, tras conminar 
a los universitarios a continuar por 
la senda del éxito. 

El título que recibieron los egre-
sados es conmemorativo del Cin-
cuentenario de Creación de la uaeh 
y cuenta con 20 elementos de se-
guridad que lo hacen infalsificable.
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Thomas Baken es un 
convencido de que el 
mercadeo de la ciencia 
debe darse de manera 
distinta en cada empresa, 
pues su comportamiento 
difiere y, por tanto, la 
manera de vender el 
producto

Felicitó a la uaeh por el impulso dado a la creación del Parque Tecnológico Científico

Conferencista de la Universidad de Münster compartió
experiencias en torno al mercadeo de la ciencia

El profesor de la 
Universidad de Toronto impartió confe-
rencia en el marco del li Congreso 
Nacional de Psicoanálisis 

Como parte de las actividades del li Congreso Nacional 
de Psicoanálisis “Transiciones”, David Dorenbaum, pro-
fesor del Departamento de Psiquiatría de la Facultad de 
Medicina de la Universidad de Toronto, Canadá, impar-
tió la conferencia magistral “El psicoanalista cruza el río 
pedaleando su bicicleta. Un apunte sobre el tema de las 
transiciones”. 

El ponente presentó un estudio psicoanalítico de un pa-
ciente de 17 años de edad que padecía problemas de 
enojo, lo cual le permitió expresar a detalle que el traba-
jo de un psicoanalista se puede entender de diferentes 
maneras.

Con respecto al li Congreso Nacional de Psicoanálisis, 
el profesor especialista precisó que “la asistencia a este 
Congreso es el mejor ejemplo de una de las más impor-
tantes transiciones por la que el psicoanálisis necesita 
pasar: la transición generacional. He ido a muchísimos 

congresos a todas partes del mundo, y éste es de los 
pocos que son representados por una juventud motiva-
da, informada, interesada por aprender. Ello ilustra una 
transición muy sana de lo que se está llevando a cabo 
en la Sociedad Psicoanalítica Mexicana”. Destacó igual-
mente el acierto por parte de la uaeh al realizar este tipo 
de actividades académicas en sus instalaciones.

Necesaria es la vinculación univer-
sidad-empresa para crear negocios 
con beneficio social, sostuvo el doc-
tor en Economía Thomas Baken, de 
la Universidad de Ciencias Aplicadas 
de Münster, Alemania, quien impar-
tió en la Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo la conferencia 
“Science to business marketing: a 
new approach to technology and 
knowledge transfer” (El mercadeo de 
la ciencia: un nuevo acercamiento a 
la transferencia de tecnología y co-
nocimiento).

El número de patentes de una insti-
tución no es el único indicador que 
sirva como referente para identificar 
el éxito de la vinculación universidad-
industria; el experto en marketing 
de tecnología de la Universidad de 
Ciencias Aplicadas de Münster seña-

ló que el mercadeo de la ciencia es 
prioritario para alcanzar un desarro-
llo sustentado en los resultados que 
de esto se deriva.

“Esta Universidad cuenta con un 
gran potencial al adoptar un rumbo 
definido con respecto a acercar la 
ciencia con el negocio; de esta ma-
nera los beneficios serán de mayor 
alcance, institucional, empresarial y 
para la sociedad en general”, agregó.

Baken felicitó a la uaeh por el impulso 
dado a la creación del Parque Tecno-
lógico Científico. Además, reconoció 
que esto permite identificar un enfo-
que innovador cuyo fuerte es la incu-
bación de empresas, pues conlleva la 
participación y la unión de esfuerzos 
entre academia, alumnado y plantilla 
de investigación. 

Educación pública, la vía más importante para
la transición del conocimiento: David Dorenbaum
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• Es aprobado el Presupuesto Anual Universitario 2012, por un monto total de un mil 568 millones 270 mil 
pesos; del Fondo Genérico se desprenden un mil 390 millones 192 mil pesos, y del Fondo Específico se des-
prenden 178 millones 79 mil 538 pesos.
• Es aprobado el otorgamiento del Doctorado Honoris Causa al magistrado Baltasar Garzón Real.
• Es aprobado el Calendario General de Actividades 2012-2013 de la Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo.
• Es aprobada la creación del programa educativo de Doctorado Interinstitucional de Ingeniería Civil, que será 
desarrollado por la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo conjuntamente con la Universidad Juárez 
Autónoma de Durango, la Universidad Autónoma de Nuevo León, la Universidad Autónoma de Zacatecas y la 
Universidad de Sonora, instituciones afiliadas al Consorcio de Universidades Mexicanas.
• Es aprobada la incorporación a la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo del programa educativo de 
Bachillerato General del Centro Universitario Continental.
• Es designada Gabriela Yolanda Castañón García como Defensora Universitaria para concluir el periodo de 
cuatro años en el cargo, tras el nombramiento de su antecesor, Roberto Rodríguez Gaona, como titular de la 
Secretaría de Desarrollo Internacional.

Pachuca de Soto, Hidalgo, a 15 de diciembre de 2011.

universidad autónoma del estado de hidalgo
honorable consejo universitario

secretaría general

Sesión ordinaria

Convenios

nuevos integrantes del honorable consejo universitario

• Se realiza la toma de protesta como nuevos consejeros universitarios a:

- Florencio Flores Hernández, secretario general del Sindicato Único de Trabajadores y Empleados de la Univer-
sidad Autónoma del Estado de Hidalgo.

- Francisco Amaral, presidente de la Sociedad de Alumnos de la Escuela Superior de Actopan.
- Guillermo Campos Campos, presidente de la Sociedad de Alumnos de la Escuela Superior de Tepeji del Río.
- Enrique Ángeles Téllez, presidente de la Escuela Preparatoria Número 1.
- Yair Cisneros Flores, presidente de la Sociedad de Alumnos de la Escuela Preparatoria Número 2.
- José Juan Plata Hidalgo, presidente de la Sociedad de Alumnos de la Escuela Preparatoria Número 4.

acuerdos del honorable consejo universitario

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo / Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
Objetivo: Establecer las bases de colaboración y compromisos específicos para que la uaeh imparta por extensión 
en las instalaciones de la ujat el Doctorado en Ciencias de la Educación.

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo / Universidad Técnica Estatal de Quevedo, Ecuador
Objetivo: Promover esfuerzos e intercambiar experiencias y conocimientos entre los miembros de ambas institu-
ciones.

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo / Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas
Objetivo: Realizar el proyecto denominado Diagnóstico Regional de la Violencia contra la Mujer Indígena en la Huas-
teca Hidalguense.
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Con el propósito de divulgar las artes, 
en el Salón de Actos “Baltasar Mu-
ñoz Lumbier” del Edificio Central de 
la Universidad Autónoma del Estado 
de Hidalgo se celebró un espectáculo 
musical presentado por la compañía 
Arco & Lira Clásica, auspiciada por el 
Consejo Nacional para la Cultura y las 
Artes (conaculta).

A través del concierto “Música e imá-
genes de México del Siglo xix”, Arco 
& Lira Clásica presentó a los asisten-
tes un espectáculo retrospectivo de 
lo que representa y ha sido la cultura 
popular de nuestro país, integrado 
por melodías mexicanas del siglo xix y 
principios del xx, acompañadas de una 
proyección de fotografías y video que 
muestran diversos aspectos de la vida 
de México en dicha época.

El evento rompió el esquema del típico 
concierto de música clásica, al fusio-
nar perfectamente música, fotografía 
y video y conformar una armonía mul-
tidisciplinaria. Alumnos, académicos y 
funcionarios de la Escuela Preparatoria 
Número 4 fueron los invitados especia-
les para disfrutar del magno concierto 
que por más de una hora transportó a 
las asistentes al México de hace 100 
años.

El ensamble se ha caracterizado por 
la diversidad en su repertorio musical 
y el virtuosismo de cada uno de sus 
integrantes y solistas de nivel interna-
cional. Bajo la premisa de que la mú-
sica culta no está reñida con el gran 
público, Arco & Lira Clásica presenta 
siempre una propuesta innovadora.

Arco & Lira 
Clásica en la 
uaeh

El Instituto de Ciencias Económi-
co Administrativas (icea) cambiará 
de sede debido al crecimiento que 
continuamente vive la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo 
(uaeh). Tres licenciaturas se incor-
porarán a las nuevas instalaciones 
del Instituto, ubicadas en la exha-
cienda La Concepción, donde se 
contará con infraestructura ade-
cuada y especializada para la do-
cencia y la investigación, acorde a 
la calidad propia de los diferentes 
programas académicos que ofrece.

A partir del semestre enero-junio 
2012, en una primera etapa de ex-
pansión, las áreas académicas de 
Contaduría, Administración y Eco-
nomía, así como los programas de 
posgrado del Instituto, serán los 
encargados de inaugurar las nue-
vas instalaciones del icea, campus 
La Concepción, cuya infraestructu-
ra beneficiará a 12 programas edu-
cativos, cuatro mil 556 alumnos y 
387 profesores. Las nuevas instala-
ciones están construidas sobre una 

superficie de 24 mil 867 m2, lo cual 
representa una inversión total de 
122 millones 830 mil 508 pesos.

Como institución de educación su-
perior, la uaeh cumple con el com-
promiso de garantizar que el alum-
nado de los diversos programas for-
je su ejercicio profesional con base 
en valores, conocimientos y habili-
dades que les brinden un nivel pro-
fesional y académico competitivo y 
la posibilidad de ofrecer soluciones 
a las necesidades del mercado la-
boral. 

El nuevo campus del icea cuenta con 
un edificio de servicios académicos 
integrado por Centro de Cómputo, 
Biblioteca, Centro de Autoaprendi-
zaje y Salón Audiovisual; asimismo, 
el alumnado contará con Servicio 
Médico, cafetería, acceso a Internet 
y área de fotocopiado.

De manera paulatina se trasladarán 
todas las licenciaturas que integran 
al icea al campus La Concepción.

icea estrenará 
nuevo campus

A partir del semestre enero-junio 2012, 
cambiarán de sede las áreas académicas 
de Contaduría, Administración y Economía, así 
como los programas de posgrado del Instituto

La Concepción
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Mostrando obras y piezas que ha-
cen referencia al arte urbano y con-
temporáneo, alumnos del Instituto 
de Artes instalaron en la Galería de 
Arte Contemporáneo del Foro Cul-
tural Universitario “Víctor Manuel 
Ballesteros García” la Exposición Si-
nopsis “No todo es óleo”.

La exposición, dividida en tres fases, 
exhibió los mejores trabajos de los 
alumnos del ia Mar Martínez, Jehú 
Ortiz y Javier Gil, como incentivo a su 
talento. Los proyectos pictóricos se 
estructuran como una interacción poé-
tica del lenguaje al fusionarse con la 
fotografía, el graffiti o la animación. Las 
piezas de Mar Martínez, en un plantea-
miento historicista, remiten a la pin-
tura de acción de Jackson Pollock, al 
arte procesual y a aquellas obras en 
donde el cuerpo es el medio para la 
producción artística.

Viajes, Imágenes 
e Ideas sobre 
Nuestro Planeta

El fotógrafo viajero Juan Carlos Alburquerque, nacido en 
la capital hidalguense, quien durante más de un cuarto 
de siglo ha recorrido los caminos de cinco continentes, 
narró a alumnos de la Universidad Autónoma del Estado 
de Hidalgo las experiencias adquiridas  a lo largo de su 
carrera, durante la conferencia “Gaia: Viajes, imágenes 
e ideas sobre nuestro planeta”.

El artista presentó cerca de 450 fotografías en las que 
destaca una visión global del mundo en el que hoy vivi-
mos, comenzando con un estímulo visual. El objetivo fue 

transportar al público a otras culturas y lugares a través 
de elementos emocionales y estéticos, así como tratar 
de encontrar la espiritualidad subyacente en la familia 
humana.

Tras la ponencia, el fotógrafo hidalguense inauguró la 
exposición “Miradas del Mundo” en la Galería de Arte 
de la Sala “J. Pilar Licona”, selección de 25 imágenes 
realizada a partir de las diversas miradas que se han ido 
acumulando a través de los viajes que Alburquerque ha 
realizado a lo largo de su vida.

“No todo es óleo” 
en el Foro Cultural Universitario

gaia
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Conjunción extraordinaria de la osuaeh 
y la Compañía de Ópera de México

Los asistentes disfrutaron de las intrigas, cuentos de matrimonios y romances 
presentes en la obra, con un performance actoral y musical de notable categoría
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La Orquesta Sinfónica de la Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo (osuaeh), bajo la dirección de Armando 
Vargas Guevara, integrantes de la Compañía de Ópera de 
México y el coro de la Universidad Juárez del Estado de 
Durango “Fanny Anitua”, dirigidos por Humberto Lavalle 
Cervantes, conjuntaron su talento para presentar la ópera 
bufa El barbero de Sevilla de Gioacchino Rossini, sobre 
libreto de Cesare Sterbini, uno de los hitos musicales de 
todos los tiempos.

El Teatro Gota de Plata recibió a cientos de asistentes 
que disfrutaron de este espectáculo. La osuaeh fusionó de 
forma extraordinaria el sonido de violines, violas, violon-
chellos, contrabajos, piano, flauta, oboe, clarinete, fagotes, 
trompetas, trombones, percusiones, 
tuba y timbales para afinar las melo-
días dispuestas para el espectáculo.

Armando Vargas, director de la 
osuaeh, reconoció que para la 
orquesta universitaria este pro-
yecto representa un gran reto, 
pues demuestra la evolución y 
el desarrollo técnico musical de 
la agrupación. “La orquesta de 
la uaeh da cuenta de la calidad 
musical que va adquiriendo 
día a día, y esta ópera se con-
vierte en un parteaguas que 
dará pie a muchos trabajos 
más.”

Adaptada para cautivar al 
público de todas las edades e 
interpretada por un elenco ar-
tístico de primera, la ópera se 
montó bajo la dirección escénica 
y producción del barítono Arturo 
Rodríguez Torres, uno de los funda-
dores de la Compañía de Ópera de 
México, quien en el escenario dio 
vida al doctor Bartolo.

La puesta en escena implicó un 
significativo esfuerzo de producción, 
un elenco de nueve personajes: como 
el Conde Almaviva, Víctor Jesús Hernández 
Galván; Rosina fue Sandra Malika Villagrán; a Fíga-
ro lo encarnó Alberto Albarrán Barón; el papel de Bartolo 
lo hizo Arturo Rodríguez Torres; el de Basilio, Charles 
Henry Oppenheim Monroy; el de Berta corrió a cargo de 
Luz Alicia Ávila Frías, y correspondió a Jorge Álvarez Mora 
dar vida a Fiorelo; al clavecín, en la escena de la lección de 
música, estuvo Arturo Sherman Yep; y como comparsas 
fungieron Luz del Carmen Ramírez, Fernanda y Pilar Flores 
Carrasco.

Cinco tenores y cuatro bajos acompañaron con sus inter-
pretaciones y exactitud vocal cada uno de los actos.
Alrededor de 100 personas (entre actores, técnicos y 
músicos) viajaron a la ciudad de Pachuca para montar el 

escenario, modular y preparar los detalles teatrales y mu-
sicales de esta célebre ópera. La puesta estuvo a cargo del 
coordinador de Operación del Instituto Nacional de Bellas 
Artes (inba), Fernando Cortés.

El vestuario lució pomposo al envolver a cada uno de los 
personajes y fue favorecido por Mónica Legorreta y Fortino 
Pinzón, vestuaristas del inba. Rosina vistió un elegante ves-
tido rosado, Don Bartolo usó un traje del siglo xviii, mien-
tras que Fígaro lució su traje aterciopelado en color vino.

En entrevista, Alberto Albarrán Barón se refirió al per-
sonaje que encarna como alguien activo, inteligente, 
astuto, que siempre se sale con la suya: “Es un papel 
al que le tengo mucho cariño. Lo he interpretado mu-
chas veces. Mi debut con el papel lo hice en la Ópera 
de Bremen en Alemania y me siento muy contento de 
representarlo aquí en Pachuca.”

Destacó la maravillosa conjunción del trabajo de Ar-
mando Vargas: “Ha sido extraordinaria, y es muy 

importante para desarrollar una ópera con 
esta calidad. Deben de sentirse orgullosos 

por ello.”

El argumento de esta ópera cuenta la 
historia del Conde Almaviva, quien 
pide auxilio al barbero Fígaro 
para poder enamorar a Rosina; el 
conde utiliza disfraces frente a su 
enamorada para burlarse de Bar-
tolo, el protector, pretendiente de 
la chica y de su fortuna.

Luego del desarrollo de varios 
malos entendidos y enredos, esta 

ópera, realizada en dos actos, 
culmina con un final feliz: el Conde 

Almaviva se casa con Rosina y 
regala a Bartolo toda la fortu-

na de su esposa.

Rossini fue, en su época, 
distinguido como el más 
grande compositor de 
ópera cómica italiana y su 

influencia fue notoria en Ale-
mania y Francia.

La ópera esta escrita en italiano, y en esta 
ocasión, para facilitar el seguimiento del público tanto de 
los números como del argumento, se instaló un dispositivo 
que permitió, mediante una proyección, hacer la lectura 
de los diálogos en español.

En definitiva, los asistentes disfrutaron de las intri-
gas, cuentos de matrimonios y romances presentes 
en la obra, con una ejecución actoral y musical de 
notable categoría, luego de más de 10 años que no 
se representara una ópera íntegra en la capital del 
estado de Hidalgo.
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Activo Circulante
Fondo revolvente
Bancos  
Inversiones financieras
Deudores diversos
Clientes y cuentas incobrables
Subsidio para el empleo
Cuentas por cobrar
Otros activos
Fondo de fideicomiso
Anticipos
Suma activo circulante
Activo Fijo
Terrenos
Edificios
Construcciones en proceso
Acervo bibliográfico
Maquinaria pesada y equipo estacionario
Equipo de transporte
Aparatos, maquinaria y útiles diversos
Aparatos y útiles científicos
Mobiliario y equipo de oficina
Mobiliario y equipo escolar
Equipo de cómputo de oficina
Suma Activo Fijo
Activo Diferido
Almacén
Obras de arte
Gastos de instalación
Animales de trabajo
Pagos anticipados
Suma activo diferido
Total activo 

$                    132,752.54
86,393,067.00

1,102,008,846.91
63,334,391.16

3,618,934.89
1,423,953.84
2,488,482.11

131,300.00
1,024,892,759.31

                           26,379,111.29
                 $  2,310,803,599.05

 $               48,961,860.00
733,312,265.48
301,918,134.02

62,294,260.71
4,411,317.04

26,415,630.61
84,536,105.97

206,724,502.63
32,958,906.68

293,900,068.10
76,414,889.09

   $     1,871,847,940.33

$             6,336,711.15
356,625.00

1,349,577.27
2,140,762.78
1,196,262.72

   $                 11,379,938.92
   $         4,194,031,478.30

Pasivo 
Cuentas por pagar
Proveedores
Sueldos por pagar
Impuestos por pagar
Acreedores diversos
Pasivo circulante
Total pasivo

Patrimonio
Patrimonio
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Diferencia en operación acumulada
Incremento p/revaluación terrenos, mob.  y equipo 
Remanente por aplicar/ déficit
Suma patrimonio
Total pasivo más patrimonio

$                               87,535,351.80
2,004,606.03

991,984.10
80,508,365.34

796,793,095.45

    $                           967,833,402.72

$                        2,944,426,523.12
-    46,386,803.85

79,727,430.23
42,643,446.40

205,787,479.68
     $                       3,226,198,075.58
     $                       4,194,031,478.30

Cuotas por servicios educativos
Cuotas por servicios educativos (esp. y doct.)
Cuotas por derecho
Ingresos por servicios
Ingresos por donativos
Ingresos por intereses
Otros Ingresos
Recursos Complementarios
Ingresos por Donativos en Especia
Recursos por incorporaciones
Subsidio federal
Subsidio estatal
Suma de ingresos

$                6,462,421.00
92,940.00

2,297,988.00
906,178.13

58,043.45
2,607,079.22
6,172,695.68

35,723,993.54
16,721.35

394,211.60
78,636,475.15
19,420,152.67

$           152,788,889.79

Personal académico T/C
Personal académico M/T
Profesores por asignatura
Administrativos
Personal de mandos medios y superiores
Honorarios
Prestaciones académicas T/C
Prestaciones académicas M/T
Prestaciones maestros por horas
Prestaciones administrativos
Prestaciones mandos medios y superiores
Prestaciones académicos T/C perfil PROMEP
Servicios
Materiales y artículos
Conservación
Formación y capacitación del personal
Asignaciones
Otros gastos
Gastos de inversión
Suma de Egresos
Remanente por aplicar / déficit

$            16,218,893.12
242,107.45

10,226,822.43
3,789,407.00
5,000,381.57
3,774,265.25
8,031,593.95

267,258.54
17,014,736.50

5,386,910.21
3,430,686.63

16,859,731.70
23,767,086.54

2,719,579.11
4,258,418.20
3,983,946.87
4,216,386.14

28,839.20
7,212,155.75

$         136,429,206.16
$           16,359,693.63
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Márquez
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Pérez

Director de Recursos 
Financieros

C.P. Alejandra Verónica
Soto Méndez 

Jefe del Departamento  de 
Contabilidad

Estados de Ingresos y Egresos

C
on

 i
n
fo

rm
ac

ió
n
 d

e 
la

 C
on

tr
al

or
ía

 G
en

er
al



O
C

TU
BR

E 
20

11

Activo Circulante
Fondo revolvente
Bancos  
Inversiones financieras
Deudores diversos
Clientes y cuentas incobrables
Subsidio para el empleo
Cuentas por cobrar
Otros activos
Fondo de fideicomiso
Anticipos
Suma activo circulante
Activo Fijo
Terrenos
Edificios
Construcciones en proceso
Acervo bibliográfico
Maquinaria pesada y equipo estacionario
Equipo de transporte
Aparatos, maquinaria y útiles diversos
Aparatos y útiles científicos
Mobiliario y equipo de oficina
Mobiliario y equipo escolar
Equipo de cómputo de oficina
Suma Activo Fijo
Activo Diferido
Almacén
Obras de arte
Gastos de instalación
Animales de trabajo
Pagos anticipados
Suma activo diferido
Total activo 

$                    132,752.54
86,393,067.00

1,102,008,846.91
63,334,391.16

3,618,934.89
1,423,953.84
2,488,482.11

131,300.00
1,024,892,759.31

                           26,379,111.29
                 $  2,310,803,599.05

 $               48,961,860.00
733,312,265.48
301,918,134.02

62,294,260.71
4,411,317.04

26,415,630.61
84,536,105.97

206,724,502.63
32,958,906.68

293,900,068.10
76,414,889.09

   $     1,871,847,940.33

$             6,336,711.15
356,625.00

1,349,577.27
2,140,762.78
1,196,262.72

   $                 11,379,938.92
   $         4,194,031,478.30

Pasivo 
Cuentas por pagar
Proveedores
Sueldos por pagar
Impuestos por pagar
Acreedores diversos
Pasivo circulante
Total pasivo

Patrimonio
Patrimonio
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Diferencia en operación acumulada
Incremento p/revaluación terrenos, mob.  y equipo 
Remanente por aplicar/ déficit
Suma patrimonio
Total pasivo más patrimonio

$                               87,535,351.80
2,004,606.03

991,984.10
80,508,365.34

796,793,095.45

    $                           967,833,402.72

$                        2,944,426,523.12
-    46,386,803.85

79,727,430.23
42,643,446.40

205,787,479.68
     $                       3,226,198,075.58
     $                       4,194,031,478.30

Cuotas por servicios educativos
Cuotas por servicios educativos (esp. y doct.)
Cuotas por derecho
Ingresos por servicios
Ingresos por donativos
Ingresos por intereses
Otros Ingresos
Recursos Complementarios
Ingresos por Donativos en Especia
Recursos por incorporaciones
Subsidio federal
Subsidio estatal
Suma de ingresos

$                6,462,421.00
92,940.00

2,297,988.00
906,178.13

58,043.45
2,607,079.22
6,172,695.68

35,723,993.54
16,721.35

394,211.60
78,636,475.15
19,420,152.67

$           152,788,889.79

Personal académico T/C
Personal académico M/T
Profesores por asignatura
Administrativos
Personal de mandos medios y superiores
Honorarios
Prestaciones académicas T/C
Prestaciones académicas M/T
Prestaciones maestros por horas
Prestaciones administrativos
Prestaciones mandos medios y superiores
Prestaciones académicos T/C perfil PROMEP
Servicios
Materiales y artículos
Conservación
Formación y capacitación del personal
Asignaciones
Otros gastos
Gastos de inversión
Suma de Egresos
Remanente por aplicar / déficit

$            16,218,893.12
242,107.45

10,226,822.43
3,789,407.00
5,000,381.57
3,774,265.25
8,031,593.95

267,258.54
17,014,736.50

5,386,910.21
3,430,686.63

16,859,731.70
23,767,086.54

2,719,579.11
4,258,418.20
3,983,946.87
4,216,386.14

28,839.20
7,212,155.75

$         136,429,206.16
$           16,359,693.63

Estados de Situación Financiera

Activo  Octubre 2011   Octubre  2011Pasivo y Patrimonio

Ingresos

Egresos

  Octubre  2011

  Octubre  2011

C.P.C. Luis Enrique Rodríguez 
Castañeda

Auditor Externo
Reg. 10265 A.G.A.F.F.

Ced. Prof. No. 1606757
Certificación I.M.C.P. No. 385

Mtra. Laura Elena Islas  
Márquez

Contralora General

C.P. Carlos Daniel García Reyes
Coordinador de la División de 

Administración
 y Finanzas

L.C. Armando Sánchez 
Pérez

Director de Recursos 
Financieros

C.P. Alejandra Verónica
Soto Méndez 

Jefe del Departamento  de 
Contabilidad

Estados de Ingresos y Egresos


