


Exposiciones

• Exposición Multimedia

• Artista invitado: Alfredo De Stéfano 

• Exposición Concursantes Seleccionados

Conferencias

Un espacio de encuentroÉ
PRIMERA EDICIî N: MEDIO AMBIENTE
Del 19 al 29 de Mayo del 2011

Concurso Internacional de Fotograf’ a y Estampa Digital 

www.fini.mx 

• Pabellón de Alta Tecnología

Ubicado en Plaza Juárez

Consulta el programa de actividades en:

Talleres

• Naturaleza y Fotografía

Impartido por: Javier Hinojosa 

• “Ver para Otros”

Impartido por: Ulises Castellanos

• “Experimentación Digital para Medios Tradicionales 
y Digitales”

Impartido por: Giovanni Troconi 
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Editorial

Envíanos tus comentarios, opiniones, sugerencias 
y colaboraciones a: 

garceta@uaeh.edu.mx

El rector de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo acudió ante el 
Honorable Consejo Universitario a rendir el Informe de la Administración Uni-
versitaria 2010-2011, cumpliendo con la responsabilidad de hacer del conoci-
miento el estado que guarda la Institución, de acuerdo a lo previsto en la Ley 
Orgánica. 

El primer informe que rinde Humberto Veras Godoy se caracterizó por la pre-
sencia de personajes importantes de la vida nacional. 

La asistencia del señor subsecretario de Educación Superior, Rodolfo Tuirán 
Gutiérrez,  refleja una vez más el interés que tiene por la Universidad, por sus 
programas educativos, por sus resultados  y logros, que son conocidos en el 
ámbito nacional. 

La presencia del gobernador Francisco Olvera Ruiz, un universitario distinguido 
por haber egresado de esta institución, permitió que conociera ampliamente  lo 
que ha desarrollado esta casa de estudios durante el periodo que se informó, 
que comprende de marzo de 2010 a marzo de 2011. 

En él, el rector reconoció el esfuerzo que hizo cada uno de los universitarios, 
ratificó su reconocimiento a todos los profesores, los investigadores, los ex-
tensionistas,  quienes en todo momento han aportado su esfuerzo, su trabajo, 
pero, sobre todo, su compromiso con la institución, a quien señalan como una 
líder en el estado en el ámbito de educación, pero también en atención a in-
vestigaciones en torno a los diversos problemas que vive el estado de Hidalgo. 

Importante fue el trabajo que se dio a conocer y realizan Extensión y Vincula-
ción, que al ser funciones de apoyo son el vínculo que permite llevar los resul-
tados de la Universidad hacia la sociedad. 

Este acto no solamente reunió a académicos, profesores y alumnos de la Uni-
versidad, sino también a representantes de la sociedad quienes acudieron para 
escuchar y  conocer la actividad que realiza la UAEH. 

Interesante fue la propuesta que hizo Rodolfo Tuirán al pedirle a la Universidad 
que con las reformas que hizo a la Ley Orgánica se establezcan con el gobierno 
del estado de Hidalgo proyectos conjuntos en sus planes de desarrollo, que 
permitirán, en un corto plazo, encontrar soluciones a los problemas que atra-
viesa la entidad. 

Tajante fue la intervención del  gobernador, quien  manifestó una vez más su 
apoyo al ejercicio de la autonomía universitaria. De igual forma, reconoció el 
manejo responsable sobre los recursos que tiene la institución e hizo votos por-
que continúe por el camino de la superación académica y en la investigación, 
alcanzando cada día mayores reconocimientos que le permitan colocarse en un 
lugar preponderante en el desarrollo de la educación superior 

Los universitarios que se congregaron en el acto coincidieron en señalar que la 
Universidad tiene timón, tiene rumbo y tiene destino. Si  continua con los pro-
yectos que actualmente desarrolla, seguramente, con ese ánimo que algunas 
generaciones le han legado se encontrará la  internacionalización que requiere 
para una mejor oportunidad y para llevar más alla de las fronteras el conoci-
miento, atendiendo con rumbo, para también aprender de lo que ocurre en 
otros ámbitos de la educación, lo que se reflejará en una educación de calidad, 
pero, sobre todo, de servicio a la sociedad. 
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La UAEH y el IMSS agilizan trámites
Reforzando su compromiso con la comunidad universi-
taria, y con el propósito de agilizar los trámites médicos 
efectuados por el alumnado, la UAEH modifica el proce-
so de afiliación al Instituto Mexicano del Seguro Social 
(IMSS), efectuado a través de la Dirección del Servicio 
Médico Universitario.

Con el objetivo de terminar con el difícil trámite y  com-
plejo papeleo para afiliación, ambas instancias resolvie-
ron renovar el sistema, de tal manera que la Universi-
dad sea la encargada de dar de alta a cualquier alumno 
desde sus instalaciones, y el IMSS pudiera otorgar el 
número de Seguridad Social al alumnado, pues ante-
riormente sólo se contaba con un número de afiliación, 
el cual  tenía una corta vigencia y no permitía disfrutar 
de los beneficios adecuados.

El Área de Afiliación al IMSS en el Servicio Médico Uni-
versitario, informó que hoy en día 24 mil 812  alumnos 
cuentan con número de seguridad social, mientras que 
4 mil 030 alumnos tienen aún el antiguo número de afi-
liación, debido a que presentan algunos errores en la 
documentación. 

Para inicio de trámites y mayor información, consulta la 
página institucional www.uaeh.edu.mx en el apartado de 
avisos institucionales, en donde encontrarás un comuni-
cado con la información necesaria para cumplir con este 
sencillo paso.

La UAEH recibió la distinción como instancia certifica-
dora de los procesos relacionados con la Certificación 
Nacional de Nivel de Idioma (Cenni), proyecto impulsado 
por la Secretaría de Educación Pública, el cual propone 
establecer en México un marco nacional común de refe-
rencia para la certificación de competencias lingüísticas 
en idiomas extranjeros.

En el acto se entregaron los primeros 86 certificados a 
maestros del idioma inglés y 10 certificados a maestros 
del idioma francés, quienes imparten clases en la UAEH.
La Cenni permite reconocer oficialmente en México re-
sultados de exámenes nacionales o internacionales acre-
ditados ante la SEP, así como respaldar determinados 
estudios de idioma. 

El proyecto del Cenni permitirá profesionalizar a todas 
aquellas personas que ya tienen la habilidad lingüística, 
para fortalecer la parte pedagógica, de ahí la importan-
cia de profesionalizar a los académicos.

Instancia certificadora en 
competencias lingüísticas

Sabedores de que los árboles capturan agua de llu-
via, producen oxígeno, purifican el aire, forman sue-
los fértiles, evitan la erosión, mantienen ríos limpios 
y, principalmente, reducen el calentamiento global, 
la Dirección de Gestión de la Calidad entregó 5 mil 
árboles a diferentes espacios universitarios.

Lo anterior, con el objetivo de dar seguimiento al 
Programa Institucional de Reforestación, a esta 
acción se sumaron: el Instituto de Ciencias de la 
Salud; las Escuelas Preparatorias Número 1, 2, 3 
y 4; las Escuelas Superiores de Ciudad Sahagún y 
Tizayuca, y la Administración de las Torres de Rec-
toría, quienes recibieron los árboles.
En entrevista, Gabriel Vergara Rodríguez, titular de 
Gestión de la Calidad, manifestó que cada uno de 
los espacios recibió documentación con recomen-
daciones para asegurar el crecimiento y desarrollo 
de los árboles. 

Señaló que través de esta información, se dieron 
instrucciones a la comunidad universitaria para 
plantarlos. 

Cabe destacar que esta acción se realizó gracias a 
la donación de la Comisión Nacional Forestal y se 
desarrolló con apoyo de la comunidad universitaria 
de las escuelas e institutos, como muestra del com-
promiso en el cuidado del medio ambiente. 

Acciones de reforestación
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Para promover el mejoramiento de la educación y for-
mación de los profesionales de la biología, se llevó a 
cabo en la UAEH la Primera Reunión Ordinaria del Comi-
té Directivo de la Asociación Mexicana de Facultades y 
Escuelas de Biología A.C. (AMFEB).

Desde el 2010 se encomendó a la universidad hidal-
guense la responsabilidad de presidir este organismo a 
nivel nacional, a través de  Juan Carlos Gaytán Oyarzun, 
coordinador de la Licenciatura en Biología. 

La agrupación funge como un órgano de consulta téc-
nica y profesional de instituciones y al sector social vin-
culado al trabajo de los biólogos asimismo promueve el 
desarrollo de proyectos de investigación en conjunto, la 
capacitación y actualización del personal académico; 
desarrollo de reuniones de análisis y mejoramiento de 
los planes y programas de estudio; fomento en el inter-
cambio académico (movilidad) de las escuelas y facul-
tades de biología e implementación planes y programas 
de entrenamiento y actualización de profesores en acti-
vidades educativas, tecnológicas e industriales.

UAEH preside la Asociación Mexicana de Facultades y 
Escuelas de Biología

Como parte de los compromisos 
institucionales, la UAEH logró por 
primera vez en su historia el Nivel 
1 avalado por los Comités Interins-
titucionales para la Evaluación de la 
Educación Superior (CIEES), obte-
niendo el 100 por ciento de sus pro-
gramas educativos evaluables.

Para alcanzar esta meta la Direc-
ción General de Evaluación (DGE) en 
conjunto con las coordinaciones de 
los programas educativos realizó las 
acciones pertinentes para lograr que 
los seis programas restantes por 
evaluar cumplieran con cada uno de 
los estándares de calidad.

Una vez concluido el proceso, la 
UAEH recibió la notificación por par-
te de Javier de la Garza Aguilar, coor-
dinador general de los CIEES, en la 
que se dictaminara que la máxima 
casa de estudios cuenta hoy con el 
Nivel 1 de calidad en todos sus pro-
gramas educativos evaluables.

100 por ciento de los programas 
educativos son evaluables

Este reconocimiento da cuenta del esfuerzo y dedicación por otorgar a la co-
munidad universitaria una educación socialmente pertinente que posiciona 
a la UAEH como unidad aseguradora de la calidad.
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La UAEH asistió a la entrega de reconocimien-
tos a las Instituciones de Educación Superior 
(IES) que obtuvieron la acreditación 2010 por 
parte del Consejo de Acreditación en la Ense-
ñanza de la Contaduría y Administración (CA-
CECA).

En entrevista, el rector Humberto Veras Godoy 
expresó la satisfacción de participar en este 
acto, que se suma  a los festejos del Cincuen-
tenario de la Creación de la Universidad: “50 
años con la cara de frente, cumpliendo con la 
responsabilidad de continuar con la mejora de 
esta gran institución, ahora contamos con 31 
programas educativos acreditados”.

La UAEH recibió acreditación para las licen-
ciaturas en Comercio Exterior y Mercadotec-
nia del ICEA y por parte de la Escuela Superior 
de Tlahuelilpan, la licenciatura en Administra-
ción, convirtiéndose así en la primera Escuela 
Superior en recibir este reconocimiento.

Durante la ceremonia Eduardo Ávalos Lira, 
presidente de CACECA indicó que en la actua-
lidad la educación, esfuerzo y perseverancia 
de las IES ha logrado mejorar las condiciones 
de calidad para la formación del alumnado: 
“Nuestro objetivo es ayudar a formar profe-
sionistas  altamente calificados que sean ca-
paces de insertarse en el ámbito laboral con 
un alto grado de competencia y calidad que 
favorezca el tránsito a la vida laboral y social”, 
concluyó.

Educación de calidad

Se inauguró oficialmente el programa de becas Access, 
teniendo como sede la UAEH. Access es un programa de 
la Embajada de Estados Unidos que tiene alcance mun-
dial  en el que han participado países como Paraguay, 
Argentina y Venezuela. Éste brinda capacitación intensi-
va en el idioma inglés a estudiantes destacados de se-
cundaria que cuentan con bajos recursos económicos.

El evento contó con la participación de Michael Rudder, 
director regional de Programas de Inglés para México y 
Centroamérica; José Manuel Villafuerte y Brenda Ber-
naldez, asistentes culturales para la Embajada de los 
Estados Unidos en México; así como directores y direc-
toras de las escuelas participantes. 

Son 52 las becas otorgadas a alumnos de 13 escuelas 
secundarias públicas generales, técnicas y telesecunda-
rias, quienes asistirán cinco horas semanales para cur-
sar clases de inglés y computación.

La UAEH fue invitada por la Embajada para ser la sede 
brindando sus instalaciones y profesorado a fin de que 
se lleve a cabo el programa, y con esto hacerse acree-
dora a cursos de capacitación y estancias en Estados 
Unidos para su plantilla docente.

Sede del programa de 
becas Access
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Con el objetivo de crear un foro de expresión cultural, 
la UAEH inauguró Aztlán, foro cultural y peña universi-
taria, ubicado en el Centro de Extensión Universitaria 
(CEUNI).

El propósito del espacio cultural es vincular al alumna-
do del Instituto de Artes y grupos culturales, con la co-
munidad universitaria y sociedad hidalguense a través 
de un espacio libre al arte.

La inauguración estuvo a cargo de Francisco Tellería Cal-
vo, director del Patronato Universitario, quien de ma-
nera emotiva realizó el corte de listón dando apertura 
al proyecto que la máxima casa de estudios ofrece con 
un nuevo ambiente de música, poesía, pintura, danza, 
entre otras disciplinas artísticas.

Con un performance preparado por alumnos del IA, die-
ron inicio las actividades de este recinto cultural, dando 
apertura a la presentación de Edel Juárez, Adrian Gil 
“El Tigre” y Rodrigo Rojas, cantautores y trovadores que 
conjuntaron su talento y deleitaron al público con melo-
días llenas de amor, nostalgia y poesía.

Al respecto Carlos Bastón, director de Aztlán, declaró: 
“El día de hoy, Aztlán tuvo el placer de iniciar su función 
presentando a tres talentosos trovadores que hacen un 
maravilloso espectáculo titulado “Sobredósis Poética.”

UAEH, empresa socialmente responsable 
La UAEH obtuvo por segundo año consecutivo el Distin-
tivo “ESR” 2011, que otorga el Centro Mexicano para la 
Filantropía (CEMEFI) A. C., luego de haber cumplido los 
estándares establecidos en los ámbitos estratégicos de 
la responsabilidad social empresarial.

El CEMEFI y la Alianza por la Responsabilidad Social 
Empresarial (AliaRSE) reconocieron este 2011 a un 
total de 572 compañías de más de mil 500 empresas 
que participaron en el proceso y que operan en el país, 
durante el IV Encuentro Latinoamericano de Empresas 
Socialmente Responsables, realizado en la ciudad de 
México.

El director de Gestión de la Calidad en la UAEH, Gabriel 
Vergara Rodríguez dio a conocer que la UAEH es una de 
las dos universidades autónomas que recibieron el reco-
nocimiento en el país, lo cual representa un gran logro y 
mayores compromisos. 

Indicó que el proceso de autodiagnóstico inició en junio 
de 2010, el cual se realizó satisfactoriamente y se pre-
sentaron las evidencias correspondientes en el mes de 
noviembre para el cumplimiento de los indicadores es-
tablecidos, entre los cuales se enlistan: calidad de vida 
en la empresa, ética y gobierno empresarial, vinculación 

con la comunidad y cuidado, así como preservación del 
medio ambiente.

De esta manera nuestra Universidad refrenda el com-
promiso con la sociedad hidalguense de implementar 
acciones y  operaciones que sean sustentables en lo 
económico, social y ambiental.

Aztlán, foro cultural y peña universitaria

Aztlán, foro cultural y peña, estará abierto al público 
todos los fines de semana a partir de las 20:00 horas, 
ofreciendo conciertos musicales, obras de teatro, pre-
sentaciones de cine, arte, danza, entre otros.
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Como una compilación de pinturas, 
entrevistas y lleno de historia, se 
presentó el libro Raúl Anguiano, me-
moria histórica de un pintor, obra de 
la autoría de María de la Luz García 
Martínez, en el marco del Cincuen-
tenario de la UAEH.

Realizado por el Fondo Editorial 
Universitario, el trabajo reúne obras 
inéditas, datos y entrevistas de An-
guiano desde 1994 hasta 2005, en 
donde la autora recopila las opinio-
nes que el pintor tenía sobre el es-
cenario político, social y cultural a 

Raúl Anguiano, memoria histórica de un pintor

través de su concepto como pintor y 
ser humano.

“Es un libro que cuestiona, un libro 
en donde conozco la opinión del 
artista y las obras que él hizo a lo 
largo de los años. Fue una década 
de mucho trabajo, tengo alrededor 
de 60 entrevistas en audio en donde 
me comparte comentarios desde su 
corazón, como humano y como pin-
tor”, destacó la escritora.

José Raúl Anguiano pintor, muralis-
ta y grabador nació en Guadalajara, 
Jalisco. El tema principal de su obra 
fue inspirado en México, con ideas 
como la solidaridad con los trabaja-
dores y campesinos. Por sus aporta-
ciones al arte, Raúl Anguiano recibió 
de la UAEH el grado de Doctor Ho-
noris Causa el 16 de noviembre del 
año 2004.

Desearte, programa de revista cultural radiofónico que se 
transmite a través de la frecuencia Radio Universidad 99.7 
F.M. festejó su octavo aniversario con la presentación edi-
torial Antigua grandeza mexicana. Nostalgias del ombligo 
del mundo del escritor René Avilés Fabila.

Durante la transmisión, los conductores del programa, 
Corina Martínez García y Ruy Lohengrin, agradecieron al 
auditorio por acompañarlos a lo largo de cada una de las 
etapas que ha tenido Desearte. 

Al tiempo, Corina Martínez remembró el tema central del 
libro, el Centro Histórico del Distrito Federal, al respecto 
René Fabila añadió acerca de su obra: “Creo que lo fun-
damental es recordar cómo fue un centro cultural de esa 
magnitud, las nuevas generaciones no lo conocen como lo 
fue hace unas décadas, y creo que el libro da esa posibili-
dad de saber exactamente qué ocurría en las calles”. 

Desearte promueve las diversas manifestaciones artísticas 
desde el teatro a la danza, del cine a la literatura, es un 
espacio de encuentro con los sentidos donde se difunde 
el trabajo de quienes se expresan de diferentes maneras.

Desearte festejó su octavo aniversario
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Como parte del encuentro “Jugando con la ciencia y 
la tecnología” con la participación de Julio Rubio Oca, 
Doctor Honoris Causa por esta casa de estudios, inves-
tigador de la Universidad Autónoma Metropolitana e in-
tegrante de la Academia de las Ciencias, quien impartió 
la conferencia ¿Por qué el cielo es azul?

La actividad se enmarcó en los festejos del Cincuentena-
rio de la Creación de la UAEH, para lo cual fueron invita-
dos alumnos y alumnas con aptitudes sobresalientes de 
diversas instituciones de educación básica que integran 
la región I, Pachuca.

En su conferencia, Rubio Oca, dio un panorama gene-
ral de los efectos que produce la radiación solar en la 
Tierra, cómo se define el concepto: explicó la diferencia 
entre reflexión y refracción de la luz, por medio de sen-
cillos experimentos que despertaron el interés de los 
escolares presentes.

¿Por qué el cielo es azul?

Estudiantado de escuelas secundarias del estado 
se reunió  en el “Encuentro estatal de alumnos y 
alumnas con aptitudes  sobresalientes y talentos 
específicos de Secundarias Generales 2011” para 
participar en conferencias, talleres, exposiciones, 
así como diversas actividades científicas y tecno-
lógicas.

El programa de jóvenes con aptitudes sobresa-
lientes y talentos específicos, es desarrollado por 
la Secretaría de Educación Pública, con la fina-
lidad que el alumnado reciba educación acorde 
a sus necesidades, siendo una  herramienta de 
trabajo que logre el desarrollo de los procesos 
educativos.

La UAEH se une a este programa a través de la 
inserción de investigadores y académicos univer-
sitarios, que en conjunto con el profesorado de las 
escuelas secundarias, prepara a los jóvenes por 
medio de la ciencia y la tecnología.

El encuentro contó con la participación de Raúl 
Ortiz Pulido, profesor investigador del Área Aca-
démica de Biología y presidente de la Sociedad de 
Astronomía de la UAEH, quien dictó la conferencia 
“Nuestra estrella más cercana”. 

Se reunieron jóvenes con 
aptitudes sobresalientes 
y talentos específicos

Se presentó en el Centro Cultural Universitario La triste-
za de papá Sabino, libro escrito por Venancio Neria Can-
delaria. Durante la presentación el autor destacó que se 
trata de una fusión de voces que, sin embargo, convocan 
y multiplican presencias, acentos e inflexiones.

Al subrayar que el libro nos revela una poesía, con la 
que podemos abrazar el sentido de la condición humana 
para conocer quiénes somos, Neria Candelaria manifes-
tó que la temática base de su trabajo es el Valle del 
Mezquital, el lugar donde él nació y que es el texto y 
pretexto de este libro.

Se presentó La tristeza de 
papá Sabino
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Las integrantes del Grupo de Protocolo recibieron la plá-
tica  “Equidad y género y hostigamiento sexual” por par-
te del Defensor Universitario, Roberto Rodríguez Gaona.

Con el objetivo de reforzar el área, la dinámica inició 
con la proyección de comerciales, en los cuales se mos-
tró cómo las marcas publicitarias muestran a la mujer 
como un objeto pasivo frente a actitudes de poder de 
los hombres.

Mencionó que existen medios de comunicación impre-
sos que juegan con este concepto en aras de vender más 
a sus lectores, por lo cual, al lado de un encabezado 
espectacular de escándalo o tragedia, aparece la foto de 
una hermosa mujer.

En cuanto a cifras, reveló que ocho de cada 10 mujeres 
han sido violentadas en México; siete de cada 10 mu-
jeres son contratadas por su estado físico: “La socie-

Grupo de Protocolo Universitario recibió plática

dad contemporánea no ha logrado la plena igualdad”, 
agregó.

La UAEH dio el banderazo de salida 
a las dos nuevas unidades de trans-
porte, Garzabus, creados con tecno-
logía automotriz de vanguardia, que 
brindarán servicio a cerca de 40 mil 
alumnos que integran la comunidad 
universitaria. 

Cabe señalar que a través del Pa-
tronato Universitario se logró la do-
nación de estas dos unidades, que 
sin duda beneficiarán el desplaza-
miento del alumnado al interior de 
la Universidad hidalguense. 

Las unidades vehiculares tienen una 
capacidad para 32 usuarios senta-
dos cómodamente y son alusivos al 
Cincuentenario de la UAEH, infor-
mando que se contará también con 
nuevas terminales en instalaciones 
universitarias, donde se ofrecerán 
una serie de servicios, cumpliendo 
con las medidas de seguridad nece-
sarias para el beneficio del alumna-
do.  

Los nuevos Garzabus brindarán ser-
vicio en la ruta Ciudad Universitaria 
– Instituto de Ciencias de la Salud 
(CU-ICSa), ya que ésta abastece a 
cuatro unidades educativas: Insti-
tuto de Ciencias Económico Admi-
nistrativas, Instituto de Ciencias 
Básicas e Ingeniería, Instituto de 

Garzabus, renovación vehicular en la UAEH

Ciencias Sociales y Humanidades 
e  Instituto de Ciencias de la Salud, 
ubicadas en la ciudad de Pachuca.

Entre los aditamentos con que cuen-
tan las nuevas unidades de trans-
porte se encuentran: sonido y panta-
lla integrada, mampara que separa 
al operador de los usuarios, puerta 
al centro del vehículo por medio de 
la cual se puede subir a la unidad, y 

puerta trasera para descender de la 
misma, así como un dispositivo que 
impide que el motor encienda mien-
tras las puertas estén abiertas. 

Actualmente, el Sistema de Trans-
porte Universitario cubre ocho rutas 
en la ciudad de Pachuca, y con estos 
nuevos vehículos se contará con 24 
unidades, que en fechas próximas 
se renovarán paulatinamente. 
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La UAEH inauguró el programa Exprésate, con el obje-
tivo de que alumnado que proviene de países no hispa-
noparlantes puedan integrarse a los espacios del Centro 
de Autoaprendizaje de Idiomas (CAI) y formar círculos de 
conversación.

Como invitadas participaron Beate Buczkowki y Julia Ho-
llerich de la Universidad de Münster, Alemania; así como 
Thalita Aranda Ferreira de la Universidad Estadual Pau-
lista de Brasil, quienes estarán a cargo de los círculos de 
competencias del idioma alemán y portugués, respecti-
vamente; mientras que Paola Platas Rojas, estudiante de 
la universidad hidalguense, quien realizó una estancia en 
la Universidad de Toulouse, Francia, estará a cargo de los 
círculos de conversación con estudiantes interesados en 
realizar movilidad estudiantil en ese país.

El programa se desarrollará de forma permanente y es-
tará abierto a toda la comunidad universitaria interesa-
da en adquirir un conocimiento significativo y real en el 
alemán, portugués y francés, todo ello apegado a la vida 
cotidiana, o bien quien desee realizar un intercambio es-
tudiantil a otra institución educativa a nivel internacional.

En marcha el Programa Exprésate

El reconocido abogado penalista 
Juan Velásquez disertó “Nuevas 
tendencias del Sistema Penal en 
México”, ante alumnado, acadé-
micos y funcionarios se mostró 
escéptico ante la temática de su 
ponencia, tras manifestar que la 
implantación de los juicios orales 
requiere dinero y una verdadera 
política para poder funcionar como 
se espera, convencido de que los 

cambios en el Sistema Penal Mexi-
cano son una ilusión.

Los hacedores y creadores de los 
juicios orales dan cuenta de que 
su implementación se dará abso-
luta, fundamental y exclusivamen-
te si hay policía capacitada para 
investigar, ese es el eslabón más 
delicado del cual dependerá todo, 
manifestó el penalista. 

Los cambios en el Sistema Penal Mexicano son una ilusión: 
Juan Velásquez 

El reconocido abogado, con 41 
años de experiencia durante los 
cuales ha defendido a personajes 
controvertidos principalmente de 
la política nacional, se dijo con-
vencido de que en vez de reformas 
penales, que nos dan cambios le-
gales y de nada sirven, debemos 
pugnar por el cambio, educación y 
valores. 

Falta mucho para la implementa-
ción de los juicios orales y su verda-
dera aplicación y eficacia, pues se 
requiere del elemento fundamental 
que es el dinero, así como exigir a 
las autoridades públicas federales 
la procuración y administración de 
los tribunales, señaló tras mani-
festar que se necesita invertir en 
una real policía que conozca cómo 
ejecutar las leyes, y ante los altos 
índices de criminalidad en México 
se requiere mayor infraestructura, 
salas de jurados adecuadas, im-
plantación de tecnología de van-
guardia y policías e investigadores 
capacitados con sueldos dignos.
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Gerardo Laveaga Rendón, director general del Instituto 
Nacional de Ciencias Penales, impartió la conferencia 
magistral “Los retos de la implementación de la Refor-
ma Penal”. 

En este marco expuso sus opiniones, a tres años de la 
aprobación de la Reforma penal que comprende la ope-

La única forma de llegar a acuerdos es a través 
del debate, duda y discusión: Gerardo Laveaga

ración de los juicios orales y el arraigo domiciliario de 
hasta 80 días, ante alumnado de la Licenciatura en De-
recho.

De formación abogado, Laveaga Rendón es un conven-
cido de que lo más importante de la reforma no son los 
juicios orales sino que el mayor número de asuntos no 
lleguen a los tribunales, a los cuales consideró como el 
primer eje; señaló que el segundo eje consiste en lograr 
la participación ciudadana para que el sistema penal 
funcione; en tanto que un tercer eje fundamental es el 
régimen especial contra la delincuencia como la extin-
ción de la propiedad.

La parte más criticada es la referente al arraigo de hasta 
80 días, mientras se fincan responsabilidades contra el 
acusado, por lo que el especialista en Derechos Huma-
nos refirió estar a favor.

Instó a la comunidad estudiantil a desconfiar y poner en 
tela de juicio todo: “La única forma de llegar a acuerdos 
circunstanciales es a través del debate, duda y discu-
sión pues cuando alguien dice: Esta es la verdad, en ese 
momento, se está ante un peligro”.

Investigadora de la UNAM compartió El maravilloso 
mundo de los metales

La Dirección de Relaciones Interins-
titucionales  impartió a estudiantes 
del quinto grado de la Escuela Pri-
maria Julián Villagrán, ubicada en 
Mineral del Monte, la conferencia 
“El maravilloso mundo de los meta-
les”, a cargo María Elena Villafuerte 
Castrejón, investigadora del Institu-
to de Investigaciones en Materiales 
de la Universidad Nacional Autóno-
ma de México.

En el salón de clases, la investigado-
ra universitaria expuso que se deno-
mina materiales a toda materia pri-
ma que se utiliza teniendo como fin 
la construcción de una determinada 
obra y su variedad es tal, que depen-
diendo de lo que se quiere llevar a 
cabo, hay un material más o menos 
apropiado para ello. 

“Es importante realizar este tipo de 
conferencias desde el nivel básico, 
medio y superior, así como desper-

tar el interés por la ciencia, para que 
vean que no es nada de otro planeta, 
ni de gente loca, además de que co-

nozcan cómo se puede hacer ciencia 
en México, porque es necesaria”, ex-
puso la investigadora de la UNAM.
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El programa Universitarios en Acción, desarrollado a 
través de la Fundación Hidalguense A. C., en coordi-
nación con la Dirección de Servicio Social y Prácticas 
Profesionales, realizó su sexta jornada de actividades 
en beneficio de la población del municipio de Acatlán, 
en donde se brindaron 3 mil 188 servicios a mil 799 
pacientes, que se suman a los 14 mil 284 otorgados en 
las jornadas anteriores. 

3 mil 188 servicios de Universitarios en Acción en Acatlán

Del 4 al 10 de abril, la caravana universitaria recorrió 19 
comunidades que sirvieron como centro de afluencia, 
logrando el acercamiento de los servicios médicos a 49 
localidades de este municipio. 

Como parte de estos trabajos se otorgaron servicios en 
medicina general, odontología, psicología, enfermería, 
farmacia, nutrición, diagnóstico de pie plano, optome-
tría, oftalmología, pediatría, traumatología,  ortopedia, 
otorrinolaringología, medicina interna, cirugía, gineco-
logía, estudios de colposcopia, ultrasonido y electrocar-
diograma.

Asimismo, se sumaron actividades como el fomento de-
portivo; la Escuela Itinerante de Iniciación con talleres 
de pintura, guitarra, percusiones, teatro guiñol y baile; 
el foro artístico cultural con la presentación de grupos 
representativos universitarios, concurso de baile, cursos 
de iniciación para la producción de proyectos producti-
vos, microcréditos, asesoría jurídica y corte de cabello. 

La labor de Universitarios en Acción cerró con una ma-
crojornada de servicios que tuvo lugar en la Plaza Prin-
cipal de la cabecera municipal. Con esta acción son ya 
17 mil 472 los apoyos que ha brindado la Universidad 
hidalguense, cumpliendo con su labor en beneficio de la 
sociedad  en seis municipios. 

Se realizó la entrega simbólica de 
las nuevas credenciales que identifi-
carán a la comunidad universitaria, 
a través de un moderno sistema de 
información.

Al respecto, el rector Humberto Ve-
ras Godoy informó que se entrega-
rán 35 mil credenciales, las cuales 
son las primeras en el país en con-
tar con la Clave Única de Registro 
de Población (CURP) y el número de 
afiliación al Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS), además de 
ser infalsificables.

En el padrón de credencialización 
estarán pendientes mil 200 estu-
diantes con posibilidad de realizar 
el registro; además, el personal en 
su conjunto tendrá la nueva creden-
cial: 900 administrativos y mil 300 
académicos, detalló.

La vigencia de la credencial será de 
tres años, con un sello para su re-
novación que permitirá su facilidad 

Credencial UAEH, moderno sistema de información

al alumnado. La nueva credencial 
universitaria cuenta con cinco llaves 
para su identificación: seguridad 
porta elementos que le impiden su 
clonación;  acceso electrónico a to-
dos los servicios de la UAEH próxi-

mos a realizarse; gran facilidad de 
acceso a los planes administrativos; 
cuenta con CURP y número de afi-
liación del seguro social; así como 
monedero electrónico para pago de 
servicios universitarios.
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Javier Castro Rosas, profesor investigador de la Licen-
ciatura en Química, impartió un Taller de capacitación  
sobre técnicas de detección de bacterias patógenas para 
personal de laboratorios de Microbiología y Alimentos 
pertenecientes a la Secretaría de Salud de Guatemala 
y a las Secretarías de Agricultura de Honduras y El Sal-
vador.
Este taller teórico-práctico se llevó a cabo en el Labora-
torio Nacional de Residuos de la Secretaría de Agricul-
tura y Ganadería de la República de Honduras, teniendo 
como instructores, además del investigador universita-
rio, a especialistas de la Administración de Alimentos y 
Fármacos de Estados Unidos.

Ciencias Básicas e Ingeniería 
Tercer Congreso Ingenio 
Industria y Desarrollo

Para celebrar los 50 años de Creación de la Escuela de 
Ingeniería Industrial, antecedente inmediato del Institu-
to de Ciencias Básicas e Ingeniería,  se desarrolló  el 
Tercer Congreso Ingenio Industria y Desarrollo. 
El encuentro cumplió con el programa de vinculación 
con el sector productivo y empresarial del estado. 
En este marco, se entregaron reconocimientos a la anti-
güedad por parte de la UAEH y el seccional de Ingeniería 
y Tecnologías del Sindicato de Personal Académico. Asi-
mismo, se develó una placa conmemorativa a las afue-
ras del Instituto, celebrando  los 50 años de creación de 
la Escuela de Ingeniería.

Investigador imparte taller en 
Centroamérica 

Ciencias Económico Administrativas

Cuando hablamos de Disney remontamos nuestra men-
te a  un mundo de ensueño lleno de luz y fantasía. Son 
innumerables las películas que esta compañía ha pro-
ducido, cientos de personajes animados, fantásticas 
historias, diversos programas televisivos, millones de 
productos en el mercado y, por supuesto, una ciudad lle-
na de magia y diversión caracterizan a The Walt Disney 
Company, pero detrás existe un centro de operaciones 
que maneja este mundo, esta compañía.
Con el objetivo de acercar a los jóvenes universitarios a 
personalidades que ocupan puestos clave en empresas 
y organizaciones reconocidas, la Licenciatura en Comer-
cio Exterior presentó la conferencia magistral “Disney, 
el encanto de una marca”, a cargo de Juan Manuel Es-
courido Velásquez, director del Centro de Operaciones 
en México y América Latina de la compañía Disney.

Director de Operaciones de Disney compartió 
experiencias con universitarios 
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Se realizó el Primer Maratón de Teatro, las obras se pre-
sentaron para celebrar el Día Mundial del Teatro. Du-
rante dos días se presentaron 32 funciones de teatro 
en el auditorio y la sala El Cubo del Instituto de Artes, 
logrando una afluencia de 150 personas invitadas con 
21 espectáculos distintos. 
Como parte de los invitados se contó con la presencia 
de grupos teatrales de la Benemérita Universidad Autó-
noma de Puebla con la puesta “Valentina y la sombra”; 
el Grupo de Teatro de la Policía Federal con “Familias Fa-
miliares”; la Universidad Autónoma del San Luis Potosí 
con “Siete Segundos”, entre otros.

Inició el 3er. Diplomado Educación en Diabetes con en-
foque multidisciplinario, mediante el cual, se forman 
profesionales de la salud otorgándoles herramientas, 
conocimientos, habilidades y destrezas para poder en-
frentar la epidemia de diabetes.
Gloria Solano, coordinadora del Diplomado, destacó que 
la diabetes es un problema creciente de salud pública 
mundial. En cuanto a cifras señaló que las personas 
afectadas con diabetes en el país oscilan entre 10 y 12 
millones, ocasionando aproximadamente 60 mil muer-
tes anuales, a lo que se suman 500 mil nuevos casos al 
año. 
Un total de 30 alumnos de diversas disciplinas: medi-
cina, psicología, nutrición y enfermería cursarán el Di-
plomado Educación en Diabetes con enfoque multidisci-
plinario durante seis meses, cubriendo un total de 136 
horas teóricas y 24 prácticas.

Imanol Ramírez Martínez y Adrián Roberto Villagómez 
Alemán, alumnos de la Licenciatura en Derecho partici-
paron en el Concurso de Derecho Internacional, organi-
zado por la Asociación Europea de Estudiantes de Dere-
cho ELSA Moot Cout Competition (EMC2).
El certamen consistió en un juicio oral simulado de ar-
bitraje comercial internacional sobre un caso hipotético 
de la Organización Mundial de Comercio, en el cual el 
alumnado tendría que demostrar sus conocimientos.
Al finalizar su participación, los universitarios ¡ alcanza-
ron el 5° lugar. 

CONFEDE otorgó acreditación 
a la Licenciatura en Derecho 
El Consejo Nacional para la Acreditación de la Educación 
Superior en Derecho (CONFEDE) otorgó la constancia de 
acreditación al programa académico de la Licenciatura 
en Derecho. 
Luego de la develación simbólica de la placa alusiva a 
este logro, Máximo Carvajal Contreras, presidente de la 
CONFEDE, señaló como motivo de gran satisfacción en-
tregar un reconocimiento legítimamente obtenido, que 
certifica que en los estudios jurídicos, ésta institución, 
es la primera en el estado de Hidalgo que logra obtener 
la acreditación por su valía, por su reconocimiento, y por 
su calidad académica. 

Artes
Maratón de Teatro

Diplomado Educación en Diabetes 
con enfoque multidisciplinario

Ciencias de la Salud Ciencias Sociales  y Humanidades

Alumnos de Derecho alcanzan 5º 
lugar en concurso internacional
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Alumnos de la Licenciatura en Con-
taduría obtuvieron el tercer lugar en 
el Simulacro de Operación Bursátil 
organizado por el Centro Educativo 
del Mercado de Valores, llevado a 
cabo en el ITESM Campus Hidalgo 
en días pasados.
Con la participación de 21 equipos 
de diferentes instituciones de educa-
ción superior y media superior del 
estado, estudiantes fungieron como 
corredores de bolsa en la simulación 
de lo que hace algunos años fue el 
piso de remates de la Bolsa Mexica-
na de Valores.

Para contar con las herramientas necesarias que permi-
tan el óptimo manejo  del equipo con que cuenta la ins-
titución, y como parte de la capacitación  para docentes 
y alumnos de la licenciatura en Ingeniería Industrial,  se 
llevó a cabo el Curso de Operación y Funcionamiento  de 
la Máquina de Circuitos Impresos QC5000, impartido 
por el técnico Abraham Rivera Vera, de la empresa De 
Lorenzo of  América- Corp.

Como parte de las actividades que buscan fortalecer el 
desarrollo de una educación de calidad, la Escuela Su-
perior de Tizayuca (ESTi) realizó la entrega de recono-
cimientos al Desempeño Académico, correspondiente al 
semestre julio-diciembre 2010, donde también se galar-
donó el trabajo y esfuerzo del alumnado más destacado 
en los programas educativos de Ingeniería en Electróni-
ca, Turismo y Gestión Tecnológica.
Recibieron reconocimiento especial por obtener el mejor 
promedio general acumulado: Armando Rosales Mén-
dez, Claudia Angélica García Granados y Javier López 
Peña  de la Ingeniería en Electrónica y Telecomunica-
ciones, licenciatura en Turismo y Gestión Tecnológica, 
respectivamente.

Tercer lugar en el Simulacro de Operación Bursátil
Ciudad Sahagún

Tepeji del Rio
Procesos de 
actualización 

Tizayuca 
Reconocimiento a alumnos 
destacados 

Alumnos de la licenciatura en Administración de la 
Escuela Superior de Huejutla, entregaron juguetes a los 
alumnos del Jardín de Niños Solidaridad, con la finalidad 
de celebrar con ellos el Día del Niño. Posteriormente, se 
dio arranque a la entrega de juguetes en las comunidades 
de San José, San José Ixcatlán y Tacuatitla, dando una 
sonrisa a un poco más de 340 niños.

Huejutla
Entrega de juguetes
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En pasadas fechas se realizó la Asamblea General Extraor-
dinaria de la Confederación Nacional de Trabajadores Uni-
versitarios (CONTU), en la ciudad de Colima, Colima.

En este marco, participaron la Asociación Nacional de Sin-
dicatos Administrativos  Universitarios (ANSAU) y la Aso-
ciación Nacional de Sindicatos de Académicos Universita-
rios (ANASPAU).

La Asamblea de la ANASPAU, estuvo coordinada por la Se-
cretaría del Interior, responsabilidad asignada a nuestra 
organización sindical, mientras que en la Asamblea de la 
CONTU se presentó el Informe Financiero por parte del 
Secretario de Finanzas, Ramiro Mendoza Cano, correspon-
diente al periodo noviembre 2010 a marzo 2011. 

Las actividades estuvieron encaminadas al análisis de los 
resultados obtenidos por las universidades en las recien-
tes revisiones salariales y contractuales; manifestando el 
respaldo solidario a las negociaciones que aún se están 
realizando como es el caso del Sindicato de Trabajadores 
Administrativos de la Universidad de Sonora y el Sindicato 
de Académicos de la Universidad de Guadalajara; para que 
sus demandas sean debidamente atendidas y resueltas.

Resultado de estos trabajos fue la formulación de  la deno-
minada “Declaratoria de Colima” que manifiesta el recha-
zo contundente a las iniciativas de Reforma Laboral pro-
movidas por el Gobierno Federal desde hace varios años, 
por considerar que ésta propuesta lesiona los derechos 
fundamentales de los trabajadores mexicanos. 

SPAUAEH 

Asamblea General Extraordinaria de la CONTU y ANASPAU

La Escuela Preparatoria Número 1 abrió en sus instala-
ciones un nuevo Centro de Autoaprendizaje de Idiomas 
(CAI) con el objetivo de apoyar a los alumnos y alumnas 
en el aprendizaje del idioma inglés y francés.

El nuevo CAI brindará a los jóvenes herramientas en dife-
rentes áreas que serán aprovechadas para su educación, 
en donde podrán escoger entre sesiones de audio, video, 
multimedia y sala de lectura; además la apertura de este 
centro beneficiará a los jóvenes facilitando y acercando 
los servicios que brinda el Centro de Autoaprendizaje, 
ubicado en Ciudad Universitaria, evitando que se trasla-
den hacia allá.

Se llevó a cabo en la  Escuela Preparatoria Nú-
mero 4 el Segundo Festival de la Oferta Educati-
va, que tiene como objetivo brindar al alumnado 
asesoría sobre las diversas carreras que oferta la 
máxima casa de estudios. 

Durante la actividad, directores de cada una de 
las Escuelas Superiores, Institutos y Universida-
des privadas ayudaron a los jóvenes universita-
rios a fundamentar la toma de decisiones al mo-
mento de elegir sus estudios en este nivel.

Centro de Autoaprendizaje 
de Idiomas 

Preparatoria 1

Preparatorias

Preparatoria 4

Festival de la Oferta 
Educativa 
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Activo Circulante
Fondo revolvente
Bancos  
Inversiones financieras
Deudores diversos
Clientes y cuentas incobrables
Subsidio para el empleo
Cuentas por cobrar
Otros activos
Fondo de fideicomiso
Anticipos
Suma activo circulante
Activo Fijo
Terrenos
Edificios
Construcciones en proceso
Acervo bibliográfico
Maquinaria pesada y equipo estacionario
Equipo de transporte
Aparatos, maquinaria y útiles diversos
Aparatos y útiles científicos
Mobiliario y equipo de oficina
Mobiliario y equipo escolar
Equipo de cómputo de oficina
Suma Activo Fijo
Activo Diferido
Almacén
Obras de arte
Gastos de instalación
Animales de trabajo
Pagos anticipados
Suma activo diferido
Total activo 

$                                     108,978.84
140,879,511.03
926,562,875.56

55,529,784.33
2,698,531.00
1,432,859.84
1,045,141.48

131,300.00
1,043,380,737.04

                                  27,323,142.30
    $                      2,199,092,861.42

 $                            48,961,860.00
733,312,265.48
216,833,677.03

56,834,104.98
4,411,317.04

26,112,067.05
79,942,501.95

190,719,473.53
25,154,277.17

259,020,810.81
70,548,782.40

   $                       1,711,851,137.44

$                               4,602,488.02
356,625.00

1,348,650.58
2,079,548.40

416,262.72
   $                               8,803,574.72
   $                       3,919,747,573.58

Pasivo 
Cuentas por pagar
Proveedores
Sueldos por pagar
Impuestos por pagar
Acreedores diversos
Pasivo circulante
Total pasivo

Patrimonio
Patrimonio
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Diferencia en operación acumulada
Incremento p/revaluación terrenos, mob.  y equipo 
Remanente por aplicar/ déficit
Suma patrimonio
Total pasivo más patrimonio

$                               47,187,663.81
2,609,225.09
4,888,080.52

70,397,047.88
727,716,615.89

    $                           852,798,633.19

$                        2,869,817,089.00
-                              10,487,748.16

126,550,715.61
42,643,446.40
38,425,437.54

     $                       3,066,948,940.39
     $                       3,919,747,573.58

Cuotas por servicios educativos
Cuotas por servicios educativos (esp. y doct.)
Cuotas por derecho
Ingresos por servicios
Ingresos por donativos
Ingresos por intereses
Otros Ingresos
Recursos Complementarios
Ingresos por donativos en especie
Recursos por incorporaciones
Subsidio federal
Subsidio estatal
Suma de ingresos

$    9,388,901.00
691,045.00

4,889,913.00
3,340,318.58

311,596.25
3,916,211.94
3,338,085.72
4,636,384.17

6,249.11
890,302.70

10,230,751.97
56,465,870.57

$  98,105,630.01

Personal académico T/C
Personal académico M/T
Profesores por asignatura
Administrativos
Personal de mandos medios y superiores
Honorarios
Prestaciones académicas T/C
Prestaciones académicas M/T
Prestaciones maestros por horas
Prestaciones administrativos
Prestaciones mandos medios y superiores
Prestaciones académicos T/C perfil PROMEP
Servicios
Materiales y artículos
Conservación
Formación y capacitación del personal
Asignaciones
Otros gastos
Gastos de inversión
Suma de Egresos
Remanente por aplicar / déficit

$    14,974,061.37
252,772.46

10,403,331.30
3,711,917.32
4,703,961.99
1,899,727.83
5,256,325.67

186,371.44
10,430,085.64

3,957,361.40
2,712,287.72
5,937,716.25

17,640,826.45
1,670,901.70
2,582,169.12
2,620,536.56
3,732,603.96

44,309,189.06
5,961,926.41

$ 142,944,073.65
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Estados de Ingresos y Egresos

Introducción

general.
-

diendo a la exigencia universal del acceso a la información.
Nota 1. Depreciaciones.  Es política y acuerdo nacional de las instituciones de enseñanza superior no depreciar conta-

el método de  cambio, en el nivel general de precios, utilizando los índices nacionales de precios al consumidor que 

noviembre de 1998. Se conserva el valor histórico, en virtud de que el avalúo catastral efectuado en el período 1998-
1999, es inferior al importe en libros. 

se presentan a cobrar oportunamente en la quincena, por lo que  los cheques se cancelan, reconociendo el pasivo 
durante dos meses; una vez transcurrido ese lapso se cancelan.

institución  para cumplir sus objetivos, el cual representa un gasto de inversión.

comprobados en el ejercicio actual y para no afectar los gastos del año en curso se registran en esta cuenta de resulta-

Nota 6. Remanente por aplicar.  Es la diferencia  entre ingresos y egresos. 
Nota 7. Pagos por consumo de agua. La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo se encuentra excenta del pago 
de agua debido a:
-Que es una institución que presta servicios educativos.
-Convenio celebrado con la Comisión de Agua y Alcantarillado de Sistemas Intermunicipales.

de la siguiente manera: 

capital.
-Estado de ingresos y egresos.- Indica los recursos obtenidos y gastos efectuados por la UAEH.

b) El reporte denominado balanza de comprobación. Presenta movimientos de las cuentas, sub-cuentas y sub-sub-
cuentas.
c) Un auxiliar mensual. Muestra todos los movimientos efectuados por cuenta.
d) Reporte de costo escuela/costo alumno. Da a conocer las erogaciones por educando.

Nota 9. Cuota patronal de  I.M.S.S.  A partir de mayo de 1996, la UAEH efectúa pago provisional de cuotas 
I.M.S.S., del personal administrativo que labora en el Rancho Universitario. Posteriormente ésta dependencia 
reintegra a la institución el gasto generado por el concepto en cuestión.
Nota 10. Prestación despensa. El personal académico y administrativo, recibe mensualmente vales de despensa  
de acuerdo a lo estipulado en sus contratos colectivos de trabajo.
Nota 11. Gastos en teléfonos. A partir del mes de octubre de 1996 entró en funcionamiento el sistema interno 
de comunicación telefónica con 13 líneas, siendo el conmutador el enlace a cualquier área de la  institución.
Nota 12. Compra de material de papelería, limpieza, eléctrico, cómputo, laboratorio y otros artículos.  
Las compras semestrales de material consumible se realizan a través de licitaciones públicas y son entregados 
directamente a cada dependencia universitaria por el proveedor, al que se le libera el pago de las facturas al co-
nocer la entrega de la mercancía según el reporte de la dependencia respectiva, bajo la inspección y vigilancia 
de la Dirección de Recursos Materiales.

2004  a la contabilidad de fondos de la UAEH y en el mes de enero de 2010 se incorporan al Patronato Univer-
sitario.

jubilación académica y administrativa, de los cuales la institución únicamente es depositaria no propietaria, 
de dichos fondos. Lo anterior fue por acuerdo con el Coordinador de la División de Administración y Finanzas, 
una vez que la  Auditoría Superior de la Federación  determinó que la institución debe mostrar dentro de su 

Saldos al 28 de febrero del 2011

Fideicomiso académico  $ 548’727,880.27
Fideicomiso administrativo                             $ 164’973,070.93
TOTAL   $ 713’700,951.20

Nota 16. Sistema de Pensiones y Jubilaciones.  Como resultado de la Revisión y Fiscalización Superior de la 
Cuenta Pública 2007, efectuado por la Auditoría Superior de la Federación a la UAEH en el resultado No. 25, 
Observación No. 1 se adjunta la siguiente nota:
Las obligaciones a valor presente del año 2007 por concepto de Pensiones y Jubilaciones ascendieron a 
$4’219,346.80 miles de pesos de acuerdo a la “Valuación Actuarial Estandarizada de las Universidades e 
Instituciones de Educación Superior” del sistema de pensiones y prestaciones contingentes de la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo.

Fondo Revolvente
Bancos

Deudores diversos
Clientes y cuentas incobrables
Subsidio para el empleo
Cuentas por cobrar
Otros activos

Anticipos
Terrenos

Construcciones en proceso

Maquinaria pesada y equipo estacionario
Equipo de transporte
Aparatos, maquinaria y útiles diversos

Mobiliario y equipo escolar

Almacén
Obras de Arte
Gastos de instalación
Animales de trabajo
Pagos anticipados

Cuentas por pagar
Proveedores
Sueldos por pagar
Impuestos por pagar
Acreedores diversos

Patrimonio

Diferencia en operación acumulada 
Incremento p/revaluación terrenos, mob.  y equipo

    SALDO ANTERIOR

$              102,928.84
90,850,866.88

1,046,929,721.41
51,621,043.08

2,977,447.68
1,377,303.03
1,939,009.09

131,300.00
972,282,249.73

27,307,442.30
48,961,860.00

733,312,265.48
203,307,725.30

56,236,482.09
4,411,317.04

26,112,067.05
79,605,873.84

189,813,986.58
25,059,977.64

255,124,913.31
70,416,790.97

4,334,893.81
356,625.00

1,351,990.63
2,051,504.40

356,262.72

$       39,805,549.96
2,465,735.41
4,881,640.84

16,688,372.11
723,925,631.70

$  2,863,855,162.59
-           8,254,543.45

127,058,971.16
42,643,446.40
83,263,881.18

        SALDO ACTUAL

$               108,978.84
140,879,511.03
926,562,875.56

55,529,784.33
2,698,531.00
1,432,859.84
1,045,141.48

131,300.00
1,043,380,737.04

27,323,142.30
48,961,860.00

733,312,265.48
216,833,677.03

56,834,104.98
4,411,317.04

26,112,067.05
79,942,501.95

190,719,473.53
25,154,277.17

259,020,810.81
70,548,782.40

4,602,488.02
356,625.00

1,348,650.58
2,079,548.40

416,262.72
SUMA

$       47,187,663.81
2,609,225.09
4,888,080.52

70,397,047.88
727,716,615.89

SUMA
$  2,869,817,089.00         
-        10,487,748.16

126,550,715.61
42,643,446.40
38,425,437.54

SUMA

Disminución de activos
Aumento de pasivos
Aumento cuentas de patrimonio
 Total de orígenes

$      121,542,970.19
65,031,703.17

5,961,926.41
$    192,536,599.77

Aumento de activos
Disminución de pasivos
Disminución cuentas patrimonio
Total de aplicaciones

$  144,956,695.87
0.00

47,579,903.90
$  192,536,599.77

                        
                  AUMENTO

6,050.00
50,028,644.15

0.00
3,908,741.25

0.00
55,556.81

0.00
0.00

71,098,487.31
15,700.00

0.00
0.00

13,525,951.73
597,622.89

0.00
0.00

336,628.11
905,486.95

94,299.53
3,895,897.50

131,991.43
267,594.21

0.00
0.00

28,044.00
60,000.00

$  144,956,695.87
$    7,382,113.85

143,489.68
6,439.68

53,708,675.77
3,790,984.19

$    65,031,703.17
$      5,961,926.41

0.00
0.00
0.00
0.00

$ 5,961,926.41

Cuenta

AplicaciónResumen

Estado de Origen y Aplicación de Recursos de enero a febrero del 2011

                DISMINUCIÓN

0.00
              0.00

120,366,845.85
0.00

278,916.68
0.00

893,867.61
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3,340.05
0.00
0.00

$   121,542,970.19
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

$      0.00
$                      0.00

2,233,204.71
508,255.55

0.00
44,838,443.64

$         47,579,903.90

Origen
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4,334,893.81
356,625.00

1,351,990.63
2,051,504.40

356,262.72

$       39,805,549.96
2,465,735.41
4,881,640.84

16,688,372.11
723,925,631.70

$  2,863,855,162.59
-           8,254,543.45

127,058,971.16
42,643,446.40
83,263,881.18

        SALDO ACTUAL

$               108,978.84
140,879,511.03
926,562,875.56

55,529,784.33
2,698,531.00
1,432,859.84
1,045,141.48

131,300.00
1,043,380,737.04

27,323,142.30
48,961,860.00

733,312,265.48
216,833,677.03

56,834,104.98
4,411,317.04

26,112,067.05
79,942,501.95

190,719,473.53
25,154,277.17

259,020,810.81
70,548,782.40

4,602,488.02
356,625.00

1,348,650.58
2,079,548.40

416,262.72
SUMA

$       47,187,663.81
2,609,225.09
4,888,080.52

70,397,047.88
727,716,615.89

SUMA
$  2,869,817,089.00         
-        10,487,748.16

126,550,715.61
42,643,446.40
38,425,437.54

SUMA

Disminución de activos
Aumento de pasivos
Aumento cuentas de patrimonio
 Total de orígenes

$      121,542,970.19
65,031,703.17

5,961,926.41
$    192,536,599.77

Aumento de activos
Disminución de pasivos
Disminución cuentas patrimonio
Total de aplicaciones

$  144,956,695.87
0.00

47,579,903.90
$  192,536,599.77

                        
                  AUMENTO

6,050.00
50,028,644.15

0.00
3,908,741.25

0.00
55,556.81

0.00
0.00

71,098,487.31
15,700.00

0.00
0.00

13,525,951.73
597,622.89

0.00
0.00

336,628.11
905,486.95

94,299.53
3,895,897.50

131,991.43
267,594.21

0.00
0.00

28,044.00
60,000.00

$  144,956,695.87
$    7,382,113.85

143,489.68
6,439.68

53,708,675.77
3,790,984.19

$    65,031,703.17
$      5,961,926.41

0.00
0.00
0.00
0.00

$ 5,961,926.41

Cuenta

AplicaciónResumen

Estado de Origen y Aplicación de Recursos de enero a febrero del 2011

                DISMINUCIÓN

0.00
              0.00

120,366,845.85
0.00

278,916.68
0.00

893,867.61
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3,340.05
0.00
0.00

$   121,542,970.19
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

$      0.00
$                      0.00

2,233,204.71
508,255.55

0.00
44,838,443.64

$         47,579,903.90

Origen

Notas a los Estados Financieros
Dirección de  Recursos Financieros

Notas a los Estados Financieros
Dirección de  Recursos FinancierosNotas a los Estados Financieros         Dirección de Recursos Financieros


