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ENTRE LA
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO
{MENICO), EN LO SUCESIVO DENOMINADA *UAEH"™ ¥ QUIEN SERA REPRESENTADA POR SU RECTOR, £L DR.
OCTAVIO CASTILLO ACOSTA, Y LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ESKISEHIR (TURKIVE), EN LO SUCESIVO
DENOMINADA “ESTU”, REPRESENTADA POR 51) RECTOR, EL PROF. DR. ADNAN GZCAN, DE CONFORMIDAD
CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS;

DECLARACIONES

1. DE “UAEH":

11. (we esun arganismo de caricter piblico descentralizado y auténome, dotado de capacidad
y personakidad juridica propia, de acuerdn con su ley organica vigente publicada el 31 de diciembre
de 2015 en el Perifidica Oficial def Estado, cuyos fines al tenor del nwsneral tres son:

- la Docencia: orgsnizar, impartir v fomentar la educacion presencial v a distanciz en los niveles
de Bachillerato, profesional - técnico, licenciatura y posgrado, para formar capital humano de
alta calidad.

- Lalinvestigacidn: organizar, realizay, forentar y orientar la investigacion centifica, humanistica
y tecnoldgica en sus formas bisicas y aplicada, de manera que permita la vinculacidn ded
conocimiento humano.

- La Creacidn, preservacifn y difusién de la cultura: organizar, realizar y fomeniar labores de
creacin y difusidn cultural y artistica en sus diversas formas de expresidn.

- La Vinculacidn; reladonarse armoeniosa y eficientemente con otras instituclones 2 instandas de
la scciedad.

- El Fomento de ia legalidad, transparencia y proteccidn de los derechos humanes: realizar sus
actividades conforme a las leyes fundamentales de la nacién, construyendo y perfeccionando su
orden normativo inierno, para promover la culttura de Iz legalidad y rendicion de cuentas con
transparencia.

- kaPromockin de ka calidad v excelencia: realizar todas sus actividades de planeacién, operacion
y gestién, académicas y administrativas.

1.2.  Que, con fundamento en el artioulo 3°, fraccion Vil, de la Constitucltn Politica de los Estados
Uridos Mexicanos; 317y 32° de [a Ley Orgdnica de I Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
asi como en los articulos 46° v 47° de su Estatuto General, la persona titular de Ia Rectoria de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo la represenia legaimente v tiene Ia facultad de celebrar
los actos juridicos que sean necesarios para el buen funcionamiento y engrandecimiento de la
Universidad, asi como para la realizacion de la misidn que le corresponde.

13. Que, con fundamento en el articulo 3*, fraccidn Vi1, de la Constitucidn Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos; 287 y 29° de k Ley Ogdnica de la Universidad Aut6noma del Estado de Hidalgo,
asf como en los articulos 21°, fraccién IV, 40° y 41° del Estatuto General, el Honorable Consejo
Universitaric eligib Rector de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo al Dr. Octavio Castillo
Acnsta, como consta en el acta 384 suscrita el 17 de marzo de 2023.



1.4,  Que sefiala como domidilio legal el ubicado en calle Abasolo ndmzro 600, colonk Centro,
codigo postal 42000 de la Ciudad de Pachuca de Soto, Estado de Hidakgo.

15. Cuepta con R.F.C. UAE-510303-799,

DE *ESTU":

2.1. De conformidad con la vigente Ley de Educacin Superior [Articulo 3, inciso d, Ley N.2 2547,
promulgada el 4 de noviembre de 1981 y publicada en el Boletin Dficial N.2 17506 el 6 de noviembre
de 1931), se entiende por Universidad: una institucidn de educacién superior con autonomia
académica y personalidad juridica, que lleva a cabo educacién de nivel avanzado, investigacitn
cientifica, publicaciones y asesorfa; compuesta por facultades, escuelas de posgrado, escuelas de
educacion superior y otras instituciones y unidades similares, ciryos objetivos, segin el Articylo 4,
s0n:

a) Educar 2 los estudiantes de manera gues

1. sean leales al naconalismo de Atatiitk y a sus reformas y principios;

2. astén en armonfa con los valores nacionales, éticos, humanos, espirituales y cutturales de
12 Naciém Turca y sean conscientes del privilegio de ser turcos;

3. antepongan el bien comiin a los intereses personales y tengan plenz devocidn por la
familia, fa partria v ka nackin;

4. sear plenamente conscientes de sus deberes y responsabilidades hacia su paisy actien en

consecuencia;

sean ohjetivos, de mentalidad ampfia y respetuosos de fos derechos humanos;

se desarrollen de manera equilibrada fisica, mental, psicoldgica, moral y emodonalmente;

sean buenos ciudadanos que contribuyan al desarollo y bienestar del pais y que, al mismo

tiempo, adquieran los conocimientos y kabilidades necessrios para sus futuras

profesiones.

Nawn

b} Mejorar el bienestar del Estade Turco en su canjunto, promaviendo b indivisibilidad nacional ¥y
ternitorial; Implementar programas que cantribuyan y aceleren el desarrolle econdmico, social y
cuhtural del pais; y asegurar que los estudiantes sean participantes constrisctivos, creativos y
destacadaos en ka civilizackin contermporinesa.

¢} Como instituciones de educacidn superior, llevar a cabo estudias e investigacicnes de alto nivel
académico, promover el conocimierto v la tecnolopfs, difundir los hallazgos cientificos para
contribuir al progreso y desarrollo a nivel naclonal y, mediante Ia cooperacién con instituciones
nacionales e internacionales, convertirse en miembros reconocidos del mundo académico y
contribuir al progreso universal y tcontemporinea.

2.2. De conformidad con Is vigente Ley de Educacién Superior [Articuto 3, inciso b6, Ley N.© 2547,
promulgada et 4 de noviembre de 1981 y publicada en el Boletin Oficial N.? 17506 el 6 da noviembre
de 1981), el Rector posee fa autoridad y responsabilidad final en cuanto al uso raclonal y desarrolle
de la capacidad educativa de I3 universidad y sus organismos dependientes, en la provisidn de
servicios sociales esenciales a los estudiantes, en la adopcién de medidas de seguridad cuando sea
necesario, en la planificecién e implementacién de la ensefianza, investigacisn y publicaciones de
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acuerdo con los principios y objetivos de Jos planies nacionales de desarvollo, enia supernvision de fas
funciones académicas y administrativas, en ia delegacion de dichas funciones a los drganos
infariores, y en la supervision y revisidn de los resutiados de esta politica.

2.3, EL Prof. Or. Adman SZCAN fue nombrado Rector de la Universidad Técnica de Eskizehir mediante
ol Decreta Prasidencial N.® 2022/472, publicado en &l Boletin Oficial el 14 de septiembre de 2022,
de conformidad con el parrafo 6 del Articuo 130 de la Constitucion de la Repdblica de Turkive (1982},
el Articulo 13 de la bey N2 2547, ¥ los Articulos 2, 3 y 7 del Decreto Presidencial N.2 3.

24, Se seiiala como domicilio legal: Gazipasa Mahallesi, Eskigehir Teknik Oniversitesi ki Eyld
Kampiis 26555, TepebagyESKISEHIR, Turkiye.

2.5. Con niimero de registro tributario 3800885705.

3. DE "AMBAS PARTES":

Habiendo dicho lo anterior, los comparecientes convienen en cumplir con los términes v condiciones
establecidos de la siguiente manrera:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBIETO

H objeto del presente CONVENIO GENERAL DE COLABORACIIN es establecer las bases generafes y unir
asfuerzos con el fin de llevar a cabo actividades conjuntas en materia de investigacion, o ensefianza, la
calaboracién académica y desarrollo profesional; en interés de ambas partes en virtud de los términos de fa
investidura de los poderes que le fueron conferidas por las leyes que los rigen y mediante programas
especificos.

SEGUNDA. CONVENIOS ESPECIRCOS DE COLABORACION

La "UAEH" y "ESTU” estin comprometidos a firmar convenlos especificos de colaboracidn para llevara cabo
las actividades mencionadas en el presente COMVENID GENERAL DE COLABORACION, que deberdn ser
aprobados por ambas partes, firmado por aquellos que tienen la autoridad para comprometerse en nombre
de las partes.

TERCERA. ACUERDOS DE PARTIOIPACION

Los canvenios especificos de eolaboracidn mencionadas en ia liusula anterior, describirdn exactamente las
actividades a desarroltar, la programacidn de estas actividades, el personal designado para llevar a cabo las
acciones, las instalaciones y el equipo que se utilizari, las contribuciones financieras y en su {3so el
calendario de pagos, los nombres de las personas que estin autorizadas para hacer los pagos, ademis de
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todos los datos y documentos necesarios para determinar con precisién las causas, los efectcs v el alcance
te cada uno de tos convenies.

CUARTA. REPRESENTANTES INSTITUCIONALES

“AMBAS PARTES” estdn de acuerdo en que [os titulares responsahles de cada Institucién designardn una
persona a cargo en nombre de k institucidn, que se pondrin de acuerdo sobre las acciones que dirigirdn e/
curso de los convenios especificos de colahoracién como los resulitados del presente CONVENIO GENERAL
DE COLABDRACION .

Por la “UAEH":

Mtro. José Luis Sosa Martinez

Director de Relacianes Internacionales e Inbercambio Académicn.

Carretera Pachuca - Tulancingo, km 4.5, col. Carboneras, planta baja CEVIDE, Ciudad del
Conocimiento, Minerat de la Refarma, C.P. 42184, Hidalgo, México.

Nimero Telefdnico: {01 771} 71 72 000 Ext. 13310 / 13313

Email: jpsaluis sosa@wach.edu.mx

Por “ESTY”

Prof. Dr. Zehra KAMISLI 5210RK

Director of Intemational Affairs Office

Esidgehir Technical University

Gazipaga Mahallesi, Eskisehir Teknik Oniversitest iki Eylil Kampidsa 26555, Tepebas/Eskigehir,
Tirkiye

Tek: +90 222 213 75 (01-09)

E-mail:uib@eskisehiredu tr

QUINTA. RESPONSABILIDADES DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES

a)

b}

c)

Coondinar ¢l trabajo de desarralio de los convenias especificos mencionados en & cliusuta tercers,
con ba ayuda de los grupos espedalizados que consideran necesarios. Los convenios aspecificos de
colaboracion deben contar con la autorizacién de las oficinas que estdn involucradas en la materis,

Tomar las acciones necesarias para cumnplir con las obligacionesy los compromisos de los convenios
especificos de colaboracién firmados por las partes.

Proporcionar constante retroalimentaciin sobre los convenios especificos de coboboracién a través
de la entrega de los informes escritos de los rapresentantes institucionales, donde los resultados
cbtenidos se muestran, asi como los beneficios de continuar, ampliar o terminar cada convenio
especifico segin considerado apropiade.



SEXTA. DERECHOS DE AUTOR

Las partes acverdan que en relacidn con los derechos de autor, los derechos de patente de invencidn,
cartificaciones, registros de modelos y dibujos indusiriales, etc., de cada uno de los corwenios especificos de
colaborarion a que se hace referencia en la cliusuta tercera, se estipulars lo necssaria, para regular los
asuntos refacionados a la propiedad de los derechos de autar, de los materiales elahorados a partir de los
trabzjos e investigaciones, como resultado de las actividades conjuntas de las partes.

SEPTIMA. RELACIONES DE TRABAIO

lLas partes acuerdan que el personal aportados por cada uno, para la realizacién del objeto del presente
convenio, serdn, exclusivarnente en relacién con la parte gue les contrats; Por lo tanto, cada parte asumira
su respansabilidad en este asunto, y en todo caso, ko serdn considerados como jefes sustitutos o patrones
solidarios.

OCTAVA. CONADENCIALIDAD

Ambas paries se comprometen a mantener la informacion téenica y financiera bajo una estricta
confidencialidad en bos casos gue se estipule y en relacion con las actividades contempladas en este
convendo, asf como en ios asuntos especificos que surgen de este documento.

NOVENA. EN MASERIA ECONOMICA

Las partes acordardn las condiciones finantieras para cada convenio aspecifico de colaboracion y estas deben
ser estipuladas por escrito v firmadas para manifestar el acuerda de ambas partes,

DECIMA. MODIFICACIONES

Las partes acuerdan que, durante o periodo de validez del presente docurento, se pueden hacer las
modificaciones necesarias; y si el caso, las modificaciones necesarias se pueden hacer también, para los

convenios especificos, en este sentido, las propuestas de modificaciones deberdn ser entregados por esoito
y firmadas en comuin acuertdo por ambas partes.

DECIMO PRIMERA. VIGENCIA

El presente instrumento tendrd un periodo de validez de cinco {8) aifios, con efectos a partir de 1a firma del
convenio y expirard una vez finalizado ef perfodo; por mutue acuerdo de las partes o si unas de las partes
involucradas han expresads a fa otra por escrito su decisién de terminar el convenio. En este caso, los
alcances del convenio dejarin de tener efecto a los treinta (30} dias siguientes a la notificacion que ha sido
recibida, siempre y cuando no haya compromisos pendientes que se estin lievardo a cabo y sin perjuicio
causado por &f incumplimiento de los compromisos en los convenios especificos de colaboracidn vigentes,
salvg pacto en contrario.
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DECIMD SEGLINDA. TERMINACION

Las partes acuerdan que, a la terminacian del presente convenio, ambas partes deben cumplir cos todos y
cada uno de los compromisos gue han acordado en este documento y con los que todavis pudieran quedar
pendientes an la fecha de tanminacién.

DECIMIO TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

Las partes manifiestan que el presente convenio es un producto de buena voluntad de ambas instituciones;
Por lo tanto, 2 autoridad legal de cada entidad se ve obligada a Hevar a cabo todas las actividades necesarias
para cumplir adecuadamente con ios compromisos del presente instrumento. En caso de controversia, las
partes acuerdan resolverfa de comin acuerdo, en una soleciin amistosa, sin Ia necesidad de acercarse a
cualquier autoridad judicial.

Después de que el presente CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ha sido leido, y ambas partes estdn
informadas de su covitenida, su alance y sus efectos legales de todas y cada una de sus cldusulas, las paries
mvohradas Jo feman por duplicado en idioma inglés y espaifod, a los 15 dias det mes de septiembre de
2025,

Por la "UAEH"

ks

Dr, Octavio Castillo Awislz

Eskigehir Technicat University




