CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
CELEBRADO

Entre

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Eskisehir Technical University -



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE HIDALGO (MEXICQ), EN LO SUCESIVO DENOMINADA “UAEH" Y
QUIEN SERA REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL DR. OCTAVIO CASTILLO
ACOSTA, Y LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ESKISEHIR (TORKIYE), EN LO SUCESIVO
DENOMINADA “ESTU", REPRESENTADA POR $U RECTOR, EL PROF. DR. ADNAN
OZCAN, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

11.

1.2

13

DECLARACIONES
DE “UAEH™:

Que es un organismo de caricter piblico descentralizado y auténomo, dotado de
capacidad y personaiidad juridica propia, de acuerdo con su ley grganica vigente
publicada el 31 de diciembre de 2015 en el Periddico Oficial del Estado, cuyos fines
al tanor del numeral tres son:

- laDocencia: organizar, impariir y fomentar la educacién presencial y a distancia
en los niveles de bachilierato, profesional - 1&cnico, licenciatura y posgrado, para
formar capital humano de alta calidad.

- La Invesligacién: organzar, realizar, fomentar y odentar la investigacion
cieniifica, humanistica y tecnoldgica en sus formas bésicas y aplicada, de
manera que permita la vinculacion del conocimiento humano.

- La Creadidn, preservacion y difusién de fa cultura: organizar, realizar y fomentar
labores de creaciin y difusion cuftural y artistica en sus diversas formas de

- LaVinculacitn: relacionarse armonicsa y eficientemente con otras instituciones
& instancias de la sociedad.

- El Fomento de la legalidad, transparencia y proteccion de los derechos
humanos: realizar sus actividades conforme a las leyes fundamentales de ks
nacién, construyendo y perfeccionando su orden normativo intemo, para
promover la culturs de la legalidad v rendicién de cuentas con transparenda.

- La Promocitn de Iz calidad y excelencia: realizar todas sus actividades de
planeacion, operacitn y gestion, académicas y administrativas.

Que, con fundamento en &l articulo 3°, fraccién Vi, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 31° y 32° de la Ley Organica de la Univerasidad
AutSnoma del Estado de Hidalgo, asi como en los articulos 46° y 47° de su Estatuto
Ceneral, la persona titular de la Rectoria de ja Universidad Auténoma del Estado de
Hidaigo ia representa lagalmente y tiene la facultad de celebrar los actos juridicos
que sean necesarios para el buen funcionamiento y engrandecimiento de la
Universidad, asi como para la realizacion de la mision que le comesponde.

Que, con fundamento en el articulo 3°, fraccién VI, de la Constifucion Politica de Jos
Estados Unidos Mexicanos; 28° y 20° de la Ley Organica de la Universidad



1.4.

Auignoma del Estado de Hidalgo, asi como en los articulos 21°, fraccion IV, 40%y
41° del Esfatuto General, el Honorable Caonsejo Uriversitario eligié Rector da 1a
Universidad Aufnoma del Estado de Hidalgo al Dr. Octavio Castillo Acosta, como
congta en ef acta 384 suscrita el 17 de marzo de 2023,

Que seflala coma doicilio legal el ubicade en calle Abasola nimern 600, colomis
Centro, cddigo postal 42000 de la ciudad de Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo,

Cuenta con RF.C. UAE-610303-799.

DE “ESTU™:

2.1. De conformidad con Ia vigente Ley de Educacian Superior {Articulo 3, incisa 4,
Lay N.* 2547, promuigada el 4 de noviembre de 1981 y publicada en ol Boletin
Oficial N* 17506 el 6 de noviembre de 1981), se entiende por Universidad: una
institucitn de educacién superior con artonomia académica ¥ personalidad juridica,
que lleva a cabo educacibn de nivel avanzado, investigacidn cientifica,
publicaciones y asesoria; compuesta por faculiades, escuclas de pozgrado,
escuelas de educacién superior y olras insfituciones y unidades similares, cuyos
objetivos, segiin el Articulo 4, son:

a) Educar a los estudiantes de manera que:

1. sean leales al nacionafismo de Atatiirk v a sus naformas ¥ principios;

2. astén en armonla con los valores nacionales, &icos, humanos, espinitualas
y cuiturales de la Nacidn Turca y sean conscientes del privilegio de ser
turcos;

antepongan el bien comiin a los intereses personales y tengan plena
devocion por la familia, la patiia y la nacién;

sean plenamente conscientes de sus deberes y responsabliidades hacia su
pals y acllen en consecuencia;

sean objetivos, de mentalidad amplia y respetuosos de Ios derechos
huranes;

se desamrollen de manera equilibrada fisica, mental, psicologica, moral y
emocionalmente;

sean buenos ciudadanos que contribuyan 2l desarrolio ¥ bienestar del pais
y que, &l mismo iempo, adquieran los conocimientos y habilidades
necesariog para sus futuras profesiones.

N e o oA W

h)Majm‘arelbienes!a'delEstadoTumoensuomjunto, promoviendo Ia
indivisibilidad nacional y teritorial; implementar programas fque contribuyan y
aceleren o desarroflo econémico, social y cultural del pais; y asegursr que los
eshsdiamasempmﬁcipantacunshucﬁm,qeaﬁwsydasﬁamdosmia

¢) Como insfituciones de educatidn superior, llevar a cabo estudics e
investigaciones de alto nivel académico, promover & conocimiento y la tecnologia,



difundir los hallazgos cientificos para contribuir al progreso y desamolic a niva!
nacional y, medianta la cooperacién con instituciones nacionales e intemacionales,
convertirse en miembros reconocidos del mundo académico y contribuir al progreso
universat y contemporaneo.

2.2. De conformidad con la vigente Ley de Educacién Superior (Articulo 3, inciso
b/6, Ley N.° 2547, promulgada &l 4 de noviembre de 1981 y publicada en el Boletin
Oficial N.° 17506 el 6 de noviembre de 1981), el Rector posee la autoridad y
responsabiidad final en cuante al uso racional y desarmolic de la capacidad
educativa de ia universidad y sus organismos dependientes, en la provision de
gervicios sociales esenciales a bos eshudiantes, en la adopcidn de medidas de
seguridad cuando sea necesario, en ia planificacidn e implementacion de la
ensefianza, investigacion y publicacicnes de acuerdo con los principios y objetivos
de los planes nacionales de desamollo, en la supenvision de las funciones
académicas y administrativas, en la delegacién de dichas funciones a los drgancs
inferiores, y en |2 supervisién y revisién de los resultados de esta politica.

2.3. El Prof. Dr. Adnan OZCAN fue nombrado Rector de la Universidad Técnica de

Eskigehir mediante of Decreto Presidencial N.° 2022/472, publicade en el Bolatin

Oficiel el 14 de sepiiembre de 2022, de conformidad con el parafa 6 del Articulo

130 de la Constilucion de la Repliblica de Torkiye (1982), el Aticulo 13 de la Ley
.* 2547, y los Artieulos 2, 3 y 7 del Decrato Presidencial N.% 3.

24. Se sefiala como domicilio legal. Gazipaga Mahallesi, Eskisehir Teknik
Universitesi lki Eylll Kamplisd 26555, TepebagtESKISEHIR, Tlrkiye.

2.5. Con ndimero de registro tributario 3300B26705.

3 PE “AMBAS PARTES":

Habiendo dicho lo anterior, las partes convienen en cumplir con ks térmnines y condiciones
astablecidos en el presente convenio especifico de colaboracién, que deberian ser
aprobados y irmados por ambas partes por aquellas personas que tlenen la autoridad para
compromeierse en nombie de las parles.

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

Este convenio pretende fortalecer las refacionas académicas entre “ESTU” v fa “UAEH",
difundir el conocimiento cultural y avenzar en la comunidad académica internacional a
fravés del inicio de un programa de inlercambio de estudiantes.



SEGUNDA. MOVILIDAD INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES

El “Periodo de Indercambio” deberd ser de al menos un semesbre en caso de curso
academico, ademas, se incluyen visitas cortas y de investigacidn. Cada Institucion debers
nominar dos (2) estudiartes para intercambio cada afio, pera este nGmero puade ser
modificado por mutuo consentimiento.

“Ambas Partes” acuerdan cue un estudiante que asista a dos semestres serd igual a dos
{2) estudiantes que asistan a tn semestre.

» Cualquier desequilibrio en al intercambio entre las dos instituciones en un afio

determinado se resolverd de dos maneras:
-El desequilibrio se transterira al proximo aiio.
12 instucion que recibid mas estudiantes no recibira estudiantes
adicionales hasta que se resuelva el desequilibrio.

« Los estudiantes de intercambio estar&n sujetos a las reglas y regulaciones de la
Institucién anfitriona.

= Los estuiantes de inlercambio solo serdn elegibles para titulos en su Institucisn
de origen y no serdn considerados elegibles por la Institucion anfitricna,

« A los estudianies de infercambio se fes ofrecers orientacion y asistencia para
obtener alcjamienio y olros asurtos relacionados ¢on la hospitalidad, pero la
Institucidn anfitriona no sera responsable de proporcionar slojamiento o asistencia
financiera de ningln tipo.

«  Los eshudiantes de intercambio serdn responsables de Ia obtencion de las visas
necesarias y cualquier procedimiento de inmigracién, asi como otros documentos
de viaje necesarios para estudiar en el extranjero.

= Lainstitucién anfiltriona solo estd obligada a ayudar a los estudiantes de intercambio
¥ No a sus ednyuges o dependientes.

TERCERA. ADMISION Y SELECCION DE ESTUDIANTES

La institucién de origen sera la tnica responsable de seleccionar candidatos y estudiantes
para el programa da intercambio, dependiendo de su aceptacién por parte de ia institucién
anfitriona. Los estudiantes de intercambio se seleccionardn basandose no solo en los
requisilos académicos, sino también en su conducta y motivacion.

CUARTA. CUOTAS Y COSTOS

¢ Ambas instituciones se comprometen a exentar el pago de matricula;

* Todos los estudiantes de intercambio pagaradn Ja matricula a su Institucién de origen
¥ no se les exigira que paguen matricula u otras tarifas a iz Institucién anfitriona;

s Los eshidianies seran log Unicos responsables del cosio de sus alimentos,



alojamiento, seguro de salud y gastos médicos, viajes y cualquier olro gasto
personal que surja durania &l Programa de Infercambic.

QUINTA. RESPONSABILIDADES DE AMBAS INSTITUCIONES

Al concluir & Programa de intercambio, “ESTU” y la “UAEH™ acuerdan proporcionsr
transcripciones oficiales de logros para cada estudiante.

Cada Institucidn acuerda hacer lo siguiente;

- Proporcionar materiales previos a ia partida y orientacion posterior 2 la llegada.

-  Proporcionar los documentos e informacion necesarios para ayudar a cblener
una visa / parmiso para estudiantes de infercambio.

- Los omganismos institucionales necesarios deberian supervisar el programa de
intercambio.

- Designar un contacte administrativo que respondera a toda la correspondencia
refacionada con ef programa,

~  Proporcionar apoyo estudiantl y servicios de asesoramiento.

- Durante el periodo de intercambio, ambas instituciones trabsjardn juntas para

- garantizar la seguridad de los estudiantes de intercambio.

SEXTA. RESPONSABLES INSTITUCIONALES

Ambas partes estén de acuerdo en que los ftukares responsables de cada institucion
designaran una persona a cargo en nombre de la insfitucion y gue se pondran de acuerdo
sobre las acdones que dingiran el curso de los convenios especificos de colsboracién coma
los resultados del presente convenio especifico de colaboracion.

a) Porla “UAEH":

Mtro. José Luls Sosa Martinez

Director de Relaciones Intemacionales a Intercambio Académico.

Carretera Pachuca - Tulandngo, km 4.5, col Carboneras, planta baja CEVIDE,
Ciudad del Conocimiente, Mineral de [a Reforma, C.P. 42184, Hidalgo, México.
Numero Telefonico: (0t 771) 71 72 000 Ext. 13310713313

Email: joseluis_sosa@uaeh.edu.mx



b} Por “ESTY”

Prot. Dr. Zehra KAMISLI §ZTORK

Director of International Affairs Office

Eskigehir Technical University

Gazipaga Mahallesi, Eskisehir Teknik Universitesi Iki Eylil Kamplsii 26555,
Tepebagi/Eskisehir, Toridye

Tel: +90 222 213 75 (01-09)

E-mail-uib@eskizehir.edu.tr

SEPTIMA. RESPONSABILIDADES DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES

a) Coordinar e irabajo de desamollo del presente convenio, con la ayuda de los grupos
especializados que consideren necesarias,

b} Tomar las acciones necesarias para cumplir, ademas de las insertas en la cldusula
guinta, con todas aquellas obligaciones y los compromisos que sean necesarias
para el cumplimiento de este convenio.

c) Froporcionar a la ofra parte constanie retroalimentacion a través de la entrega de
los informes escritos de los representantes institucionales, donde los resultados
obtenides se muestran, asi come los beneficios de continuar, ampliar o terminar este
convenic especifico, segiin sea considerado apropiado.

OCTAVA. ADMINISTRACION, TERMINACION Y RENOVACION

La administracion del Programa de Infercambic sera responsabilidad de la Oficina de
Relaciones Internacionales de “ESTU" y de la Direccién de Relaciones internacionales de
la “UAEH".

e Este convenio puede ser enmendado de mutuo acuerdo en cualquier momanto;

e Este convenic tendra una validez de cinco (5) afios y se renovara luego de la
aprobacitn de ambas instituciones;

e Este convenio puede ser rescindido por cualquiera de las instibuciones, o por mutuo
entendimiento, sujeto a un aviso previo de seis (6) meses. En caso de finalizacidn,
se cumpliran todos los compromisos exisientes.

NOVENA. ADMINISTRACION, TERMINACION Y RENOVACION

En caso de cualquier disputa sobre los 8mines o cordiciones de este convenio, ias partes
lo resciveran, en una solucion amistosa, sin la necesidad de acercarse a ninguna autoridad
Judicial,

A pesar de las obligaciones pactadas en este documento, este convenic 25 una
manifestacién no vinculante de las intenciones de ambas instituciones, ¥ ninguna de las



institucién incurrird en gastos ni estard sujeta a responsabilidades iegales hacia la ofra
ingtitucian.
DECIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

Las parles manifiestan que & presenie convenio es un producto de buena voluntad de
ambas instituciones; por lo tanto, ka reprasantacion legal de cada entidad se ve obligada a
llevar a cabo todas las aclividades necesaras para cumplr adecuadamenme con las
compromisos del presente instrumenio. En caso de controversia, “ambas partes”
acuerdan resolveria de cormumn acuerdo. en una solucion amistosa, sin la necesidad de
acercarse a cualquier sutoridad judicial,

Después de que ef prassents CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ha sido
feldo, y ambas pares esian informadas de sy conienido, aicance y afecing legaiss de
todas y cada una de sus clausulas, “ambas partes” lo firman por duplicado, en idioma
inglés y espafiol, a los 15 dias del mes de sepliembre de 2025.

Por “UAEH" Por “ESTU"

i s R

%7 ]
RS-
Dr. Octavio Castillo Acosta Prof. Dr. Ad}ian OZCAN Sz
Rector Rector
Universidad Autdnoma ded Estado de Eskigehir Technical University

Hidaigo
CCION GENERAL




