UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

ACUERDO MARCO DE COOPERACION
ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (COLOMBIA)
Y

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO (MEXICO)

Que celebran por una parte, LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (Colombia), ente
universitario auténomo con régimen especial, NIT 890.980.040-8, en cuyo nombre y
representacion actda su rector, doctor JOHN JAIRO ARBOLEDA CESPEDES, identificado con
cédula de ciudadania 71.631.136, facultado por el Acuerdo Superior 418 de 2014, quien
para efectos de este docurmento se denominard Iz UdeA, y la UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADQ DE HIDALGO (México), representada en este acto por su rector Dr. OCTAVIO
CASTILLO ACOSTA, como constz en el acta 384 suscrita el 17 de marzo de 2023, del
Honorable Consejo Universitario, con fundamento en el articulo 3%, fraccion Vi, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28° y 297 de la Ley Orgdnica de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalge, asi como enlos articules 217, fraccién IV, 40°
y 41° del Estatuto General, quien para efectos de este documento se denominard UAEH.

Acuerdan suscribir el presente convenia que se regira por las siguientes clausulas previas
estas:

CONSIDERACIONES:

1. Que la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, Colombia, crganizada come ente universitario
autdnemo con régimen especial, de cardcter publico, cuya creacion fue determinada por la
Ley 71 de 1878 del Estado Soherano de Antioguia, y con personeria juridica que deriva de
la Ley 153 de 1887, repida por la Ley 30 de 1992 y demas disposiciones aplicables de
acuerdo a su régimen especial. Fue Reacreditada mediante Resclucicn 16516 del 14 de
diciembre del 2012 y nuevamente Reacreditada en modalidad Multicampus por Resolucidn
012029 de 14 de julio de 2023 del Ministeric de Educacion Nacional; desarrolla el servicio
piblico de la Educacidn Superior con criterios de excelencia académica, ética vy
responsabilidad, quien, en virtud de su caracter transformador, busca influir en todos los
sectores sociales mediante actividades de investigacion, de extensidn y de docencia en
pregrado y posgrado.
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2. Que la UAEH, es un organismo de caracter publico descentralizado y autdonomo, dotado
de capacidad y personalidad jurfdica propia, de acuerdo con su ley organica vigente
publicada el 37 de diciembre de 2015 en el periddico oficial del estado, cuyos fines al tenor
del numeral tres son:

-La Docencia: erganizar, impartir y fomentar la educacion presencial y a distancia
en los niveles de bachillerato, profesional - técnico, licenciatura v posgrado, para
formar capitat humano de alta calidad.

-La Investigacidn: organizar, realizar, fomentar y orientar la investigacién cientifica,
humanistica y tecnoldgica en sus formas basicas y aplicadz, de manera gue permita
la vinculacion del conocimiente humano.

-La Creacién, preservacion y difusion de la cultura: organizar, realizar y fomentar
labores de creacion y difusicn cultural y artistica en sus diversas formas de
expresion.

-La Vinculacion: relacionarse armoniosa y eficientemente con otras instituciones e
instancias de la sociedad,

-El Fomento de la legalidad, transparencia y proteccidn de los derechos humanos:
realizar sus actividades conforme a las leyves fundamentales de la pacidn,
construyendoe y perfeccionando su orden normative interno, para promaver la
cultura de |a legalidad y rendicion de cuentas con transparencia.

La Promocion de |la calidad v excelencia: realizar todas sus actividades de
planeacidn, operacion y gestion, académicas y administrativas.

3. Que constituye interés comun de ambas partes, el participar en labores de investigacion,
docencia, extensidn, y en especial promover la realizacion de actividades que tengan
incidencia directa en el campo de canocimiento que desarrollan.

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. Establecer |as bases de una mutua cooperacidén para |a realizacién de
actividades academicas, docentes, investigativas, de difusidn de la cultura y extension de
servicios en todas aquellas areas de interes reciproco propios de sus objetivos y funciones,
con miras al logro de sus fines y el aprovecharmiento racional de sus recursos,
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SEGUNDA. Términos de Colahoracién. La cooperacion se materializara, sin excluir otras
posibilidades, en las actiones gque de manera enunciativa se sefialan a continuacion:

1. Intercambiar profesores, investigadores y profesionales para cumplir actividades
especfficas y por un tiempo determinado,

2. Desarrollar conjuntamente actividades de docencia, investigacian, asesoria, extension

y programas de pregrado y posgrado.

Campartir recursos y campos de practica.

4. Aprovechar conjuntamente las facilidades de planta e instalacianes fisicas de que se
disponga.

5. Promover la moviligdad de estudiantes mediante el intercambio académico, las
rotaciones clinicas y quirurgicas, asi como pasantfas de investigacién. Apoyar |a
codireccidn de trabajos de grado, |a doble titulacione y las practicas. Permitir la
participacion de estudiantes en cursos cortos o de verano.

6. Capacitar docentes y otros funcignarics, en areas que sean de la incumbencia de las
partes.

7. Realizar publicaciones conjuntas e intercambio de material didactico y bibliografico.

8. Intercambiar experiencias y estudios que redunden en la mejor administracion
universitaria.

8. Otras actividades que sean mutuamente acerdadas especialmente aquellas que hailen
su fundamenteo en el “Canvenio de Intercambio Cultural y Educativo entre el Gobierno
de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierne de |a Republica de Colombia”, asi como
en el diverso “Convenio Basico de Cooperacién Cientifica y Técnica entre el Gobierno
de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de la Republica de Colombia”; ambos
instrumentos de 8 {ocho) de junio de 1979 [mil novecientos setenta y nueve)

o

Paragrafo. Fl Desarrollo de las actividades indicadas, se sujetard a las nermas nacionales y
universitarias vigentes en |a Institucion en que ella se realice.

TERCERA. Acuardos Especificos. Las acciones concretas de colaboracion gue se deriven de
la aplicacién del presente convenic marcg, serdn pactadas previamente, mediante
convenias o acuerdos especificos escritos, por quienes estén facultados para ello, conforme
a la regulacién interna de cada institucion.

Paragrafo 1. Estos acuerdos especificos seran parte constitutiva del presente convenio para
todos los efectos y contendrdn: calendarizacién, personal participante, presupuestos
requeridos, financiamiento y procedimientes; asi como todos los datos y documentos
necesarics para determinar sus fines y alcances.

Paragrafo 2. Para |a elaboracidn de estos acuerdos, se tendra en cuenta la autonamia de

cada Institucién, el justo equilibrio entre los aportes, beneficios y la disponibilidad de
Fecursos.
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Paragrafo 3. Salvo acuerdo en contrario, la movilidad de estudiantes regulada en |a cldusula
cuarta del presente convenio no requiere la suscripcion de acuerdos especificas.

CUARTA. Condiciones para la movilidad de estudiantes. La movilidad de estudiantes de
pregrado y pesgrado de ambas Instituciocnes, bajo las modalidades de intercambio
académico, rotacicnes clinicas y quirdrgicas asi como las pasantias de investigacién, se
regird por los siguientes parametros.

A. Condiciones generales:

1. Las normas y pracedimientos que scbre movilidad establezca la Institucion de acogida
deberan ser atendidos por el estudiante gue aspire a participar en el programa de
movilidad.

2. las actividades realizadas en movilidad académica tendrdn el reconocimiento
académico establecido por cada una de las instituciones, sin que ello dé lugar a |3
obtencidn del titulo en Ia Institucion anfitriona,

3. Eltérmino de duracién de la movilidad sera de un semestre académico prorrogable por
untérmino igual y por una unica vez,

4. El estudiante queda sujeto a las normas internas de la Institucion de acogida durante
su pericdo de movilidad,

B. Elestudiante dehera:

1. Estar matriculado en su Institucion de erigen durante todo el periodo de movilidad.
Ser postulado formalmente por parte de su Institucion de origen a la Institucién de
acogida.

3. Presentar un plan académico de acuerdc con las caracteristicas curriculares de los
planes de estudio de las dos instituciones, el cual deberd ser aprobadeo por el programa
de la Institucidn de acogida antes de iniciar la movilidad.

4. Pagar tnicamente en ia Institucion de origen ei costo de su matricula, sin gue tenga
gue pagar tasas e matricula en la Universidad de acogida.

5. Asumir los gastos y tramites que impliquen: a) El desplazamiento, la visa, |a
manutencidn, el seguro internacional que cubra los tratamientos por enfermedad,
hespitalizacién, accidentes, repatriacidn sanitaria y funeraria v demds propios de la
ejecucion de la movilidad. b) La poliza de responsabilidad civil requerida para los
estudiantes que realizan movilidad en el area de |a salud o que realicen précticas como
requisito para culminar sus estudias.
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Paragrafo 1. Las Instituciones podran establecer condiciones y requisitos adicionales a los
aqui estipulados, las cuales serédn previamente comunicadas al aspirante para la
preparacion de su postulacién & infarmadas a la Institucion de destino.

Pardgrafo 2. Las practicas académicas, las practicas remuneradas, la cedireccidn de trabajos
de grado y fa doble titulacién requieren de la suscripcidn de cenvenios especificos.

Pardgrafo 3. El pago de cursos de extension, clases extras y cualquier otra actividad gue no
sea definida como curso regular ofrecido por la Institucién de acogida, sera responsabifidad
del estudiante.

QUINTA. Duracidn y Prérroga. El término de duracion det presente convenic sera de cinco
(S) afios, contados a partir de su perfeccionamiento. Podra ser prarrogado mediante acta
suscrita por las partes antes de su vencimiento.

SEXTA. Coordinacidn. Para supervisar este Acuerdo General y coordinar las unidades
asociadas, actividades y acuerdos complementarios, las instituciones designan los
siguientes responsables, o quien haga sus veces:

Por la UdeA:

Mombre responsable: Paula Echeverri Sucerquia

Cargo: Directora de Relaciones Internacionales

Damicilio: Calle 70 # 52-72, Edificio de Extensidn, of 706, Medellin, Colombia
Teléfono: +57 6042195210

Ernail: direccioninter@udea.edu.co, academicointer@udea.edu.co

Por la UAEH:

Nombre responsable: Mtro. José Luis Sosa Martinez

Cargo: Director de Relaciones Internacionales e Intercambio Académico.

Domicilio: Carretera Pachuca - Tulancingo, km 4.5, colonia Carboneras, ler piso edificio
CEVIDE, Ciudad del Conocimiento, Mineral de |a Reforma, C.P. 42184, Hidalgo, México.
Teléfono: : {01 771) 71 72 000 ext. 6022/6023

Email: joseluis_sosa@uaeh.edu.mx

SEPTIMA. Domicilio. Las partes establecen gue su domicilio sera el siguiente:
La UdeA: Caile 67 No. 52 — 108, Medellin Colombia.

La UAEH: Calle Abasolo, numero 600, colonia Centro, C.F. 42000, Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo, México.
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OCTAVA. Terminacién. El presente convenio podra ser terminade antes de su vencimiento
por mutuo acuerdo, o por manifestacion de una de las partes de su deseo de darlo por
terminade, dando aviso por escrito con una antelacion no inferior a dos {2) meses.

Paragrafo. 5i al operar la terminacidn unilateral 2 que hace referencia la presente cldusula,
estuviesen pendientes tareas especificas de un proyecto o lgbor, estas continuaran
desarrcllandose hasta su culminacion, salvo estipulacion en contrario que se realice en los
documentos gue se suscriban para pactar acciones concretas.

NOVENA. Propiedad Intelectual. Lz propiedad intelectual que derive de los trabajos
realizados con motivo de este convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables
y a los instrumentaos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a guienes hayan intervenide en la ejecucidn de dichos
trabajos.

DECIMA. Solucion de Cantroversias. Las partes convienen en agotar todos los medias para
resolver amistosamente, sin litigios, cualguier controversia o duda que pudiera suscitarse
con mative de este convenio, para tal efecto, acudiran preferentemente, al emplec de
mecanismos de solucion directa de controversias.

UNDECIMA. Control parz el lavado de activos y financiacién del terrarismo: Las partes
certifican que sus recursos y sus negecios no provienen ni se destinan al ejercicic de
ninguna actividad ilicita, lavado de actives o financiacidn del terrorisma; asimismo las
partes certifican que todas sus actividades estén encaminadas a garantizar gue sus socios,
administradores, proveedores, empleados, etc. v los recursos de éstos, no se encuentren
relacionados ni afectados por actividades ilicitas, particularmente lavado de activos o
financlacion del terrorismo. En todo caso, si durante |g vigencia de este convenio, las partes,
alguno de sus socios y/o administradores, llegaren a resultar inmiscuidos en una
investigacion de caracter penal relacionada con actividades ilicitas: lavado de dinerg,
financiacion del terrorismo ¢ fuese incluido en listas de control come 1as de la ONU, OFAC
o cualquier otra, esta situacion sera justa causa de terminacidn del Convenio en cualquier
tiempo, antes de concluir el plazo contractual, el otro Cooperante queda facultado para
terminar unilateralmente el Convenic, sin perjuicic de iniciar los proceso indemnizateorios
a que haya lugar,

DECIMA SEGUNDA. Proteccién de datos personales. Las partes asumen la obligacion
constitucional, legal ¥ jurisprudencial de proteger los datos persanales a los que accedan
con ocasion de este Convenio, Por tanto, deberdn adoptar las medidas que les permitan
dar cumplimiento a lo dispuesta por [as Leyes 1266 de 2008, 1581 de 2012, decreto 1377
de 2013 (Narmatividad Colombiana}, en lo que le sea aplicable, y cualguier otra ley o norma
gue las madifigue o sustituya.

Pagmna Gde 7



UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Como censecuencia de esta obligacién legal, entre otras, deberan adoptar las medidas de
seguridad de tipo |Ggico, administrativo v fisico, acorde a |a criticidad de la informacidn
personal a |z que acceden, para garantizar gue este tipo de informacidon no serd usada,
comercializada, cedida, transferida y/o no serd sometida a cuaiguier otro tratamiento
contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del presente Convenio.

DECIMA TERCERA. Exclusion de relacién laboral. Las personas que participen de las
actividades que se realicen al amparo de este convenio, come regla general, mantienen en
todoe momento su vinculo con su institucion de origen, y por ende no adguieren relacion

laboral con la institucidn anfitriona.

DECIMA CUARTA. Perfeccionamiento. El presente convenio se perfecciona con las firmas
de las partes.

En constancia, se firma mediante documento electrénico
En Medellin, Colemhbia a los

En Pachuca de Soto, Hidalgo, México alos diecinueve dias del mes de junio de 2024.
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QCTAVIO CASTILLOC ACOSTA JOI&\I JAIRO ARBOLEDA CESPEDES
Rector Rector i
Universidad Autdnoma del Estado de Universidad de Antioguia

Hidalgo
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