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MEDICIÓN DEL TRABAJO
RESUMEN:

Es la aplicación de técnicas para determinar el tiempo
que invierte un trabajador calificado, en llevar a cabo una
tarea definida, efectuándola según una norma de
ejecución pre establecida.

ABSTRACT:

It is the application of techniques to determine the time a
qualified worker invests in carrying out a defined task,
carrying it out according to a pre-established execution norm.
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OBJETIVO DE LA MEDICIÓN DEL 

TRABAJO

La medición del trabajo se emplea para

investigar, reducir y finalmente eliminar el

tiempo improductivo.



PROCEDIMIENTO BÁSICO:

Seleccionar Registrar Examinar Medir Compilar Definir



ETAPAS:

el trabajo que va a ser objeto de estudio.

todos los datos relativos a las circunstancias

en que se realiza el trabajo, a los métodos y

a los elementos.

Seleccionar:

Registrar:



los datos registrados y el detalle de los

elementos con sentido crítico para verificar si

se utilizan los métodos y movimientos más

eficaces.

la cantidad de trabajo de cada elemento,

expresándola en tiempo, mediante la técnica

más apropiada de medición del trabajo.

Examinar:

Medir:



el tiempo de la operación previendo, en

caso de estudio de tiempos con cronómetro,

suplementos.

con precisión la serie de actividades y el

método de operación a los que corresponde

el tiempo tipo.

Compilar:

Definir:
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