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Evaluación basada en competencias

Nivel de desarrollo profesional docente:  Básico

Modalidad:  A distancia

Duración:  50 horas

Objetivo: Comprender el concepto, características e importancia del enfoque de la 
evaluación por competencias; mediante el análisis de sus diversas modalidades, 
tipos, técnicas herramientas y criterios para diseñar e implementar instrumentos de 
evaluación en distintos entornos de aprendizaje. 

Temario: 

Unidad I.  Evaluación por competencias en la educación.

Unidad II.  Instrumentos de evaluación.

Unidad II I .  Elaboración de reactivos en competencias.
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