Plan de Desarrollo Institucional 2011-2017

Actualizacién de la planeacion version 2.0

1. Presentacion

El plan de desarrollo institucional es una guia orientadora para los escenarios a los
que deseamos arribar, como documento estratégico contempla un alcance al
2035, no obstante la primer etapa a corto plazo es al 2017, al concluir el afio 2012
habremos avanzado el primer afio lo que permitird hacer un alto en el camino, es
decir, una reflexion.

El plan de desarrollo institucional establece en su capitulo Xl de
seguimiento que éste deberd actualizarse en la segunda quincena del mes de
octubre de cada afio, integrando los programas de desarrollo de los institutos y
escuelas asi como los programas anuales de trabajo de las coordinaciones y
direcciones generales.

La actualizacion del PDI 2011-2017 habra de lograrse con la participacion
activa de los diferentes actores de la comunidad universitaria, conforme a las
estrategias y acciones establecidas por las instancias institucionales que
coordinan los procesos de planeacion; lo que ha de permitir que el PDI mantenga
un caracter indicativo de las acciones que han de realizar las instancias
académicas y administrativas de la universidad para el logro de la vision
institucional.

La actualizaciéon de la planeacién es un espacio de reflexion para el andlisis
sobre la efectividad de las estrategias implementadas en el afio 2012 y que seran
utilizadas en la toma de decisiones para la ejecucion de las estrategias 2013-2017.

En este sentido la planeacion institucional la entendemos como una
actividad permanente lo cual constituye un pilar fundamental para el desarrollo de
esta casa de estudios, avanzar en la cultura de la planeacién ha sido una tarea de
qguienes nos han antecedido y segun los datos mas recientes se puede decir que
la implantacién de ésta fue a partir del afio de 1990 donde se traz6 el primer
documento estratégico de largo aliento que ésta institucion ha venido observando
y nos referimos al Plan Institucional de Transformacién Académica (PITA) que es
un referente del actual del Plan de Desarrollo Institucional 2011-2017.



2. Ambito institucional: Programas Rectores

2.1 Revision de politicas

Se debe realizar un analisis sobre el cumplimiento de las politicas institucionales y
como resultado se deberan disefiar, adecuar o enriquecerse con la finalidad de
cumplir la visién del PDI a 2017.

2.2 Objetivos estratégicos y proyectos indicativos

Es necesario realizar un analisis integral y profundo sobre a) los avances de los
proyectos indicativos logrados al afio 2013 en la mejora de la capacidad,
competitividad, vinculacién, extension, gestion y en la infraestructura b) el
cumplimiento de los objetivos e indicadores con el propdsito de identificar las
acciones a desarrollar para alcanzar los objetivos estratégicos del Plan de
Desarrollo Institucional 2011-2017.

2.3 Indicadores.

Se debera realizar un andlisis sobre la evolucién de los indicadores programados y
los valores alcanzados en el afio 2013, con el propdésito, disefiar, adecuar o
enriquecer las politicas, los objetivos estratégicos y los proyectos indicativos para
actualizar la planeacion a partir del afio 2014 a 2017.

2.4 Actualizacion de la articulacién de los elementos del programa rector

Una vez realizado el andlisis sobre politicas, objetivos estratégicos, proyectos
indicativos e indicadores, se debe llevar a cabo una revision sobre la articulacion
de cada uno de los elementos del programa rector, como resultado se actualizara
la articulacién de los elementos del programa rector con la finalidad de fortalecer la
capacidad y competitividad académica, vinculacion, extensién, gestion e
infraestructura.

3. Ambito del instituto/escuela: Programas de Desarrollo
3.1 Actualizacion de valores en el nivel de registro (area académica)

En el &mbito del instituto/escuela se deberd llevar a cabo la actualizacion de los
valores en el nivel de registro (area académica)

3.2 Actualizacion de las metas académicas en el nivel de revision y
complementacion (director de escuelas/institutos)



El director del instituto/escuela debera actualizar las metas académicas con base
en los valores del nivel de registro a partir del afio 2014 a 2017

Nivel Superior.

3.1 Nivel de registro.

En las siguientes figuras se muestran los valores que han de ser actualizados en
el nivel de registro, en el pie se encuentran las observaciones para cada formato.

a) Capacidad académica

Capacidad Académica-----> Cuerpos Académicos (FCA1)

2013 599;‘&”;"” 2014 2015 2016 2017

Cuerpos académicos Estado #PTC Estado #PTC Estado #PTC Estado #PTC

Estado (#PTC| Estado |#PTC
Prog.| Reprog. | Prog.|Reprog.|Prog. |Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Estado:
CAC para Cuerpo Académico Consolidado

CAEC para Cuerpo Académico en Consolidacion
CAEF para Cuerpo Académico en Formacion
RIU para Registro Interno Universitario

Nota: en el caso del campo #PTC, se deberan ir acumulando los valores del afio inmediato
anterior. Ejemplo: si en 2013 se contaba con 10 profesores y para 2014 se requiere uno mas, el
valor que se debera anotar sera 11, recuerda que esta tabla se relaciona con el # PTC de la tabla
de Incorporaciones (FCA6), cuidando que ambas sean congruentes.



Capacidad Académica------ ->LGAIC

______ > Composicion (FCA2)

2013 2014 2015 2016 2017
N = . Numero de N - Nimero de Nimero de Nimero de
Tipo/PROMEP | Afio de Inicio | Nimero de PTC | Tipo/PROMEP Tipo/PROMEP Tipo/PROMEP
Nombre de la LGAIC TipolPROMEP | Afo delnicio | ™ prc = = PTC = PTC = PTC
Reprog. Reprog. Reprog. Prog.|Reprog. | Prog. |Reprog.| Preg. |Reprog.|Prog.|Reprog. |Prog.|Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Tipo/PROMEP:
Indicar G si es de Generacion del conocimiento
A si es de Aplicacion del conocimiento

GA si se trata de las dos

Nota: en el caso del campo Numero de PTC debera coincidir la suma de PTC de las Lineas que
corresponden al Cuerpo Académico, con el #PTC de la tabla anterior (Cuerpo Académicos).

Esta tabla tiene relaciéon con la de FCA1l, FCA11l y la FCA6, con las que debera guardar

congruencia.

Capacidad Académica-----> LGAIC-

> Productividad (FCA3)

Producto

2013

Seguimiento
2013

2015

2016

2017

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Proyectos de investigacion

Proyectos de investigacion con
recursos autogenerados

Articulos

Articulos arbitrados

Capitulos de libros

Libros

Conferencias

Tesis

|Patentes

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberdn acumular

los valores del afio anterior.

En el caso de contar con nuevos productos se cuenta con la opcion AGREGAR PRODUCTOS.



Capacidad Académica------- >Formacion y Actualizacion

(FCA7)

> Tiempo Completo

Rubro

2013

Seguimiento
2013

2014

2015

2016

2017

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Becas nacionales

Becas internacionales

Afio Sabético

Capacitacidn Inglés

Capacitacidn TIC

Capacitacidn Metodologia de la Investigacion

Cursos de Actualizacion Disciplinar

Curso Didactico Pedagdgico

Para los formatos FCA7, FCA7A Y FCA7B, se deberdn capturar los valores absolutos para cada

afno; es decir, no se deberan acumular los valores del afio anterior, el dato a capturar es el

Numero de Profesores.

Capacidad Académica-------
(FCATA)

> Medio Tiempo

Rubro

2013

Seguimiento
2013

2014

2015

2016

2017

Prog.

Reproqg.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reproag.

Becas nacionales

Becas internacionales

Afio Sabatico

Capacitacion Inglés

Capacitacion TIC

Capacitacion Metodologia de la Investigacion

Cursos de Actualizacion Disciplinar

Curso Didactico Pedagogico

Capacidad Académica-------
asignatura (FCA7B)

> Profesores por

Rubro

2013

Seguimiento
2013

2014

2015

2016

2017

Prog.

Reproag.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Prog.

Reprog.

Becas nacionales

Becas internacionales

Afio Sabatico

Capacitacidn Inglés

Capacitacion TIC

Capacitacion Metodologia de la Investigacion

Cursos de Actualizacidn Disciplinar

Curso Didactico Pedagdgico




Capacidad académica-->Profesores de Tiempo Completo-> Composicion->Por
nivel de Estudios (FCA4)

2013 Seguimiento 2013 2014 2014 2014 2014
Con estudios Con estudios Con estudios Con estudios
. jCoes Ni=lie) . Coues Iliosde MEmers de posgrado Nimero de posgrado MEmers de posgrado Nimero de posgrado
Nivel de Escolaridad ';"r::_? ‘m?“"’ze" el ';"r::_? 9059'“%9" E en el area de en el area de en el area de en el area de
e area de e area de M & M &
desempefio desempeiio desempefio desempeiio
desempeifio desempefio peno srmpe mpeno SMRERD

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Sin Licenciatura

Licenciatura
Especialidad
Maestria

Doctorado
Subespecialidad
Posdoctorado
Especialidad Médica

Nota 1: Se deberan capturar valores acumulativos; es decir, sumarle los PTC del aiio inmediato
anterior

Capacidad académica----> Profesores de Tiempo Completo-----> Composicion------
->PROMEP / SNI/ SNC / FONCA / Por Trayectoria (FCA5)

2013 013 2014 2015 2016 207
F z H z
o ER i & o 3 - & - o 5 =2 & - o 3 - i _ o s =
weae |Bl=|o| 8 kDB |oolgkd E z = g o< = = = g 3« = H H H g0« z =z =z g 52«
fivel de El=z|z|z Bo5|==z25 2 4 0 =) > 2 © ) =) (= 2 o o =} o> & © © = [
Escolaridad |2 |0|is| D [T &2 |w[isB2 | & G 2 & 5 % & e H 3 = -
o v § o o § = = = =
H S Reprog|Prog Reprog Prog Reprog |Prog Reprog Prog Reprog [Prog Reprog Prog Reprog [Prog Reprog P Reprog Prog Reprog(Prog Reprog Prog Reprog [Frog Reprog Prog Repro:
Sin Licenciatur
Licenciatura
Especizlidad
Maestria
Doctorado,
sub o
Posdoctorado
Especialidad
Wédica [l

PROMEP: Programa de Mejoramiento del Profesorado
SNI: Sistema Nacional de Investigadores

SNC: Sistema Nacional de Creadores

FONCA: Fondo Nacional parala Culturay las Artes
POR TRAYECTORIA (Aplica Unicamente para las Artes)

Nota: Se deberan capturar valores acumulativos; es decir, sumar los PTC del afio inmediato
anterior. Considerar la relacion que existe con los formatos FCA1, FCA2, FCA6 y FCA11.

Capacidad académica------ > Profesores de Tiempo Completo-----> Composicion----
------ >Incorporaciones (FCAB)
2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Posgrado Area Nimero de Posgrado Area Nimero de Posgrado Area Nimero de Posgrado Area Nimero de

Namero PosgradoArea Namero Posgrﬁdnﬁlrea

Y - Desempeiio PTC Desempeiio PTC Desempeiio PTC Desempefio PTC
de PTC Desempefio de PTC Desempefio

Prog. |Reprog. |Prog.|Reprog.| Prog. |Reprog. |Prog.| Reprog.| Prog. |Reprog. (Prog.[Reprog.| Prog. |Reprog. |Prog.|Reprog.

Nivel de Escolaridad

Sin Licenciatura
Licenciatura

Maestria
Doctorado
Subespecialidad
Posdoctorado

ialidad Médica

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afo; es decir, no se deberan acumular
los valores del aiio anterior. Esta tabla tiene relacion directa con los formatos FCA1, FCA2, FCA5,
FCA4vy la FCA11l.



Capacidad académica------ >Profesores de Tiempo Completo----->Actividades------
>Equilibrio (FCAS8)

Ocupacion promedio anual por PTC en Hrs/Semana

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Actividad 2013 2013

Proqg.|Reprog. | Prog. | Reproqg. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Docencia frente a grupo

Otras actividades de docencia

Generacion y/o aplicacion del conocimiento
Gestidn

Difusidn y otras

Nota 1: Distribuir las 40 horas de la semana en las actividades, se deberan capturar los valores
absolutos para cada aio; es decir, no se deberdn acumular los valores del afo anterior

Capacidad académica------ > Profesores de Tiempo Completo-----> Jubilaciones
(FCA10)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
. . Por afios de Por afios de Por afios de Por afios de
Nivel de Escolaridad PorEdaq | POraiiosde | Por - (porafiosde|  PorEdad Servicio e Servicio e Senvicio (] Senvicio
Servicio Edad Servicio

Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.[ Prog. |Reprog.| Prog. [Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.

Sin Licenciatura

Licenciatura
Especialidad
Maestria

Doctorado
Subespecialidad
Posdoctorado

Especialidad Médica

Nota 1: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afio; es decir, no se deberan
acumular los valores del afio anterior. Esta tiene relacion con el formato FCA6

Capacidad Académica-----> Planta Académica (PTC MT PXA) (FCA11l)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017

Nivel de Escolaridad PTC MT PXA PTC M7 PXA PTC MT PXA PTC T PXA
PTC |MT| PXA |PTC| MT | PXA

Prog.| Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog.

Sin Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Dactorado
Subespecialidad
Posdoctorado
Especialidad Médica

Nota: Se deberan capturar valores acumulativos; es decir, sumarle los del afio inmediato
anterior. Tiene relacion directa con la de FCA1, FCA2, FCA5 Y FCA6.




Capacidad Académica--

->PTC (FCA9)

Nota: Para los formatos FCA9, FCA9A y FCA9B, se deberan capturar valores acumulativos; es

decir, sumarle los del afio inmediato anterior. Estos formatos tienen relacion con el FCA11.

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Niimero de Niimero de o - - -
e e . Namero de alumnos . Namero de alumnos - Nimero de alumnos N Nimero de alumnos
oz tutoriados D ol tutoriados TR tutoriados [T tutoriados
Nivel de Escolaridad del PTC Nimero | tutoriados Nimero | tutoriados PTC PTC PTC PTC
de PTC de PTC Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo.
Ind. | Gpo. Ind. | Gpo.
Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reproa.
Sin Licenciatura
Licenciatura
Maestria
Doctorado
Posdoctorado
Médica
Capacidad Académica-----> Tutorias >Medio Tiempo (FCA9A)
2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Nimero de Nimero de . . "
e . - Numere de alumnos - Numere de alumnos - Nimero de alumnos tutoriados . Ndamero de alumnos
Namero de (s Nimero de (s Nimero de Namero de ‘tutoriados
Nivel de Escolaridad del PMT Numere | tutoriados | Ngmero | tutoriados PMT PMT PNT PMT
de PMT de PMT Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo.
Ind. |Gpo. Ind. | Gpo.
Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.  Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog.  Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog.| Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog.(Prog. Reprog.| Prog.|Reprog.|Prog.|Reprog.|Prog.|Reprog.
Sin Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Maestria
Doctorado
Subespecialidad
Posdoctorado
Médica
Capacidad Académica-----> Tutorias >Profesores por asignatura (FCA9B)
2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Nimero de Niimero de . . .
alumnos alumnos - Numero de alumnos N Namero de alumnos . Niimero de alumnos futoriados _ Nimero de alumnos
Nivel de Escolaridad del | i e tutoriados e tutoriados o rmd tutoriados
PXA Nimero | tutoriados | Nimero | tutoriados PXA PXA PXA PXA
de PXA de PXA Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo.
Ind. | Gpo. Ind. | Gpo.
Prog. | Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.|Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

sin Licenciatura

Licenciatura

Maestria

Doctorado

Subespecialidad

Posdoctorado

Especialidad Medica




Nota: Para los formatos FCA12. FCA12A y FCA12B se deberdn capturar valores acumulativos; es

decir, sumar los del ailo inmediato anterior. Estos formatos tienen relacion con el FCA11.

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Nimero de Nimero de . . " "
s e . q Nimero de alumnos N, q Nimero de alumnos i a Nimero de alumnos 7 a Nimero de alumnos
Nivel de Escolaridad | B SITEIEE asesorados JILETEE asesorados LI asesorados LILEBEE asesorados
del PTC Nimero | asesorados | Nimero | asesorados PTC PTC PTC PTC
de PTC de PTC Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo.
Ind. | Gpo. Ind. | Gpo.
Prog. |Reprog. | Prog.|Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Repreg. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog. | Repreg. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.
Sin Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Maestria
Doctorado
Subespecialidad
Posdoctorado
Médica
Capacidad Académica-----> Asesorias >Medio tiempo (FCA12A)
2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Numero de Himero de - . . .
alumnos alumnos o Nimero de alumnos o Numero de alumnos o Nimero de alumnos . Nimero de alumnos
Nivel de Escolaridad | _ i o asesorados e asesorados e asesorados LD asesorados
Nimero | _asesorados | Ndmero | asesorados PMT PMT PMT PMT
de PMT de PMT Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo. Ind. Gpo.
Ind. | Gpo. Ind. Gpo.
Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog.| Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Sin Licenciatura

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Doctorado

subespecialidad

Posdoctorado

Médica

Capacidad Académica-----> Asesorias--------->Profesores por asignatura (FCA12B)

Nivel de Escolaridad del PTC

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
N:":':TD:S N:":':TD:S . Nimero de alumnos . Niimero de alumnos . Nimero de alumnos . Niimero de alumnos
) Hiimerode) asesorados Hidme e asesorados ~TEolD asesorados s asesorados
Nimero Pxa
de PXA de PXA ind. Gpo. Ind. Gpo. ind Gpo. Ind Gpo.
nd. | Gpo. na.| Gpo.
Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog.

Sin Licenciatura

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Doctorado

Subespecialidad

Posdoctorado

Médica




b) Competitividad académica

Competitividad Académica-----> Programas Educativos------------ >Oferta Educativa

(FCO1)

Ao

Nombre

padrén de programas de Licenciatura
de Alto Rendimiento Académico de
Rendimiento Académico de los EGEL
Ao de Acreditacion, Reacreditacion
o incorporacion al PNP

los EGEL
programas de Licenciatura de Alto

Nivel Educativo

Nivel CIEES

Acreditado

Afio de Acreditacion

Tipo

Apertura

Primer Generaclén de Egreso
Cierre

Liquidacion

Suspension

Actualizacion

Evaluacién

Participacién en la convocatoria del
Nivel obtenido en el padrén de
Nivel CIEES Alcanzado
Organismo Eviuador
Organismo Acreditador

Nota: Para los programas educativos no evaluables y nuevos considerar el afio para: apertura,
primer generacion de egreso, actualizacion, evaluacidn, el nivel CIEES que se espera alcanzar, el
organismo evaluador, el organismo acreditador y el aiio de acreditacién, reacreditacion o
incorporacion al PNPC segun sea el caso.

Competitividad Y Académica-----> Programas Educativos-------- Matricula-----> Por

Nivel y Programa (FCO2)

Afio

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Programa Educativo Nivel Educativo 2013 2013

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Nota: Se deberd anotar el total de la matricula para cada afio. No se debe acumular la matricula
del afio inmediato anterior.

10



. ,
----- > Programas Educativos-------->Matricula----->
Nuevo Ingreso (FCO3)
2013 5‘*9';':';“"“’ 2014 2015 2016 2017

3 s b 5 H 5

A A 3 S 3 3

Programa Educativo S5|g|,| S8 £ 28z £ 28 5 28=% £ 28=5
§5(2|2| EE H 858 H 358 H LD H R

22(2|8| 8 £ e 0 = 2 O £ =N = =N

22 |R|8| & & |prog|Reprog. |Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Nota: Se deberan anotar el total de solicitantes, inscritos y los

actualizacion. No deben acumular los valores de afios anteriores.

CompetitividaaPAcagemicd----> Programas Educativos-------- >Estudios
Factibilidad y Pertinencia (FCO4)
Descrincion Aﬁ_o d(?. 2013 Seguimiento 2014 2015 2016 2017
> FETEREN 2 Prog.| Reproa. | Proa. | Reprog. | Proa. | Reproa. | Prog. | Reproa.

Estudios de factibilidad y/o pertinencia (1)

Estudio de seguimiento de egresados

(3)

Estudios sobre opinion favorable de la

sociedad (4)

Estudio de empleadores

Aplicacion de procesos legiados de
evaluacion del aprendizaje
Actualizacion o incorporacion de

elementos de enfoques centrados
estudiante o en el aprendizaje

en el

Curriculo flexible

Aplicacion de EGEL (2)

Incorpora el servicio social en el plan de

estudios

Incorpora la practica profesional en el plan

de estudios

Basado en competencias

Incorporacion de una segunda lengua

Incorpora temética del medio ambiente y

el desarrollo sustentable

que reciben cursos de

de

Nota: Para los afos 2013 a 2017 se debera seleccionar el afio en el que se realizara y considerar:
(1) Proyectar para los programas educativos de nueva creacién
(2) Sélo aplica en los niveles de PA, TSU y Lic

(3) Con base en la metodologia institucional de Seguimiento de Egresados

(4) Con base en la metodologia institucional con opinién favorable de la sociedad

11



>Becas y Movilidad (FCO5)

imi 2014
Descripcion apq3 | Seguimiento

2015

2016

2017

2013

Proaq. Reproqg.

Prog. Reprog

Prog. | Reprog. | Prog.

Reprog.

BECAS MNACIONALES (que no refieren
movilidad)

BECAS INTERNACIONALES (que no refieren
movilidad)

Nota: Las becas nacionales son aquellas que otorga el gobierno federal, estatal y con recursos
propios como PRONABES, Oportunidades entre otras.
Las becas internacionales son aquellas que otorgan organismos internacionales como la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), The British Council entre otras.

Competitividad Academica-----> Calidad y eficiencia de la docencia (FCOB)

2017

Rubro

%*

M1 (1)

M2 (2)

%

ET= Eficiencia terminal

IRET= Retencidn del 1° al 2° ciclo (anual)

IREP= Reprobacién

RTUT= Relacién alumno/tutoria

SEST= Satisfaccién de estudiantes

ITIT= Estudiantes titulados/graduados durante el
primer afio de egreso (por cohorte generacional)

EEMP= Egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses después de egresar

TLAB= Titulados que realizé alguna actividad
laboral después de egresar y que coincidié o tuvo
relacién con sus estudios

SEG= Satisfaccion de los egresados

SEMP= Satisfaccion de los empleadores sobre el
desempeno de los egresados

MREP= Muestra representativa de la sociedad
que tienen wuna opinién favorable de los
resultados de la institucion

REGEL= Egresados que aplican EGEL

EST= Sin testimonio

EDS= Testimonio de desempefio satisfactorio

EDSo= Testimonio Desempefio sobresaliente

ET= Eficiencia Terminal

ET= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los
alumnos de nuevo ingreso del ciclo Enero-Junio y a los del ciclo Julio-

Diciembre (cohorte 01 y 02 respectivamente)

M1= X[(Cohorte 01
Enero-
Junio)+(Cohorte 02
Julio-Diciembre)]
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M2=Y[(Cohorte 01
ET= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los Enero-
egresados del programa educativo en el tiempo estipulado por el plan de | Junio)+(Cohorte 02
estudios de las cohortes 01y 02, con base en el periodo de referencia Julio-Diciembre)]

* (%) ET = (Y/X)*100

IRET= indice de retencidn

IRET= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar
a los alumnos de nuevo ingreso del ciclo Enero-Junio y a los del

ciclo Julio-Diciembre (cohorte 01 y 02 respectivamente). M1= X[(Cohorte 01 Enero-
Considerar los ingresos de las cohortes del afio inmediato Junio)+(Cohorte 02 Julio-
anterior. Diciembre)]

IRET= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumara | M2= Y[(Cohorte 01 Enero-
los alumnos de las cohortes 01 y 02 que se encuentran inscritos | Junio)+(Cohorte 02 Julio-
en el segundo ciclo anual, con base en el periodo de referencia Diciembre)]

* (%) IRET = (Y/X)*100

M1=X Nuevo ingreso 2010 | M2=Y Continuan sus estudios 2011

Enero-Junio 35 32

Julio-diciembre 75 67
. 110 99
Ejemplo:

IRET=(Y/X)*100 IRET=(99/110)*100 IRET =90%

IREP= Reprobacion

IREP= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los M1= X[(Inscritos
alumnos inscritos en las asignaturas en los ciclos Enero-Junio y Julio- Enero-Junio)+(Inscritos
Diciembre del afio inmediato anterior Julio-Diciembre)]

M2= Y[(Reprobados
IREP= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los Enero-
alumnos reprobados en examen ordinario de las asignaturas inscritos en | Junio)+(Reprobados
el ciclo Enero-Junio y Julio-Diciembre del afio inmediato anterior Julio-Diciembre)]

* (%) IREP = (Y/X)*100

RTUT= Relacién Alumno/Tutoria

M1= FCO2[(Matricula Enero-
RTUT= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, Matricula |Junio)+(Nuevo ingreso Julio-
del programa educativo (Formato FCO2) Diciembre)]

RTUT= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de | M2=Y(Alumnos que reciben tutorias)
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sumar a los alumnos que recibiran tutorias

* (%) RTUT = (Y/FCO2)*100

SEST= Satisfaccién de estudiantes

SEST= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los alumnos encuestados

SEST= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los alumnos encuestados que
contestaron positivamente

* (%) SEST = (M2/M1)*100

ITIT= Indice de titulacién/graduacién

ITIT= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de
sumar a los alumnos de nuevo ingreso del ciclo Enero-
Junio y a los del ciclo Julio-Diciembre (cohorte 01 y 02 M1= X[(Cohorte 01 Enero-
respectivamente) Junio)+(Cohorte 02 Julio-Diciembre)]

ITIT= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de
sumar a los titulados en el primer ano después de su
egreso del programa educativo de acuerdo con el tiempo
estipulado por el plan de estudios de las cohortes 01y 02,
con base en el periodo de referencia (Para el caso del los M2= Y[(Titulados Cohorte 01 Enero-
programas educativos de posgrado M2 se calcula de Junio)+(Titulados Cohorte 02 Julio-
acuerdo a los lineamientos del CONACYT) Diciembre)]

* (%) ITIT = (Y/X)*100

EEMP= Egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses

EEMP= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los egresados encuestados

EEMP= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los egresados encuestados que
consiguieron empleo en menos de seis meses después de egresar

* (%) EEMP = (M2/M1)*100

TLAB= Titulados que realizaron alguna actividad despues de egresar y que coincidié o tuvo relacién
con estudios

TLAB= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los egresados encuestados
titulados

TLAB= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los egresados encuestados
titulados que realizaron alguna actividad despues de egresar y que coincidié o tuvo relacién con
sus estudios

* (%) TLAB = (M2/M1)*100

SEG= Satisfaccion de egresados

SEG= (1) M1: Corresponde al niUmero inicial, resultado de sumar a los egresados encuestados

SEG= (2) M2: Corresponde al niumero final, resultado de sumar a los egresados encuestados que
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contestaron positivamente

* (%) SEG = (M2/M1)*100

SEMP= Satisfaccion de los empleadores

SEMP= (1) M1: Corresponde al niumero inicial, resultado de sumar a los empleadores encuestados

SEMP= (2) M2: Corresponde al numero final, resultado de sumar a los empleadores que
contestaron positivamente

* (%) SEMP = (M2/M1)*100

MREP= Muestra representativa

MREP= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado calcular una muestra representativa de la
sociedad y aplicarles una encuesta sobre opinidn de la institucidn

MREP= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los encuestados de la muestra
representativa que contesto positivamente

* (%) MREP = (M2/M1)*100

REGEL= Egresados que aplican EGEL

REGEL= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los egresados en el afio
inmediato anterior

REGEL= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los egresados del afio
inmediato anterior con resultado Sin Testimonio, Testimonio de desempefio satisfactorio y
Testimonio de desempefio sobresaliente, del EGEL.

* (%) REGEL = (M2/M1)*100

A partir del indicador Egresados que aplican el EGEL se agregan los siguientes indicadores: Sin testimonio,
Testimonio de desempefio satisfactorio y Testimonio de desempeiio sobresaliente.

EST= Egresados que de acuerdo con el EGEL obtuvieron resultado Sin Testimonio

EST= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL, debera ser igual al REGEL=(2) M2

EST=(2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL y su resultado fue: Sin Testimonio

* (%) EST= (M2/M1)*100

EDS= Egresados que de acuerdo con el EGEL obtuvieron resultado: Testimonio de desempefio
satisfactorio

EDS= (1) M1: Corresponde al niumero inicial, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL, debera ser igual al REGEL=(2) M2

EDS= (2) M2: Corresponde al nimero final, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL y su resultado fue: Testimonio de desempefio satisfactorio

* (%) EDS= (M2/M1)*100
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EDSo= Egresados que de acuerdo con el EGEL obtuvieron resultado: Testimonio de desempefio
sobresaliente

EDSo= (1) M1: Corresponde al nimero inicial, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL, debera ser igual al REGEL=(2) M2

EDSo= (2) M2: Corresponde al numero final, resultado de sumar a los egresados que presentaron
EGEL y su resultado fue: Testimonio de desempefiio sobresaliente

* (%) EDS= (M2/M1)*100

c¢) Vinculacion

----- > Servicio Social y Practicas Profesionales (FVIN1)

Seguimiento 2014 2015 2016 2007

Servicio Social y Practicas Profesionales 2013 2013

Prog. (Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. | Reprog.

Numero de Alumnos gue realizan Servicio Social en
el sector publico

Numero de Alumnos gue realizan Servicio Social en
el sector privado

Numero de Alumnos gue realizan Servicio Social en
la UAEH

Numero de PTC gue supervisan Servicio Social de

alumnos
Numero PMT que supervisan Servicio Social de
alumnos

Numerc de empresas o instituciones donde los
alumnaos realizan Servicio Social

Numero de Alumnos que realizan Practica
Profesional en el sector publico

Numero de Alumnos que realizan Practica
Profesional en el sector privado

Numerc de Alumnos que realizan Practica
Profesional en la UAEH

MNumero de PTC que supervisan Practica Profesional

de alumnos
Numero PMT gue supervisan Practica Profesional
de alumnos

Numerc de empresas o instituciones donde los
alumnos realizan Practica Profesional

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular
los valores del afio anterior. Este formato tiene relacién con el formato FCO2 y FCA11.
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----- > Actividades de Educacién Continua. (FVIN2)

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Actividades de Educacién Continua 2013 2013

Prog.|Reprog.|Prog. Reprog. Prog.|Reprog.|Prog. Reprog.

Cursos de Nivel Basico
Cursos de Nivel Avanzado
Cursos de Idiomas

Curso-Taller

Talleres

Diplomados

Conferencias

Seminarios

Certificacion de competencias

Cursos a distancia, virtuales, e-learning

Examenes Generales de Egreso de la Licenciatura
(EGEL)

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

----- > Acciones de Educacién Continua (FVIN3)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
2 2 2 2 2 2 2 2
e e 2 2 8 8 8 8 8 8 8 8
Nivel de Escolaridad del b8 -] =3 =8 g e g e g e g e
tE tE SE £ E E 5 E 5 E = € =
Docente 3 g g2 3o g2 @ g @ g @ g < g
E8 | ES | E8|ES 8 3 8 3 8 3 8 3
20 |8=< | 20 | 2= [=] - [=] - [=] 2 a 2

Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.|Prog.|Reprog.| Prog. |Reprog.|Prog.|Reprog.| Prog. |Reprog.|Prog. (Reprog.| Prog. |Reprog.

SIN LICENCIATURA
LICENCIATURA
ESPECIALIDAD
MAESTRIA
DOCTORADO
SUBESPECIALIDAD
POSDOCTORADO
ESPECIALIDAD MEDICA

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

17



----- > Asesoria y Servicios a Instituciones y Empresas (FVIN4)

Nimero de Acciones

imi 2014 2015 2016 2017
Servicios / Contratos 2013 Seq :g: |:nto

Prog. (Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.

Asesoria Técnica
Diagnosticos/Analisis
Evaluaciones

Formulacion de proyectos

Consultoria Especializada

Solucicn de problemas in situ

Transferencia de Tecnologia

Innovacidn y Desarrollo

Planes de Implementacidn

Disefio

Estudios

Renta de espacios

Profesores involucrados en  actividades de
asesoramiento y consultoria con Sector Social y
Productivo

Alumnos  involucrados en  actividades de
asesoramiento y consultoria con Sector Social y
Productivo

Contrato con Microempresas
Contrato con PYMEs

Contrato con Grandes empresas
Contrato con Instituciones publicas

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

En el caso de contar con nuevos servicios o contratos se cuenta con la opcion AGREGAR
SERVICIO/CONTRATO.

----- > Ingresos por Actividades de Vinculacion (FVINS)

2014 2015 2016 2017

. Seguimiento
Servicios 2013 2013

Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog.

Volumen de ingresos por actividades de educacién
continua

Volumen de ingresos derivados de contratos de
investigacion

Volumen de ingresos por contratos de servicios y

asesoria
Volumen de ingresos obtenidos por el alquiler de

infraestructura

Volumen de ingresos obtenidos por la organizacion y
realizacion de eventos académicos (Congreso,
Coloquio, Foro, Seminario)

Volumen de ingresos por incubacién de empresas

Volumen de ingresos por licencias o patentes
Volumen de ingresos por realizar transferencia
tecnoldgica e innovacion con el sector productivo

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afo; es decir, no se deberan acumular

los valores del afio anterior.
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----- > Organizacion y Realizacion de Eventos Académicos (FVING)

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Evento académico 2013 2013

Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.

Congreso
Seminario

Coloquio

Encuentro

Foro

Reunion

Simposium
Debate
Conferencia

Jornadas

Maratén de Conocimientos
Olimpiada de Conocimiento
Feria

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del afio anterior.

----- > Actividades de Difusion Académica y no Académica (FVIN7)

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Actividades de Difusion 2013 2013

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog.

Contribuciones en publicaciones técnicas o
profesionales en las que no se exige revisidn por
pares

Ocasiones en que el personal académico ha
aparecido en programas de TV

Ocasiones en que el personal académico ha
aparecido en programas de Radio

Apariciones en prensa del personal académico,
como consecuencia de su contribucion a la
investigacion o a la docencia

PTC gue participan en la Semana MNacional de

Ciencia y Tecnologia
PTC gque participan en jornadas de divulgacidn

cientifica

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.
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----- > Convenios de Vinculacién y Colaboracion (FVINS)

2013 2013 2014 2015 2016 2017
0 n 7
o o 2 w2 A 2 A 28 2 98
o2 o2 2 2% g £ 2 g 2 < g £ £z g
2 28|57 |a |08|7 H z s S H H 3 £ s kS H 2 s d
2 |2E|8 |2 |2E|8 2 232 § H H § 2 £z H B £3 ]
t [c£|8 |5 |c=|8 H zg 3 H H g z Zg g z g g
§ (85| |§ |E3|% H 8 Sc H H S c H ] S c H 3 S =
Tipo de Organismo E |zg|8 |z |z8|% S8 S Sg S8 8% Ss 8 s S s 8 % S5
S |s&|ls |5 |s&|8 Y ' PR ® 2 E s £ Y P s S ® e s &
g [8=|& |8 (8|8 = =3 22 = =8 =3 = =8 =2 = =8 =2
2 |2E|ls_|2 |=25|2 e 8 g g % e 8 2e RE e 8 2e EY 28 ee ]
b v g TE|T T o |TE 8 E s g s 3 s E S S s 3 s E s S s 3 S E s g -
sfleuloi|e8lzan|cE| EE £2 Es £S5 £z h S B2 s £E% E2 s
§E(58|55|5(58|53 52 k| Ss E= £3 EE £>= Eg £ Es £ EE
ES|2z|E8|25|22|2E 35 Z< Zs =5 Z< ZE Z5 =< ZE =5 Z< ZE
25|22 |2 8|25 |2 2|2 & [Prog |Reprog.| Prog. Reprog| Prog. Reprog] Prog. | Reprog. | Prog. Reprog] Prog. [Reprog] Prog. | Reprog. | Prog. Reprog] Prog. [Reprog] Prog. | Reprog. | Prog. Reprog] Prog. [Reprog.

Organizaciones sociales
Instituciones publicas
Gobiernos Locales

Organismos Federales

Instituciones Educativas

Instituciones Privadas

Camaras o Consejos

Colegios de Profesionistas

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del aiio anterior.

----- > Actividades de Emprendedores y desarrollo empresarial (FVINO)

213 | Seasmiente 2014 2015 2016 2017
e | 8| el g w @ @ @ » H @ H
2| £ (g ¢ 2 £ 2 £ 2 £ 2 £
E| 8§ |E| & E ] £ 2 £ g E g
2 ° = ° £ -3 £ 2 £ -3 £ -3
Actividad = [=] = [=] = [=] = [=] = [=] = a
2| 8|88 3 3 3 3 3 3 3 3
2 2 2 2 g g 2 g 2 2 g g
H & H @ ] o @ H @ @ g o
ElE|E 8| & g £ £ £ £ : £
= = = = 2 2 2 =2 2 2 2 =z
Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog. Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Creacién de Microempresas

Concursos y exposicidn de proyectos creativos v
emprendedores

Jornadas de formacién

Programa INNOVA

Encuentro con empresarios

Visitas grupales a empresas o instituciones

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

----- > Proyectos de Vinculacién con el Sector Social y Productivo
(FVIN10)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
2le|a|8|e| g o 2 2 2 2 o
Fle(s8|2|¢ H £ H H E H
H H
8| 3 2] 8| 3 3] H g £ £ g H
Tipo de Organismo [ = = - = a = = [ =
g | 8|8 | g|8| 8 3 3 3 3 3 3
elg|lelelg]|e 2 2 g 2 2 2 2 2
S|s|s|8|8| s & 5 H 5 § ] g 5
s5|E15 55| S H | ! $
$|2|2 2|23 2 2 2 E 2 2 5 2 3 2
Prog. |Repro. | Prog. [Reprog| Prog. [Reprog. Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog] Prog. [Rerog.| Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog] Prog. [Reprog. Prog. | Reprog. | Prog. [Reprog| Prog. [Reprog)
Organizaciones sociales
Instituciones publicas
Gobiernos Locales
Organismos Federales
Instituciones Privadas ({
Proyectos con financiamiento externo nacional
Proyectos con financiamiento externo internacional

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular
los valores del aio anterior.

20



----- > Redes Nacionales e Internacionales (FVIN12)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
Participacion en Redes i . Nimero % Nimero % HNimero % Nimero %
Nimero | % | Nimero | %
Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. |Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.|Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Alumno que participa en Red Nacional

PTC que participa en Red Nacional

PTC gue participa en Red Internacional

Alumno que participa en Red Internacional

Nidmero de Redes en las que participan los Alumnos

Numero de Redes en las que participan los PTC

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular
los valores del aiio anterior.

Para el caso de los alumnos el porcentaje se calcula tomando en cuenta la matricula del
programa educativo (formato FCO3)

Para el caso de los profesores el porcentaje se calcula tomando en cuenta la planta académica
(formato FCA11)

VAl Eele]y-----> Comercializacidon de la Ciencia y la Tecnologia

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Patentes y Licencias 2013 2013

Prog. |Reprog. |Prog.| Reprog. |Prog.| Reprog. |Prog.| Reprog.

Patentes desarrolladas

Patentes solicitadas

Patentes concedidas

Licencias de patentes

PTC que trabajan en generacion de patentes

Alumnos que trabajan en generacion de patentes

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular

los valores del afio anterior.
d) Extension.

EXtension-----> Cultura------>Actividades Culturales (FEXT1)

2013 2013 2014 2015 2016 2017

2 @ @ @ @ 2 @ 2

g ) g 2 = L] = ] -] S -] =
g | Sg | Sa | Sg @ @ @ @
Actividades Culturales e £ =2 2 £ s 2 g é g g é 2e £ é g2 E é g2
Eg|EE| 28| E5| & ES E: £E Es Ef EE EE
3 2= |3 = 2d 2= 2d 23 2d 23 2d 23

Prog.|Reprog.| Prog. | Reprog. |Prog.|Reprog.| Prog. |Reprog. |Prog.|Reprog.| Prog. |Reprog. |Prog.|Reprog.| Prog. [Reprog.

Presentacion de Grupo de Danza

Presentacion de Grupo de Musica

Presentacion de Grupo de Teatro
Exposicion de Dibujo/Pintura
Exposicidn de Escultura
Exposicion de Fotografica
Exposicion de Artes Visuales

Taller de Literatura

Presentacion de Cine

Conferencia de Arte y Cultura
Visita a Museos/Galerias/Zona Arqueoldgica

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular

los valores del afio anterior.
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EX{ension-----> Cultura------> Alumnos en talleres (FEXT?2)

Seguimiento
2013

(53
o
=
<
X3
o
=
s
(53
o
=
o
(X3
o
=4
o»
X3
o
S
=}

Talleres de Fermacién Cultural

Namero de
Alumnos
Namero de
Alumnos
NOmero de
Alumnos
NOmero de
Alumnos

Namero de
Alumnos
Namero de
Alumnos

Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.

[Taller de Danza

Taller de Musica

Taller de Teatro

Taller de Artes Visuales

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

EX{ension-----> Deporte------>Actividades Deportivas (FEXT3)

2013 gliiento 2014 2015 2016 2017
2013
@ @ 4 @ 2 4, %g %g %g %g %g %g %g %g
i - ® ®

Actividades Deportivas 'go 'gg :o : 2 g 2E ge 2 E =8 2c o 2 <
o2 ° o8 e s S S s 5 s s 5 F s 5 s
ge | £5 | E8 | E5 | 5: £32 - £3 £ £32 £ £32
-_25 -;E -gﬁ -L:;E = = = = = H 4 H

Prog. [Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.| Prog. | Reprog.

Torneo de Atletismo
Torneo de Futbol Soccer
Torneo de Futbol Répido

Torneo de Futbol Americano

Torneo de Baloncesto
Torneo de Voleibol
Torneo de Beisbol
Torneo de Softball
Torneo de Tenis
Torneo de Tenis de Mesa
Torneo de Tae Kwon Do
Torneo de Judo

Torneo de Wushu
Torneo de Karate
Torneo de Natacion
Torneo de Ajedrez

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.
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EXtension-----> Deporte------>Promocién del deporte (FEXT4)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
@ @ @ @ @ @ @ @
8o %g|%g|%g| 35 | 32 | % | fp | 23 | 3% | i& | i@
Actividades Deportivas o2 |22 | eg | eg g5 s g Es gE s £E g3 gE
EE £§ EE g5 Sd 53 Sd 53 Sd £2 Ed EE
3 S=< | 3 3= 2 4 4 2 4 Zz 2 Z

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Exhibicion de Baloncesto
Exhibicion de Voleibol
Exhibicidn de Tenis

Exhibicidn de Tenis de Mesa

Exhibicidn de Tae Kwon Do
Exhibicién de Judo
Exhibicion de Wushu
Exhibicion de Karate

Exhibicidn de Natacidn
Conferencia de Temas deportivos

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

EX{ension----->Ediciones y publicaciones (FEXT5)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
@ @ L) @ 2 @ @ @
8y |82 |8y |8a| 28 58 ] ] £ £ b et
5 S e 2 o 2 E 2 2E 2 2 E 2 S E 2
Coleccion del Fondo Editorial 2e B= 2e 2= 35 g E 5 aE S5 @ E a5 @ E
B3 | EE B3 | EE| EG | EZ | f& | 52 | £& | 2 | 58 | g3
-E & E £ E & E = H z= H z= H i 2 zZ2=

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Patrimonio Cultural

Patrimonio Natural

Patrimonio Artistico
Clasicos Hidalguenses
Raices Hidalguenses
Sociedad y Pensamiento
Letras

Pasado y Presente

Textos Escolares

Ciencia al dia

Cuadernos de la Tradicién
Otras

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.
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e) Gestion

Gestion Académica------- >Inicio de Cursos

>Gestion Inicio de Cursos (FGES1)

2013 Seguimiento 2013 2014 2015 2016 2017
;3 A @ ;3
2% |20 | 22 | 2a 22 23 33 28 3§ 28 38 32
38 | 88| 8s |88 ° g o2 52 o2 ° g S8 s £ S £
2 £ 2 - s E £ 8 SE £ 8 £E =S £E 55
Actividad s E e 2 E e 5 5.5 g2 55 g2 g5 52 g5 g2
55 |5z | 25 |E:| £% £3 EX | I3 £3 £3 | % £3
gE 55 EE EE 28 3¢ 23 3¢ 2e L 28 £
= = Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog.| Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.
Reuniones para establecer calendario escolar del
semastre (Ciclo enero-junio)
Reuniones para establecer calendario escolar del
semestre (Ciclo julio-diciembre)
Reuniones para estructuracion de grupos por asignatura
(Ciclo enero-junio)
Reuniones para estructuracion de grupos por asignatura
(Ciclo julio-diciembre)
Reuniones para estructuracian de horarios (Ciclo enero-
junio)
Reuniones para estructuracion de horarios (Ciclo julio-
diciembre)
Reuniones para analisis de los resultados del examen de
admision (Ciclo enero-junio)
Reuniones para andl de los resultados del examen de
admision (Ciclo julio-diciembre)
Reunidn Plenaria de Profesores (Ciclo enero-junia)
Reunidn Plenaria de Profesores (Ciclo julio-diciembre)
Reunidn para revisar estatus de Certificacion de Proceso
Educacion-Formacion (Ciclo enero-junio)
Reunidn para revisar estatus de Certificacian de Proceso
Educacian-Formacion (Ciclo julio-diciembre)
Nota 1: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afio; es decir, no se deberan
’ ’
acumular los valores del aiio anterior.
., , . - . ./
Gestién Académica------- >Inicio de Cursos------ >Induccion (FGES2)
2013 Seguimiento 2013 2012 2013 2014 2015 2016 2017
w0 w0 @ @ @ @ w0 w0
4 4 3 8 8 8 4 4
Actividad = SE | S SE | 8 8E | 8 8E | 8 g | 3 SE | & ZE| & SE
ge 22| ge 22| 2ge 28| 2gu|28|gu 28 22|22 22 22| 2s |22
g o &3 & o 53 5o 53 5o 535 5o 535 g o &3 g o &3 & o &3
EZ ET EZ ElE EZ ET EE ET EE ET EE EE EZ EE EZ ET
S5 |58 |55 | 58|35 |5&8| 55|58 |S55|58| 355|358 |sS5|358|35 |58
20 | 2a [ 20 | Z2a | 20 | 2Za | 20 |2a | 20 | Z2a | 20 | 2Z2a | 20 | Z2a | 20 | Za

Taller de Introduccidn a la vida universitaria (Ciclo Enero-

Junio)

Taller de Introduccién a la vida universitaria (Ciclo Julio-

Diciembre)

Reunian-Taller para padres de familia (Ciclo Enero-Junio)

Reunian-Taller de familia

Diciembre)

para padres

(Ciclo  Julio-

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular

los valores del afio anterior.
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Gestion Académica------- >Transcurso del periodo semestral (FGES3)

Seguimiento
2013

(]
=
a
w
]
=
=
-
]
=]
=
[
]
=]
=
=
]
=
=
-~

Actividades

Nimero de
Acciones
Nimero de
Acciones
Nimero de
Acciones
Nimero de
Acciones

Nimero de
Acciones
Nimero de
Acciones

Prog.|Reprog.| Prog.| Reprog.| Prog.|Reprog. | Prog. |Reprog.|

Supervision de los indicadores de asistencia de alumnos (Ciclo
enero-junio)

Supervision de los indicadores de asistencia de alumnos (Ciclo
julio-diciembre)

Supervision de los indicadores de asistencia de personal
académico (Ciclo enero-junio)

Supervision de los indicadores de asistencia de personal
académico (Ciclo julio-diciembre)

Supervision y control de avances programéaticos en asignaturas
(Ciclo enero-junio)

Supervision y control de avances programaticos en asignaturas
(Ciclo julio-diciembre)

Supervision del aprovechamiento y aprendizaje de alumnos
(Ciclo enero-junio)

Supervision del aprovechamiento y aprendizaje de alumnos
(Ciclo julio-diciembre)

Promocidn y Difusion del Programa Educative en medios

universitarios (Ciclo enero-junio)

Promocion y Difusion del Programa Educativo en medios
universitarios (Ciclo julio-diciembre)

Elaboracidn de propuestas de mejora y actualizacidn de la
Normatividad

Medicidn de la satisfaccidn del personal docente con la gestion
académica
Atencidn de sugerencias y observaciones de alumnos y padres
de familia

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afno; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

Gestion Académica------- >Cierre del ciclo escolar (FGES4)
Seguimiento
2013 2013 2014 2015 2016 2017
'] -1} '] @
Actividad 33| 23 E g 58 - 58

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Coordinacion de la  elaboracién de  exdmenes
departamentales (Ciclo enero-junio)

Coordinacion de la  elaboraciéon de  exdmenes
departamentales (Ciclo julio-diciembre)

Realizacion de evaluaciones (Ciclo enero-junio)

Realizacion de evaluaciones (Ciclo julio-diciembre)

Andlisis e interpretacion de resultados de evaluaciones
(Ciclo enero-junio)

Andlisis e interpretacion de resultados de evaluaciones
(Ciclo julio-diciembre)

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afo; es decir, no se deberdn acumular
los valores del ailo anterior.
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Gestion Académica------- >Periodo entre semestres (FGES5)

2013 | Seguimientol  oaq4 2015 2016 2017
2013
@ @ @ @

] ] =3 = § =3 = §
Actividad A £ 23 £ g3

g2 g3 ES ES ES ES

£ | £2 2= 2= 2= 2=

= =

Prog.| Reprog.| Prog. | Reprog.| Prog. | Reprog.| Prog. | Reprog.

Cursos de Recuperacion de alumnos (Ciclo enero-
junia)

Cursos de Recuperacion de alumnos [Ciclo julio-
diciembre)

Planeacién de actividades del siguiente semestre
(Ciclo enero-junio)

Planeacidn de actividades del siguiente semestre
{Ciclo julio-diciembre)

Actualizacion del Sistema de Administracién de

Programas Educativos [Ciclo enero-junio)
Actualizacion del Sistema de Administracion de
Programas Educativos (Ciclo julio-diciembre)
Elaboracidn de materiales de apoyo diddctico (Ciclo
enero-junio)

Elaboracidn de materiales de apoyo diddctico (Ciclo
Julio-diciembre)

Integracién de nuevos contenidos propuestos por
las Academias (Cicla enero-junio)

Integracion de nuevos contenidos propuestos por
las Academias (Ciclo julio-diciembre}
Disefio/Revision del examen de admisian
Capacitacion de personal administrative vy
funcionarios

Actualizacién de curriculos de profesores

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del afio anterior.

Gestién Académica------- > Academias (FGES6)

Nimero

Actividad Seguimiento 2014 2015 2016 2017
2013 2013

Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Reuniones de Academia (Ciclo enero-junia)
Reuniones de Academia (Ciclo julio-diciembre)
Academias con Programa de Trabajo (Ciclo enero-
junia)

Academias con Programa de Trabajo (Ciclo julio-
diciembre)

Programas de Asignatura revisados en su contenido
(Ciclo enero-junio)

Programas de Asignatura revisados en su contenido
(Ciclo julio-diciembre)

Programas de  Asignatura con  bibliografia
actualizada [Ciclo enero-junio)

Programas de  Asignatura con  bibliografia
actualizada [Ciclo julio-diciembre)

Programas de Asignatura actualizados en su
contenido (Ciclo enero-junia)

Programas de Asignatura actualizados en su
contenido (Ciclo julio-diciembre)

Materiales de apoyo didéctico elaborados (Ciclo
enero-junia)

Materiales de apoyo didictico elaborados (Ciclo
Julio-diciembre)

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.
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F) Infraestructura

Infraestructura------- >Acervos (FINFR1)

2013

Seguimiento 2013

2014

2017

Areas de Conocimiento

Matricula ()
Tifulos (8] |
Volimenes (C )
Suscripeion a
Revistas
BIA
CiA
Matricula (&)

Titulos (B)

Volimenes (C )

Suscripeion a
Revistas
BIA
CiA

= [0 ® = o ®
E3 8 = ] = ) = s
s s g 2 < L]
] g )l = = k| H & E3 £
g 2 [} [} £ £ [} [}
B £ 2 E
= =
Prog, | Reprog. | Prog, | Reprog. | Prog, | Reprog. | Prog, | Repro. | Prog, | Repros. | Prog. | Reprog. Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.

Ciencias sociales y administrativas

Ingenieriay tecnologia

Ciencias de la salud

Educacion y humanidades

Ciencias agropecuarias

Ciencias naturales y exactas

Nota: Se deberan ir acumulando los valores del aino inmediato anterior. Ejemplo: si en 2012 se

contaba con 50 titulos y para 2013 se requiere 10 mas, el valor que se debera anotar serd 60, los

valores de los afos subsecuentes deberan reflejar un incremento. Para la matricula se debe

considerar el valor del formato FCO2.

Infraestructura------- > Espacios fisicos (FINFR2)
F— 2013 Seg:g:i:mo 2014 2015 2016 2017

Prog. | Reprog.

Prog. | Reprog.

Prog. | Reprog.

Prog. | Reprog.

Cubiculos para PTC

Cubiculos para personal académico

Cubiculos para alumnos

Aulas

Talleres

Laboratorios

Areas de gestion

Biblioteca

Centro de autoaprendizaje

Centro de computo

Cafeteria

Areas deportivas

Estacionamiento

Planta de emergencia

Planta de tratamiento de agua

Sanitarios

Cisternas

Aula Virtual

Auditorio

Nota: Se deberan capturar los valores acumulativos; es decir, se deberan ir sumando los valores

del afio anterior.
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Infraestructura------- >Equipamiento----> Centro de Codémputo, Autoaprendizaje,
Laboratorios y Talleres (FINFR3)

2013 5‘”—':“';";"” 2014 2015 2016 2017
w w w w
w w — Ju] — Jud — Jud — i
Concepto (Tipo) 5|5 |8 | B g g £ z £ z £ z
E|3|E|3 = i £ £ £ £ = E
= § = § =] =] =] =]

7
<
&

.| Prog. | Reprog. | Prog.

7
2
A

.| Prog. | Reprog. | Prog.

7
b
&

.| Prog. | Reprog. | Prog.

7
b
&

Prog. | Reprog.  Prog.

Alumna (cémputa)

Profesor (cémputa)

Personal de apoyo (computa)
Alumno (autoaprendizaje)
Profesor (autoaprendizaje)
Personal de apoyo (autoaprendizaje)
Alumno (laboratorios)

Profesor (laboratorios)

Personal de apoyo (laboratorios)
Alumno (talleres)

Profesor (talleres)

Personal de apoyo (talleres)

Nota: Se refiere al total de computadoras existentes en los centros de cémputo,
autoaprendizaje, laboratorios y talleres y de ellas cuantas son obsoletas. Se deberan capturar
los valores acumulativos; es decir, se deberan ir sumando los valores del afio anterior.

Infraestructura------- >Equipamiento----> Computadoras por usuario (FINFR4)
Concepto 2013 SEQ::Jn;iaentn 2014 2015 2016 2017

Prog.|Reprog. | Prog.|Reprog.| Prog.|Reprog. | Prog. |Reprog.

Computadoras por alumno
Computadoras por profesor
Computadoras por personal de apoyo

Nota: Se deberdn capturar los valores acumulativos; es decir, se deberan ir sumando los valores

del afio anterior.

Para calcular estos datos tomar en cuenta el formato de infraestructura FINFR3 y el de matricula
FCO2.
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Infraestructura------- >Equipamiento----> Equipamiento (Coémputo, Mobiliario, Laboratorio,
Audiovisual) (FINFR8)

Seguimiento

2013 2014 2015 2016 2017
2013

® 2 ® P ® Py ° P

sole|eglesl e |ag| 2% 3 23 <2 H 5 2 £ % 22 3 5
32 2 (85(3g 2|85 = & 2 £ H & s £ 2 2 & e £ F & s £
cE & [eg|2E E g8 £F = 3 £ = £F XS = 2% £ = £E
Concepto 28 2 |EE|2E8 2 |8F 5 | 3 = = 3 S5 5 2 S 5 ] S &
SE E(£E8|2E 5 |£8| 23 2 33 33 2 32 33 2 3 8 2.3 ] 2 2
=35 £ (28|25 £ |58| &¢ £ i} g9 2 g8 £3 2 g8 i) £ g8
ES| £ (T8|EC| € |7 = e = 3

Prog. |Reprog| Prog. [Reprog. Prog. |Reprog.| Prog. |Reprog.| Prog. [Reprog. Prog. |Reprag.| Prog. |Reprog.| Prog. [Reprog,| Prog. |Reproz.| Prog. |Reprog.| Prog. [Reprog,| Prog. |Reproe.

Cubiculos para PTC

Cubiculos para personal académico

Cubiculos para alumnos

Aulas

Talleres

Laboratorios

Areas de gestién

Biblioteca

Centro de autoaprendizaje

Centro de computo

Cafeteria

Areas deportivas

Estacionamiento

Planta de emergencia

Planta de tratamiento de agua

Sanitarios

Cisternas

Aula Virtual

Auditorio

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada aio; es decir, no se deberan acumular
los valores del ailo anterior.

Infraestructura------- >Conectividad (FINFR5)

2013 Seguimiento 2013 2014 2017
5 5 £ 3 B ] A 3
sls |€ls |sls |Els g £ s £ £ H s E
=E S |t £ |E S | ] S o 5 S o ] S o 5 S o
S |8 ol 5|50 8|8al%(5e £ EQ T 08 E Ec T 0o
) E|EgIZ|0g/E|Eg (o2 = ] = 25 ° e 5 5 335
Tipo de Usuario ERER-1 4 .E (88 g 8 .§ 5 " E 5 2 £ b T E ¥ R
2|25 o |E8| 8|85 2 [E8 e = s g2 E £ £ T2
28G5l (gol 28w 2|62 o b e © S o LS e ° S
S |B2|lc (2w B |E2 (S ? ? H 3 H H 3 2
t|E HE [ HE g 3 5 7 [N 3 3 4 ]
& |E g |8 £ FE ] ] & o ] w @ @
o | & @ L] & @
Prog. | Reprog. | Prog. | Reprag. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog. | Prog. | Reprog.
Alumno
Profesor
Personal de Apoyo

Nota: Se deberan capturar los valores acumulativos; es decir, se deberdn ir sumando los valores
del ailo anterior.
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Infraestructura------- >Mantenimiento------ >Espacios Fisicos (FINFR6)

Nimero de Servicios de Mantenimiento a los Espacios Fisicos
imi 2014 2015 2018 2017
Concepto 2013 SEQZ:JH:III:MQ

Prog.|Reprog.| Prog.|Reprog.|Prog.|Reprog.| Prog.|Reprog.

Cubiculos para PTC

Cubiculos para personal académico
Cubiculos para alumnos

Aulas

Talleres

Laboratorios

Areas de gestién
Biblioteca

Centro de autoaprendizaje
Centro de computo
Cafeteria

Areas deportivas
Estacionamiento

Planta de emergencia
Planta de tratamiento de agua
Sanitarios

Cisternas

Auditorio
Aula Virtual

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del afio anterior.

Infraestructura------- >Mantenimiento------ >Mantenimiento a Equipos (FINFR7)

Numero de Servicios de Mantenimiento a los Equipos

Seguimiento 2014 2015 2016 2017

Concepto 2013 2013

Prog. Reprog. Prog. Reprog. Prog. Reprog. Prog. Reprog.

Equipo de Computo

Equipo menor de laboratorio
Equipo mayor de laboratorio
Equipo audiovisual
Perifericos de computo

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada ano; es decir, no se deberan acumular
los valores del afio anterior.
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Desarrollo Internacional------- >Movilidad Alumnado------ > (FDI1)

Numero

Alumnos/Profesores Seguimiento 2014 2015 2018 2017
2013 2013

Prog.(Reprog.| Prog. Reprog.|Prog.|Reprog.|Prog.|Reprog.

Intercambio alumnado nacional

Intercambio alumnado internacional

Alumnado entrante nacional

Alumnado entrante internacional

Alumnado saliente nacional

Alumnado saliente internacional

Alumnado en practica profesional internacional
Alumnado en estancia académica desde la

cooperacion al desarrollo

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afo; es decir, no se
deberan acumular los valores del afio anterior.

Intercambio alumnado: Es el proceso en el que la Universidad envia y recibe, por reciprocidad
marcada en convenio o alianza especifica con universidades, igual niimero de alumnas o alumnos
para que se incorporen al programa educativo equivalente por seis meses o mds tiempo.
Considerarlos de acuerdo a su procedencia nacional o internacional

Movilidad estudiantil entrante. Es el proceso en el que el alumnado de alguna de las instituciones
educativas se incorpora a un programa académico equivalente de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo por seis meses o mds tiempo, y en el que ademds convergen y se reconocen los
créditos acordados entre las instancias participantes, en el contexto de los marcos o de los
convenios generales y especificos vigentes. . Considerarlos de acuerdo a su procedencia que puede
ser nacional o internacional.

Movilidad estudiantil saliente: Es el proceso en el que el alumnado de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo se incorpora a un programa académico equivalente al de una institucion
educativa, por seis meses 0 mds tiempo, y en el que ademds convergen y se reconocen los créditos
acordados entre las instancias participantes, en el contexto de los marcos o de los convenios
generales y especificos vigentes. Considerarlos de acuerdo a su destino que puede ser nacional o
internacional.

Las estancias académicas desde la cooperacion al desarrollo o esquemas de becasy apoyos consisten
en el proceso que permite al alumnado de la UAEH o de instituciones nacionales o extranjeras
realizar actividades académicas o ejecucién de créditos académicos en el contexto de las
convocatoriasy reglas de operacién de las instituciones que las generan.
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Desarrollo Internacional------- >Movilidad Profesorado------ > (FDI2)

Numero

Alumnos/Profesores Seguimiento 2014 2015 2016 2017
2013 2013

Prog.|Reprog.| Prog.|Reprog. | Prog. Reprog.|Prog.|Reprog.

Intercambio profesorado nacional

Intercambio profesorado internacional

Profesorado entrante nacional

Profesorado entrante internacional

Profesorado saliente nacional

Profesorado saliente internacional

Profesorado internacional

Profesorado en estancia académica desde la
cooperacion al desarrollo

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afo; es decir, no se
deberan acumular los valores del afio anterior.

El intercambio de Profesores. Es el proceso nacional o internacional en el que la Universidad envia y
recibe, por reciprocidad marcada en convenio o alianza especifica con universidades, igual niimero
de profesoras o profesores para que Sse incorporen al programa educativo equivalente como
facilitadores del proceso de ensefianza-aprendizaje, por seis meses o mds tiempo.

La movilidad entrante es el proceso en el que el profesorado de alguna de las instituciones educativas
nacionales o extranjeras se incorpora a un programa académico equivalente de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo por seis meses o mds tiempo, en el contexto de los marcos o de los
convenios generales y especificos vigentes, como facilitadores del proceso de ensefianza-
aprendizaje, o bien, como integrantes de un equipo de investigacién o de una linea de generacién y
aplicacién innovadora del conocimiento .

La movilidad saliente. Es el proceso en el que el profesorado de la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo se incorpora a un programa académico equivalente de una institucién educativa nacional
0 extranjera, por seis meses o mds tiempo, en el contexto de los marcos o de los convenios generales
y especificos vigentes, como facilitadores del proceso de ensefianza-aprendizaje, o bien, como
integrantes de un equipo de investigacién o de una linea de generacién y aplicacién innovadora del
conocimiento.

Profesorado internacional es el proceso mediante el cual la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo recibe a profesores extranjeros que se incorporan para apoyar el desarrollo de un
programa educativo de manera curricular, cocurricular o paracurricular.

Profesorado en estancias académicas desde la cooperacion al desarrollo o esquemas de becas y
apoyos consisten en el proceso que permite al profesorado de la UAEH o de instituciones nacionales
o extranjeras realizar actividades académicas o ejecucion de créditos académicos en el contexto de
las convocatorias y reglas de operacién de las instituciones que las generan.
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Desarrollo Internacional------- > Movilidad Funcionariado------ > (FDI3)

Numero

Alumnos/Profesores Seguimiento 2014 2015 2016 2017
2013 2013

Prog.|Reprog.|Prog.|Reprog. |Prog. |Reprog. | Prog.|Reprog.

Intercambio funcionariado

Apoyo estructural

Nota: Se deberan capturar los valores absolutos para cada afio; es decir, no se
deberan acumular los valores del afio anterior.

El intercambio de funcionariado. Es el proceso nacional o internacional en el que la Universidad envia y
recibe, por reciprocidad marcada en convenio o alianza especifica con universidades, igual niimero
de funcionarias o funcionarios para que se incorporen a un proceso administrativo o al ejercicio de
la funcion universitaria equivalente.

Apoyo estructural consiste en que el funcionariado de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo se
incorpora al desarrollo o al fortalecimiento de un proceso administrativo o al ejercicio de una
funcion universitaria equivalente de institucion educativa nacional o extranjera, por seis meses o
mds tiempo, en el contexto de los marcos o de los convenios generales y especificos vigentes. Esta
movilidad también puede ser entrante cuando la Universidad reciba a funcionariado extranjero con
fines equivalentes.

Desarrollo Internacional------- > Movilidad Prolificos Expertos------ > (FDI4)
Namero
Alumnos/Profesores Seguimiento 2014 2015 2016 2017
2013 2013

Prog. |Reprog.| Prog.|Reprog. | Prog.|Reprog. | Prog.| Reprog.

Prolifico entrante
Prolifico sqhente”, berd
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La movilidad de académicos prolificos expertos saliente es el proceso internacional en el que participa
el profesorado de la Universidad que ha obtenido reconocimientos y premios mundiales o
nacionales con valor internacional; consiste en la participacién por seis meses o mds en
instituciones en el top 500 del ARWU (Academic Ranking World Universities), o en el top 500 del QS
Ranking Mundial a efecto de fungir como profesorado honorifico, visitante o como experto
académico.

La movilidad de académicos prolificos expertos entrante es el proceso internacional en el que
participa el profesorado de instituciones del top 500 del ARWU (Academic Ranking World
Universities), o en el top 500 del QS Ranking Mundial que ha obtenido reconocimientos y premios
mundiales; consiste en la incorporacién a la Universidad por seis meses o mds a efecto de fungir
como profesorado honorifico, visitante o como experto académico.
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