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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS. 

El Área Académica de Nutrición de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, desea implementar un Estudio de Egresados con el fin de evaluar las actividades de los egresados en relación con el plan de estudios, su campo de acción, su nivel de ingresos, las posibles desviaciones profesionales que pueden tener así como sus causas, su ubicación en el mercado de trabajo y su formación académica posterior al egreso. Por lo cual te invitamos a contestar honestamente este cuestionario. Esta información es plenamente confidencial y se utilizaran los datos para la implementación del informe de manera grupal. 
Nombre:         __________________________________________________________

                       Apellido Paterno                                 Apellido Materno                                          Nombre(s)
Domicilio:      __________________________________________________________

                       Calle                                                                                                         No                 Teléfono

                       __________________________________________________________

                       Colonia                                    C. P.                   Municipio o Delegación 

                      __________________________________________________________

                       Estado                                                       País                                     Correo electrónico.


                       Edad:              ___________________        Sexo:    M                F 

 FECHA:________________

1. Generación a la que perteneces____________________generación

2. Titulado actualmente  Si                    Modalidad ___________

                                       No                  En proceso

3. Trabaja actualmente   Si                                  No
       (pase a la preg. 5)

4. ¿En que institución? Especifique domicilio y teléfono.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

     Tipo de institución:


     Publica                  Privada                  Org. no Gubernamental                     A. C.

     Cargo que ostenta actualmente __________________________

     Forma de contratación:

     Base                 Honorarios                Confianza                Otros ____________

     Horas que trabaja por semana ___________________________                                                          

     Salario mensual (opcional el contestar) ________     Tiempo de antigüedad _______

     ¿Para el desempeño de su trabajo utiliza otro idioma? _________________________

     ¿Está satisfecho en su trabajo? (sin considerar salario)________________________

     Si está insatisfecho con sus actividades profesionales mencione tres causa principales    

    (Numere del 1 al 3, jerarquizando de mayor a menor importancia).

     _____ Bajos salarios.

     _____ Subestimación de la profesión.

     _____ Falta de oportunidades de especialización.

     _____ Falta de oportunidades de ascenso o promoción.

     _____ Calidad de prestaciones sociales 

     _____ Otro (especifique)

     Las actividades que realiza en su puesto tienen relación con su formación  

     profesional, ¿en que grado? ____________________________________________

     ___________________________________________________________________ 

     ¿Cuáles considera que han sido las dificultades más frecuentes en su puesto actual?    

     _____ Falta de reconocimiento en su trabajo.

     _____ Falta de equipo, recursos materiales o apoyo logístico.

     _____ Falta de apoyo para su capacitación y desarrollo en su área.

     _____ Control excesivo y/o censura.

     _____ Problemas con sus compañeros de trabajo.

     _____ Falta de preparación para el puesto que ocupa.

     _____ Otros (especifique)  

     ¿Es indispensable presentar título para contratar al nutriólogo en esta institución?           

     ¿Para la contratación del nutriólogo se requiere tener algún curso de posgrado?

5. ¿Por qué no trabaja?

_____ No le gusta


_____ Por enfermedad, incapacidad física o mental 

_____ No ha conseguido

_____ Por situación familiar

_____ No lo desea


_____ No ha buscado

_____ Bajo salario


_____ Otros              ________________________


         Especifique

6. Si no se desempeña como nutriólogo, mencione 3 causas principales por las cuales no trabaja en ésta profesión (Numere del 1 al 3, jerarquizando de mayor a menor importancia).

_____ Baja remuneración                 _____ Terminación de contrato

_____ Falta de oportunidad              _____ Jubilación 

_____ Dedicación al hogar               _____ No ha buscado

_____ No desea trabajar                   _____ Otros              ________________________


         Especifique

7. ¿Cuánto tiempo tardo en obtener un empleo relacionado con su carrera?

_____________________________________________________________________

8. Mencione todos los empleos que ha tenido desde su egreso de la Facultad.

	Nombre de la institución    
	Duración

en años

y/o meses
	Puesto
	Necesidad

de título
	Relacionado

con la carrera

	
	
	
	Si
	No
	Si
	No

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


9. En el area de nutrición, trabaja en consulta privada:

                        Si                                               No  


10. Como considera que es la formación de nutriólogo en cuanto a:

         Teoría                                                                  Práctica.

        Excelente.                                                           Excelente.

        Buena.                                                                 Buena.


        Regular.                                                               Regular.

        Insuficiente.                                                         Insuficiente.

11. ¿Cómo califica su formación en las siguientes áreas?


Clínica                                             Excelente         Buena         Regular        Insuficiente


Nutrición comunitaria.                    Excelente         Buena         Regular        Insuficiente


Servicios de alimentación.              Excelente         Buena         Regular        Insuficiente 


Ciencia de los Alimentos                Excelente         Buena         Regular        Insuficiente  

                                                       

Investigación                                  Excelente         Buena         Regular        Insuficiente                                   

Otras (especifique) ______________________________________________________

12. De acuerdo al área o campo en que se desarrolle (en los siguientes cuadros), responde las preguntas que se formulan a continuación.
Área clínica.

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc
	Mens.

	Evaluar estado nutricio a nivel individual.
	
	
	
	

	Levanta historia nutriológica.
	
	
	
	

	Realiza evaluación antropométrica.
	
	
	
	

	Realiza evaluación dietética.
	
	
	
	

	Realiza la evaluación clínica.
	
	
	
	

	Realiza la evaluación bioquímica.
	
	
	
	

	Diseña el plan de cuidado nutriológico.
	
	
	
	

	Realiza prescripción dietética.
	
	
	
	

	Explica el plan de alimentación. 
	
	
	
	

	Realiza el seguimiento nutriológico.
	
	
	
	

	Diseña protocolos de investigación.
	
	
	
	

	Ofrece asesoría/consultoría.
	
	
	
	

	Elabora instrumentos de consulta.
	
	
	
	

	Elabora instrumentos educativos.
	
	
	
	

	Otros (especifique)
	
	
	
	


Area comunitaria. Atención nutriológica a grupos e individuos.

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc.
	Mes

	Realiza el diagnostico de la situación alimentaría y nutricional.
	
	
	
	

	Utiliza indicadores antropométricos para el diagnostico.
	
	
	
	

	Utiliza indicadores bioquímicos para el diagnostico.
	
	
	
	

	Utiliza indicadores dietéticos para el diagnostico.
	
	
	
	

	Utiliza indicadores clínicos para el diagnostico.
	
	
	
	

	Planea la atención nutriológica diseñando programas de alimentación y nutrición.
	
	
	
	

	Organiza y ejecuta las actividades incluidas en el programa de alimentación y nutrición.
	
	
	
	

	Elabora material didáctico para ser usado en el programa de alimentación y nutrición.
	
	
	
	

	Supervisa y controla las actividades incluidas en el programa de alimentación y nutrición.
	
	
	
	

	Evalúa los resultados de aplicación del programa de alimentación y nutrición.
	
	
	
	

	Elabora formatos para ser utilizados en la atención a grupos (hojas de registro, historia nutricional, guías)
	
	
	
	

	Se coordina con el grupo plurifuncional para ejecutar sus funciones.
	
	
	
	

	Realiza investigación en este campo de la Nutriología.
	
	
	
	

	Otras  funciones:_________________

___________________________
	
	
	
	


Área de ciencia de los alimentos. Conservación, modificación y análisis de alimentos.

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc.
	Mes

	Participa técnicamente en la elaboración de algún alimento.
	
	
	
	

	Realiza el diseño de algún alimento.
	
	
	
	

	Modifica alimentos para dietas específicas.
	
	
	
	

	Realiza análisis de alimentos.
	
	
	
	

	Supervisa procesos de conservación, modificación y análisis de alimentos.
	
	
	
	

	Realiza análisis de alimentos para etiquetado de productos.
	
	
	
	

	Presenta en el mercado algún alimento de diseño propio.
	
	
	
	

	Realiza investigación sobre nuevos productos alimenticios.
	
	
	
	

	Evalúa aceptación e impacto de nuevos productos alimenticios.
	
	
	
	

	Publica trabajos de investigación.
	
	
	
	

	Otros:
	
	
	
	


Área administrativa. Servicios de alimentación (administrador)

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc.
	Mes

	Elabora el diagnóstico de las condiciones del servicio de alimentación.
	
	
	
	

	Propone soluciones para mejorar las condiciones encontradas.
	
	
	
	

	Planea las actividades del servicio.
	
	
	
	

	Dirige las actividades que se realizan.
	
	
	
	

	Diseña y supervisa la elaboración de los menús ofrecidos.
	
	
	
	

	Realiza la programación de la compra de los insumos. 
	
	
	
	

	Dirige los recursos humanos del servicio.
	
	
	
	

	Elabora y ejecuta programas de capacitación para el personal.
	
	
	
	

	Elabora los presupuestos para la operación. 
	
	
	
	

	Ejecuta acciones para la solución de problemas.
	
	
	
	

	Elabora y ejecuta programas de orientación alimentaría para los usuarios del servicio.
	
	
	
	

	Realiza actividades de investigación en el servicio.
	
	
	
	

	Aplica los estándares de calidad establecidos para los servicios de alimentación.
	
	
	
	

	Otros: __________________
	
	
	
	


Área de docencia e investigación.

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc.
	Mes

	Imparte cátedras en el area de la Nutriología y en áreas afines.
	
	
	
	

	Investiga bibliografía para actualizar su cátedra y recomendar a estudiantes.
	
	
	
	

	Diseña y elabora material didáctico.
	
	
	
	

	Elabora y produce material académico y científico (libros, manuales, etc.) para apoyo a la docencia.
	
	
	
	

	Actúa como asesor o tutor en docencia.
	
	
	
	

	Organiza los esquemas de enseñanza aprendizaje.
	
	
	
	

	Planea , ejecuta y evalúa programas de enseñanza-aprendizaje.
	
	
	
	

	Propone métodos de enseñanza- aprendizaje innovadores.
	
	
	
	

	Participa en grupos académicos colegiados para la planeación y evaluación curricular.
	
	
	
	

	Desempeña funciones de investigación.
	
	
	
	

	Asiste a eventos académicos nacionales e internacionales del area de nutriología.
	
	
	
	

	Participa en dichos eventos como conferencista o expositor de investigación.
	
	
	
	

	Organiza eventos académicos en el area de Nutriología.
	
	
	
	

	Planea investigación disciplinar.
	
	
	
	

	Realiza investigación disciplinar.
	
	
	
	

	Dirige investigación disciplinar.
	
	
	
	

	Publica trabajos de investigación.
	
	
	
	

	Actúa como asesor o tutor en investigación. 
	
	
	
	


Área de negocios. Negocios en compañías farmacéuticas e industria alimentaría.

	Funciones y actividades.
	Si
	No
	No se
	Frecuencia.

	
	
	
	
	Diario
	Sem.
	Quinc.
	Mes

	Representa a compañías farmacéuticas para la venta de productos nutricios.
	
	
	
	

	Representa industrias alimentarías para la venta de productos nutricios.
	
	
	
	

	Expone los productos en eventos como:

___ Congresos.  ___ Conferencias. 

___ Reuniones certificas en el campo de la nutrición y salud.
	
	
	
	

	Proporciona asesoría sobre el uso y utilidad  de los productos en el estado nutricio.
	
	
	
	

	Presenta alternativas de uso o administración de dichos productos.
	
	
	
	

	Realiza investigación para el desarrollo de nuevos productos.
	
	
	
	

	Capacita a personal sobre el uso de los productos que promueve.
	
	
	
	

	Imparte conferencia y platicas sobre el uso de los productos que promueve.
	
	
	
	

	Otros:
	
	
	
	


GRACIAS POR TU PARTICIPACIÓN.

M. en NH. Trinidad Lorena Fernández Cortés
Responsable de seguimiento de egresados.
ssocial.pasantes@gmail.com
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