del Estado de Hidalgo

Potenciaras una Actitud:
Actitud critica

*Tolerancia hacia la multiplicidad
de ideas en grupos multiculturales
*Compromiso

Disciplina

*Proactividad

*Perseverancia

*Flexibilidad

*Orientado a resultados
*Disposicion para el trabajo arduo

Duracién del programa:

4 semestres, 1 semestre para
obtencion de grado, mas
propedéutico. Dias y horarios de
sesiones: Lunes a viernes,
horario variable.

Requisitos para participar en
proceso de seleccion:

1. Contar con titulo y cédula
profesional. Tener promedio
minimo de 8 del nivel licenciatura.
Dominio del isioma inglés compro-
bable (450 puntos en el examen
TOEFL)

Actitudes.....

FROGRAMAS DE APOYE

Valores

Etica en sus actividades persona-
les y profesionales, suscribiéndose
a los valores fundamentales de la
UAEH.

*Honestidad

*Responsabilidad

*Respeto,

*Solidaridad,

Lealtad

*Unidad

Documentacion para participar
en proceso de seleccion:

Copia del titulo profesional

Copia de la cédula profesional
Copia de la credencial de elector
Copia de certificado de estudios de
licenciatura

Recibo de pago por concepto de
derecho a proceso de seleccion
efectuado en caja universitaria
Curriculum Vitae con documenta-
cion comprobatoria

Solicitud de admisién en formato
recibido

2 fotografias tamano infantil

Carta de exposicion de motivos
constancia de examen TOEFL con
450 puntos, emitido por la Direc-
cion de aprendizaje de idiomas de
la UAEH

Resultado del EXANI Il del
CENEVAL.

PLAN DE ESTUDIOS

DIRECTORIO

Mtro. Humberto Veras Godoy
Rector

Lic. Adolfo Pontigo Loyola
Secretario General

C.D. José Luis Anton de la Concha
Coordinador de la Division de
Investigacion y Posgrado

Dr. Roberto Estrada Barcena
Director del I.C.E.A.

M.A. Blanca Josefina Garcia
Hernandez

Coordinadora del ProgramaEducativo

SEMINARIOS,
CONFERENCIAS,
MESAS DE DEBATE
CON EMPRESARIOS
LIDERES

www.uaeh.edu.mx

bgarcia@uaeh.edu.mx
Tel. 52-7717172000 Ext 4142
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Dirigir con
humanismo,
transformar
organizaciones”

oy

CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

"MAESTRIA ,
3 ADMINISTRACION™

Instibuto
de Ciencias A

Econémico Area
Administrativas

ICEA

académica de
Administracion




Objetivo

Formar maestros en Administracion con conocimientos sélidos,
capaces de proponer e implantar estrategias innovadoras que
impacten en el desarrollo y crecimiento de las organizaciones,
mejorando la competitividad regional de los sectores publico y
privado, a través de la implementacién de lineas de accion que
incorporen a las distintas areas del conocimiento de las ciencias
econdémicas y administrativas.

PERFIL DEL MTRO. EN
ADMINISTRACION

DE LA AUTONOMA DEL ESTADO
DE HIDALGO

Conocimientos Basicos disciplinares, relacionados con el
area de ciencias econdmicas administrativas, que le permitan al
estudiante tener una visién global del ambiente interno y externo
de las organizaciones:

* Administracion general

» Estructura y disefo organizacional

* Marketing

* Gestion del capital humano

+ Contabilidad

* Finanzas

* Economia

¢ QUEHARAS?

EN ADMINISTRACION?

El egresado de la Maestria en Administracion sera capaz de:

* Integrar y dominar conocimiento interdisciplinar en la busqueda de
alternativas de solucion a la problematica de desarrollo.

* Elaborar un diagndstico estratégico organizacional

« Identificar problemas estratégicos y funcionales de la organizacion

* Formular e implementar alternativas estratégicas de solucién

* Dirigir equipos interdisciplinarios y multidisciplinarios

* Innovar los procesos organizativos y de operaciones

* Realizar investigacion aplicada para la generacion de conocimiento

« Visualizar e identificar negocios potenciales en sectores de desarrollo
Negociar bajo esquemas éticos

» Generar ideas innovadoras que den valor agregado a las
organizaciones

» Tomar decisiones estratégicas

* Tener y desarrollar una vision global del entorno

» Dirigir, asesorar y/o brindar consultoria a empresas nacionales y
extranjeras

* Interrelacionar las areas funcionales de organizacion, con el fin de
plantear estrategias globales de negocios

Referentes a la convergencia y cooperacion de disciplinas que permite
una reconstruccion cognoscitiva y lleva al analisis de estudio desde
diferentes perspectivas.

» Estrategias de negocio a partir de las Tecnologias de informacion

* Modelos matematicos para la toma de decisiones

» Sistemas de informacién financiera para la toma de decisiones

* Psicologia social y organizacional

* Estrategias para el desarrollo de la innovacion y la competitividad

* Analisis para el desarrollo econémico de las organizaciones

« Estrategias para la internacionalizacion de las organizaciones

* Sociologia de las organizaciones

* El conocimiento interdisciplinar sera desarrollado a partir de los proyec-
tos aplicados de investigacion, los cuales tendran que estar dentro las
lineas de investigacion del programa educativo.

(POR'QUE ESTUDIAR LA
MAESTRIA CON NOSOTROS?

Desarrollaras Habilidades en:

Pensamiento critico, que permita dar el valor adecuado a la informacion
Toma de decisiones, a partir del analisis que lleve a la accion efectiva y
eficaz

Liderazgo, que genere sinergia positiva en la organizacion y compromi-
so en los colaboradores, asi como desarrollo de competencias en los
mismos, sustentada en una visién clara del futuro.

Habilidades para analizar y diagnosticar situaciones coyunturales de las
organizaciones y del entorno.

Desarrollar, evaluar e implementar soluciones creativas, tanto estraté-
gicas como operativas.

Habilidades para el desarrollo investigacion aplicada

Capacidad para interrelacionar las areas funcionales de la organizacion
Capacidad para trabajar en equipo




