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TRANSITORIOS



EXPOSICION DE MOTIVOS

En el afio de 1961, se instaura el primer Consejo, mediante el decreto numero 23 de la XLIII
Legislatura del Honorable Congreso del Estado de Hidalgo, por el que se crea la primera
Ley Orgéanica de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo. Consejo que realizé como
primera actividad de legitimacion, con la anuencia de 30 miembros, la sesion solemne que
protocoliza la creacion de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, el 3 de marzo
de 1961.

Es a través del Consejo, que se escuchan las pretensiones de la comunidad universitaria, y
gracias a su organizacion y funcionamiento es posible atender los compromisos y fines de
la Universidad.

El Consejo, es la maxima autoridad soberana de la Universidad; como 6rgano supremo de
gobierno, mediante sus decisiones se sustentan y legitiman las actuaciones universitarias,
de conformidad a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley Orgéanica de la Universidad
Autonoma del Estado de Hidalgo y a través de un ejercicio democratico, materializa con la
representatividad a la voz de la comunidad universitaria.

La existencia del Consejo, otorga a la Universidad el derecho a desplegarse como un todo,
ya que da legitimidad a su gobierno, lo que constituye el pilar y fundamento de la autonomia
de las instituciones de educacion superior y visualiza la conduccién de la Universidad al
reflejar los principios universitarios.

En consecuencia, las decisiones de este 6rgano de gobierno trascienden més alla de las
instalaciones universitarias, dado que consolidan las bases de la calidad educativa e
impulsan el crecimiento cientifico, académico, social, moral y cultural de la comunidad
universitaria y de la sociedad hidalguense.

De conformidad al articulo 22 de la Ley Orgéanica de la Universidad Autbnoma del Estado
de Hidalgo, el Consejo funge como un 6rgano legislativo, resolutivo y de conduccion de los
procesos de esta Institucion, es por ello que requiere de una organizacion sélida que le
permita contribuir al fortalecimiento de la Universidad, por ello la actualizacion de la norma
es indispensabile.

La propuesta del Reglamento de Funcionamiento y Operacion del Honorable Consejo
Universitario, norma su estructura organizacional, con la que se pretende agilizar su
funcionamiento, para ello se prescriben requisitos de legalidad para la celebracién de las
sesiones extraordinarias.

Como innovacion y en distincion al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Honorable Consejo Universitario aprobado en sesion de fecha 23 de febrero del 2009
mediante (acta 264), este cuerpo normativo contiene un capitulo que enlista las obligaciones
especificas de las y los consejeros universitarios.

En congruencia con la politica de inclusién, visibilidad y equidad de género de la
Universidad, todo el reglamento se encuentra redactado con lenguaje inclusivo y sensible
al género para potencializar a la mujer universitaria.



Es menester sefialar que con la propuesta del Reglamento de Funcionamiento y Operacion
del Honorable Consejo Universitario, se da cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
QUINTO y OCTAVO TRANSITORIO del Estatuto General de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo, aprobado por el Consejo mediante acta 333 de sesion extraordinaria de
fecha 20 de marzo de 2017, contribuyendo a completar la transicion normativa que
armonizan las comisiones estatutarias previstas en el Estatuto General con el Reglamento.



GLOSARIO

Acuerdo: Son las resoluciones que emite el Consejo.

Autoridades Universitarias: El Consejo, la Junta de Gobierno, el Rector, los directores de
escuelas, escuelas superiores, e institutos dependientes, sus consejos técnicos, el
Patronato y el Defensor Universitario.

Comisiones permanentes: Son aquellas comisiones propuestas y aprobadas por dos
terceras partes del Consejo para ocuparse de manera permanente de la deliberacién y el
despacho oportuno de asuntos que cobren relevancia para la comunidad universitaria.

Comisiones estatutarias: Son aquellas previstas especificamente en el Estatuto, las
cuales son la Comision de Presupuesto, la Comision de Honor y Justicia, la Comision de
Asuntos Académicos, la Comision de Asuntos Juridicos y la Comision de Incorporacion de
Estudios.

Comisiones temporales: Son aquellas que el Consejo designe, por votacion de dos
terceras partes de sus miembros, para conocer, estudiar y dictaminar asuntos especificos y
diferentes a los encomendados a las comisiones estatutarias o permanentes.

Consejera o Consejero Universitario: Son los miembros del Consejo, los cuales seran ex
- oficio o electos.

Consejeros electos: Es un maestro por cada escuela y escuela superior, un maestro por
area académica de cada instituto, un alumno por cada escuela y escuela superior, y un
alumno por area académica de cada instituto.

Consejeros ex - oficio, con voz y voto: El rector, los directores de escuelas, escuelas
superiores e institutos, el secretario general del Sindicato de Personal Académico, el
secretario general del Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados, el presidente del
Consejo Estudiantil Universitario del Estado de Hidalgo y los presidentes de las sociedades
de alumnos de cada escuela, escuela superior o instituto dependiente de la Universidad.

Consejeros ex - oficio, unicamente con derecho a voz: El Secretario General de la
Universidad, los coordinadores de division y el Decano Universitario.

Consejo: Es la autoridad suprema y soberana de la Universidad. Constituye la fuente de
legitimidad, democracia y representatividad de la comunidad universitaria.

Consejo técnico: Es el érgano de decision, consulta y asesoramiento académico, técnico
y cientifico, de acuerdo con las facultades que expresamente les concede el estatuto.

Decano Universitario: Es el académico de mayor antigiiedad en la actividad docente
dentro de la Universidad y ademas se haya distinguido por su trayectoria académica.

Dictamen: Son las opiniones o juicios técnicos que emiten las comisiones o asesores sobre
un asunto.



Escrutador: Es el consejero designado para revisar las papeletas depositadas previamente
en la urna.

Fistol: Es el atributo académico que acredita la figura del Consejero Universitario.

Oficialia Mayor: Es la encargada de resguardar y administrar el archivo, las iniciativas que
se presenten, administrar el recinto oficial, preparar los acuerdos para su publicacion,
organizar para su certificacién actas y programas académicos, asi como la publicacién de
convenios y cartas de colaboracion del Consejo.

Patrimonio moral: Los derechos fundamentales que representan las dimensiones del
honor, el decoro, la intimidad, la dignidad, la imagen, la reputacion y el reconocimiento de
la propia persona.

Quorum: Es el nimero de integrantes del Consejo requerido para llevar a cabo las sesiones
previstas en el presente reglamento.

Recinto oficial: Espacio dentro de los limites de la Universidad Autbnoma del Estado de
Hidalgo, en donde se reune el Consejo.

Sesion extraordinaria: Es aquella que convoca el rector o el Consejo, cuando la naturaleza
del asunto por tratar asi lo requiera.

Sesidén ordinaria: Es aquella que se convoca por lo menos una vez cada tres meses para
la atencion de asuntos ordinarios de la Universidad.

Sesion permanente: Es aquella que se declara cuando no se hayan desahogado todos los
asuntos contemplados en la orden del dia.

Sesion solemne: Es aquella que se convoca con el proposito especifico de servir de marco
para la verificacion de un acto protocolario de la Universidad.

Voto de calidad: Es la atribucién otorgada al presidente para decidir en todas las votaciones
del Consejo cuando se suscite un empate.

Votaciones nominales: Se realizaran a pregunta directa del secretario a cada consejero,
para que éste responda en voz alta el sentido de su voto.

Votaciones por cédula: Emitidas por escrito en las que se plasman el sentido de una
decisién, en papeletas que seran depositadas en una urna.



Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente reglamento tiene como objeto normar el funcionamiento y operacion
del Consejo de la Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo.

Articulo 2. La maxima autoridad colegiada de la Universidad Autonoma del Estado de
Hidalgo es el Consejo.

Al Consejo Universitario se le dara el trato de Honorable y de consejera o consejero para
cada uno de sus miembros.

Capitulo Il
De su integracion

Articulo 3. El Consejo se integra por consejeras y consejeros ex -oficio, y por consejeras y
consejeros electos.

A. Son consejeras y consejeros ex - oficio, con voz y voto:

|. La persona titular de la rectoria de la Universidad;

Il. Las personas titulares de las direcciones de las escuelas, escuelas superiores e
institutos dependientes de la Universidad,;

lll. La persona titular del Sindicato de Personal Académico de la Universidad Autbnoma
del Estado de Hidalgo;

IV. La persona titular del Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo;

V. La persona titular del Consejo Estudiantil Universitario del Estado de Hidalgo, y

VI. Las personas titulares de las sociedades de alumnado de cada escuela, escuela
superior o instituto dependiente de la Universidad.

B. Son consejeras y consejeros ex — oficio, inicamente con derecho a voz:

|. La persona titular de la Secretaria General de la Universidad;
Il. Las personas titulares de las divisiones por funcion, y
lll. La o el Decano Universitario.

C. Son consejeras y consejeros electos:

I.  Una maestra o maestro por cada escuela y escuela superior;
[I. Una maestra o maestro por area académica de cada Instituto;
[ll. Una alumna o alumno por cada escuela y escuela superior, y
IV. Una alumna o alumno por area académica de cada Instituto.

Por cada consejero propietario electo, se elegird un suplente, en la misma forma y por el
mismo tiempo que el propietario. Para ser consejero suplente se exigen los mismos
requisitos que para el propietario.



Capitulo IlI

De la eleccion y la acreditacion de las consejeras y consejeros universitarios

Articulo 4. La eleccion de las consejeras y los consejeros universitarios, se realizara en los
siguientes términos:

La persona titular de la presidencia del Consejo convocard a la comunidad
universitaria para la eleccion de consejeras y consejeros,

La persona titular de la secretaria del Consejo, publicara las convocatorias para la
eleccién de consejeras y consejeros de cada unidad académica, y

En cada unidad académica se integrara una junta general de maestros y una de
alumnos.

Articulo 5. Las juntas generales para el proceso de eleccion y acreditaciéon de las
consejeras y consejeros universitarios propietarios y suplentes, se integran y organizan de
la siguiente forma:

A. Junta general de maestros:

I. Las maestrasy los maestros de las escuelas, escuelas superiores o institutos que
correspondan;

II. El titular de cada escuela, escuela superior o instituto fungira como presidente,
quien designara al secretario, y

lll. La junta general designard dos maestras o maestros como escrutadores.

. Junta general de alumnos:

I. Las alumnas y los alumnos de las escuelas, escuelas superiores o institutos que
correspondan;

Il. La persona titular de la sociedad de alumnado de cada escuela, escuela superior
o instituto fungird como presidente, quien designara al secretario, y

lll. La junta general designara dos alumnas o alumnos como escrutadores.

. La convocatoria debera contener:

I. Requisitos para ser consejera 0 consejero universitario;
II. El procedimiento para el registro y eleccion, y
lll. La fechay hora del registro y eleccion de candidatos.

La eleccién de las consejeras y los consejeros, se llevard a cabo mediante votaciones
nominales o por cédula.

El presidente de la junta general, entregara a mas tardar al dia siguiente, el acta de
acreditacion y los documentos derivados del proceso de eleccion.



Articulo 6. La persona titular de la secretaria del Consejo certificaré la validez de la eleccion
de las consejeras y consejeros universitarios.

Articulo 7. La persona titular de la secretaria informara a quien presida el Consejo, del
proceso de eleccion de las consejeras y consejeros universitarios.

Articulo 8. Las consejeras y consejeros maestros y alumnos electos, rendiran protesta ante
el Consejo y se les hara entrega de nombramiento, credencial y fistol.

Articulo 9. El secretario entregara a la oficialia mayor, copia de los hombramientos de los
consejeros ex oficio, a efecto de que rindan protesta ante el Consejo.

Capitulo IV
De la secretaria del Consejo

Articulo. 10. La persona titular de la secretaria general de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo fungira como secretario del Consejo y tiene las siguientes funciones:

I. Convocar a las sesiones del Consejo;
II. Desahogar el orden del dia de cada sesién en apoyo al presidente;
lll. Registrar las participaciones de los consejeros en cada sesion;
IV. Verificar y validar las votaciones en cada sesion;
V. Administrar el 6érgano informativo oficial, y
VI. Las demas que le confiera la normativa universitaria y el presidente del Consejo.

Articulo 11. La oficialia mayor del Consejo, tendra un responsable que sera designado por
el presidente.

Articulo 12. La persona titular de la oficialia mayor tendra las siguientes funciones:

I.  Resguardar y administrar el archivo del Consejo;
Il.  Resguardar las iniciativas que se presenten al Consejo;
lll.  Administrar el recinto oficial del Consejo;
IV. Preparar los acuerdos del Consejo para su publicacion;
V. Organizar para su certificacion los documentos que expida el Consegjo;
VII.  Las demas que le confiera la normativa universitaria y el presidente del Consejo.

Capitulo V
Del funcionamiento del Consejo
Articulo 13. El Consejo funcionara en pleno y en comisiones.

Cuando asi se requiera, el Consejo contara con asesores, quienes solo tendran derecho a
voz en los asuntos de su competencia.



Articulo 14. El Consejo actuara en sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes.

Articulo 15. Las sesiones ordinarias se realizardn durante los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre de cada afo, y se instalaran legalmente con el quérum de la mitad
mas uno de sus integrantes.

Articulo 16. Son sesiones extraordinarias las que se celebren fuera de las fechas sefialadas
para sesiones ordinarias; se celebraran por disposicidon normativa o cuando la naturaleza
del asunto por tratar asi lo requiera.

Articulo 17. Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Rector en su caracter de
presidente del Consejo.

Articulo 18. Las sesiones solemnes se instalaran legalmente con el quérum de la mitad
mA&s uno de sus integrantes y se convocara para la realizacién de los siguientes actos:

I. Toma de protesta e investidura del rector electo;

[I. Informe anual de la administracion universitaria;
[ll. Otorgamiento de distinciones que contempla la normativa universitaria, y
I\V. Aperturay cierre del periodo de sesiones.

Articulo 19. Las convocatorias a sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes seran
expedidas por acuerdo del Consejo o por el presidente segun su caso y seran signadas por
el secretario.

Las convocatorias deberan contener, lugar, fecha y hora de realizacion, orden del dia y el
caracter de la sesion.

Las sesiones siempre seran celebradas con sujecion al orden del dia. Al inicio de las
mismas, el presidente del Consejo lo sometera a consideracion del pleno para su aprobacion
o modificacion.

Articulo 20. Los acuerdos del Consejo seran validos con el voto de la mitad mas uno de los
consejeros presentes, salvo disposicion expresa contenida en la normativa universitaria.

Articulo 21. Las sesiones iniciaran a la hora convocada. Una vez iniciada la sesion del
Consejo, no se permitira el ingreso de ningun consejero.

Articulo 22. Si al término del pase de lista no existe quérum legal para la celebracion de la
sesidn ordinaria, se convocara a los consejeros para realizar una nueva sesion, dentro de
los cinco dias habiles siguientes.

Si el asunto a tratar es de suma importancia 0 urgencia, se convocara a los consejeros
universitarios a sesion extraordinaria dentro de los treinta minutos siguientes del mismo dia.

Articulo 23. En la sesidn derivada de la segunda convocatoria, se declarard quérum legal
con los consejeros que asistan, salvo los asuntos que por disposicion expresa de la
normativa universitaria requieran mayoria especial.



Articulo 24. El presidente del Consejo podra declarar sesion permanente, cuando no se
hayan desahogado todos los asuntos contemplados en el orden del dia.

Articulo 25. Los acuerdos tomados por el Consejo seran validos cuando cumplan segun
el asunto, con la mayoria requerida por la normativa universitaria.

Articulo 26. Las sesiones del Consejo seran a puerta cerrada y solo por acuerdo del mismo
podran ser publicas.

Articulo 27. Los acuerdos tomados por el Consejo, seran difundidos a la comunidad
universitaria en el drgano informativo oficial de la Universidad Autonoma del Estado de
Hidalgo.

El secretario del Consejo levantara acta pormenorizada de cada sesion efectuada.

Capitulo VI
De la discusion y votaciones

Articulo 28. Cuando los asuntos del orden del dia sean dictamenes o iniciativas, se enviaran
a los consejeros con un minimo de cinco dias habiles de anticipacion a la sesion.

Los proyectos normativos se sujetaran a lo dispuesto en el Estatuto General y la demas
normativa aplicable, seran enviados a los consejeros con diez dias de anticipacion a la
celebracion de la sesion donde habran de discutirse.

Articulo 29. Los consejeros se sujetaran a las siguientes reglas para la conduccion y el
desarrollo de la discusion de asuntos puestos a debate:

l. La discusion se realizaré primero en lo general y después en lo particular; y

Il. Se abrira un registro de ponentes;

II. La secretaria organizard la lista en bloques de cuatro consejeros, para expresar
observaciones sobre el asunto a discusién; con la alternancia de dos consejeros
en contra cuando el asunto asi lo amerite;

V. Después de que haya opinado el primer blogue de cuatro consejeros, el
presidente preguntara a los consejeros si se considera suficientemente discutido
el punto y, de aprobarse éste, se recogeran las diversas propuestas por la
secretaria para pasar a la votacion. En caso contrario, continuara la discusién con
el siguiente bloque de consejeros, utilizando el mismo procedimiento; y

V. Cuando se agote la lista de participantes y los consejeros consideren que no
esta suficientemente discutido, se abrird un nuevo registro de ponentes.

Cuando asi se requiera y tomando en consideracion la naturaleza de los asuntos a

desahogar en la sesion, el presidente podra conceder recesos en el transcurso de la misma.

Articulo 30. Cuando la materia del asunto por tratar sea de obvia resolucién, los consejeros
en pleno dispensaran todos los tramites y se pondra a votacion de inmediato.



Articulo 31. Ningun miembro del Consejo podra ser interrumpido mientras tenga el uso de
la palabra, a menos de que se trate de alguna reclamacion de orden o alguna explicacion
gue se considere pertinente. El presidente autorizara la interrupcion.

Quedan prohibidas las discusiones en forma de diélogo.
Articulo 32. Los consejeros podran solicitar al presidente mocién de orden cuando:

|. Se trate de ilustrar la discusion con la lectura de un documento;

II. Se infrinjan articulos de la Ley Organica, del Estatuto o de este reglamento, debiendo
citarse los articulos respectivos;

lll. El orador se aleje del asunto en discusion, y

IV. Sin previo permiso del pleno, se insista en discutir un asunto resuelto por este cuerpo
colegiado en la misma sesion o en las sesiones inmediatas anteriores.

Articulo 33. Cuando algun asunto esté conformado por varias proposiciones, se pondra a
discusion separadamente una después de la otra.

Articulo 34. Cuando a peticién del presidente del Consejo o de alguno de sus miembros,
se considere que el asunto ha sido suficientemente discutido, se sometera a la aprobacion
de este cuerpo colegiado.

Articulo 35. Las votaciones del Consejo podran ser:

I.  Nominales. Son aquellas en las que se registra e identifica el nombre del consejero y
el sentido en el que vota, en el sistema electrénico o digital de votacion.

Il.  Econdmicas. Son aquellas en las que los consejeros manifiestan a mano alzada el
sentido de su voto;

. Por cédula o secreta. Se realiza a través de papeletas o cédulas que se distribuyen
a los consejeros con los nombres o el sentido de las propuestas. Cada consejero sera
llamado por la Secretaria para pasar a depositarla en una urna. Al concluir la votacion,
dos escrutadores electos por el Consejo realizaran el computo e informaran de los
resultados al Presidente, quien hara la declaratoria correspondiente, y

Iv. Las que en un futuro determine el Consejo.

Las votaciones del Consejo seran nominales, salvo las que determine la normatividad
universitaria. En caso de empate el presidente del mismo tendra voto de calidad.

Las votaciones por cédula seran aprobadas por la mitad mas uno de los consejeros
asistentes a la sesion correspondiente.

Articulo 36. Mientras se efectian las votaciones, ningln consejero podra entrar o salir del
recinto donde se desarrolle la sesion.

Capitulo VI
De las comisiones



Articulo 37. El Consejo sesionara en pleno o en comisiones a quienes delegara funciones
y atribuciones especificas.

Las co

misiones podran tener el caracter de estatutarias permanentes o temporales.

Articulo 38. Las comisiones son érganos colegiados que, a través de dictamenes, informes

u opini

ones, contribuyen a que el Consejo cumpla con sus atribuciones y funciones.

Articulo 39. Son comisiones estatutarias las siguientes:

I. Comision de Presupuesto;
II.  Comision de Honor y Justicia;
[ll.  Comision de Asuntos Académicos;
IV. Comision de Asuntos Juridicos, y
V. Comision de Incorporacion de Estudios.

Articulo 40. La Comisién de Presupuesto tendra facultades para dictaminar sobre:

Los proyectos de orden econdmico que, por su naturaleza, deban ser sometidos a
la consideracion del Consejo;

El informe que la Coordinacion de Administracion y Finanzas deba rendir ante el
Consejo;

[ll. Las auditorias internas y externas que se practiquen;

V.

VI.

VII.
VIII.

Los movimientos de bienes y fondos econdmicos que alteren el patrimonio
universitario;

Los proyectos de modificacion y supresién de planes y programas de desarrollo
institucional;

Los proyectos de modificacion y supresion de los planes y programas de trabajo de
las diversas dependencias, institutos y escuelas de la Universidad;

El proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universidad, y

Las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 41. La Comisién de Honor y Justicia tendra facultades para dictaminar sobre las
faltas graves que cometan los integrantes de la comunidad universitaria por:

V.

VI.

Contravenir la Ley Organica, el Estatuto General, los reglamentos y los acuerdos del
Consejo;

Ejecutar en publico actos que pongan en peligro la imagen de la institucion o la
honorabilidad de sus autoridades, los funcionarios y la comunidad universitaria;
Ejecutar en general actos contrarios a la normatividad universitaria y a los valores
universales del ser humano;

Ejecutar actos que atenten contra el patrimonio universitario;

Ejecutar actos que pongan en peligro el cumplimiento del Modelo de Igualdad de
Geénero de la Universidad,;

Proponer al Consejo, las sanciones que correspondan por infracciones a la normativa
universitaria, y



VII. Las demas que le confiera el Consejo.
Articulo 42. La Comision de Asuntos Académicos tendra facultades para dictaminar sobre:

I. Proyectos de programas para la formacion y la actualizacion de profesores e
investigadores en todos los niveles de la institucion;

II. La evaluacion y la actualizacion curricular de la oferta educativa que imparte la
Universidad, asi como las propuestas de proyectos de diversificacion educativa;

[ll. La creacion, la modificacion o la supresion de unidades académicas;

IV. La creacién, la modificacién o la supresion de proyectos para estudios de posgrado
en las distintas dependencias académicas de la Universidad,;

V. La aprobacion, la modificacion y la supresion de planes y programa de desarrollo
institucional;

VI. Las propuestas para el otorgamiento de distinciones honorificas, y

VIl.Las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 43. La Comisién de Asuntos Juridicos tendra facultades para dictaminar sobre:

I. Iniciativas de proyectos normativos que se presenten al Consejo;
Il. Asuntos juridicos que se expongan ante el Consejo y que el pleno le encomiende, y
lll. Las demas que le confiera el Consejo.

Articulo 44. La Comision de Incorporacion de Estudios tendra facultades para dictaminar
sobre:

|. La solicitud de incorporacion de estudios de educacion media superior y superior a
la Universidad, que hagan organismos que impartan esos estudios;

Il. La incorporaciéon de centros de investigacion, innovacioén, desarrollo y tecnologia, de
difusién de la cultura y sociales que soliciten ser parte de la Universidad;

lll. El proyecto de desincorporacién que presenten las instancias correspondientes, y

IV. Las demdas que le confiera el Consejo.



Capitulo VI
Disposiciones comunes para las comisiones

Articulo 45. De conformidad con el Estatuto General, el Consejo podra crear comisiones
permanentes y temporales.

Articulo 46. Las comisiones estatutarias se integraran por seis consejeros, que seran
designados por el pleno y duraran un afio en su encargo. Los integrantes de la comision
designaran al presidente y al secretario de la misma, asignandose a los demas la calidad
de vocales.

Articulo 47. Las comisiones estatutarias seran designadas en la primera sesion del periodo.

Articulo 48. Las comisiones temporales y permanentes estaran integradas por el nimero
de consejeros que determine el Consejo de conformidad con la naturaleza del asunto,
observando el principio de paridad.

Articulo 49. Las comisiones dentro de los diez dias habiles siguientes a su designacion, se
reuniran para ser instaladas formalmente y nombrar a su presidente y secretario. Notificando
dicho acuerdo al secretario del Consejo.

Se reuniran con la frecuencia que sea necesaria y rendiran informe correspondiente.

Capitulo IX
Del procedimiento de las comisiones

Articulo 50. El secretario, por instruccion del presidente del Consejo, turnard a las
comisiones los asuntos de su competencia con el objeto de que analicen, dictaminen,
informen u opinen en un término que no exceda de veinte dias hébiles.

Articulo 51. Los asuntos para analisis y emision de dictamen, por parte de una comision,
se turnaran mediante solicitud escrita, acompafiada de los documentos e instrumentos que
permitan su estudio y resolucién.

Articulo 52. El presidente de la comision convocard a sus integrantes, a traves del
secretario de la misma.

Articulo 53. Los integrantes de la comision tomaran sus acuerdos por mayoria.

Articulo 54. La comisién respectiva podra solicitar la comparecencia de las personas que
consideren oportunas, a efecto de que aclaren y justifiquen el asunto.

Articulo 55. Las comisiones podran solicitar al secretario, de manera justificada, ampliar el
término hasta por veinte dias habiles, a fin de cumplir con los asuntos de su competencia.

Articulo 56. Los dictimenes de las comisiones adquiriran el caracter de acuerdo, cuando
hayan sido aprobados por el Consejo.



Capitulo X
De las iniciativas y su formalidad

Articulo 57. Las escuelas, escuelas superiores e institutos, a través de sus consejos
técnicos, haréan las propuestas de las iniciativas que contribuyan al fortalecimiento de la
Universidad.

Articulo 58. La comunidad universitaria tiene el legitimo derecho a proponer iniciativas de
cualquier tipo que contribuyan al fortalecimiento de la Universidad.

Articulo 59. Toda iniciativa deberd presentarse por escrito ante el presidente del Consejo
con copia al secretario, quien la turnara a la comision correspondiente para su analisis y
dictamen.

Las iniciativas deberan estar fundadas y motivadas, el Consejo las sancionara en pleno.

Capitulo XI
De las obligaciones y sanciones

Articulo 60. Son obligaciones de los consejeros universitarios:

I.  Velar por el buen prestigio de la Universidad;

Il. Defender la autonomia universitaria;

[ll. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales que rigen la vida institucional, asi
como los acuerdos del propio Consejo;

IV. Leer y analizar los documentos preparatorios del Consejo que previamente les sean
enviados para la sesion a la que se les convoque;

V. Velar por la no discriminacion contra cualquier universitario o miembro de la sociedad;

VI. Evitar participar en actos contrarios a los fines de la Universidad, de su autonomia, de
su patrimonio y de la seguridad e integridad de los universitarios;

VII. Asistir puntualmente a las sesiones a las que se les convoque;

VIII. Evitar participar en actos que alteren el normal funcionamiento del Consejo, que
ofendan la dignidad de los consejeros mediante actos que atentan contra el patrimonio
moral o cualquiera otra forma.

IX. Participar activamente en la toma de decisiones del Consejo durante la sesion
correspondiente;

X. Desempefiar las comisiones que el Consejo les encomiende y concluirlas en el tiempo
establecido;

Xl. Comunicar al secretario por escrito, todo cambio de datos personales para ser
notificado de las sesiones del Consejo, y

Xll. Las demas que les confieran la Normativa universitaria y el Consejo.

Cuando los consejeros alteren el orden y el normal funcionamiento del Consejo, el
presidente suspenderd inmediatamente la sesién para reanudarla una vez que cesen los
actos que dieron origen a la suspension.

Articulo 61. Cuando los consejeros universitarios vulneren de cualquier forma las
prevenciones contenidas en la normativa universitaria y los acuerdos del Consejo, se le
aplicara, de acuerdo con la gravedad de la falta, alguna de las siguientes sanciones:



I. Amonestacion, que se aplicara en sesion del Consejo;
Il. Suspension de sus derechos como consejero hasta por tres meses;
[ll. Destitucion del cargo que ocupe en alguna comision;
IV. Destitucién de su calidad de consejero;
V. Remocion de autoridad universitaria, solicitada por la Contraloria General.

Independientemente de la sancion, se iniciara el procedimiento por responsabilidad civil o
penal que pudiera proceder por la conducta del consejero universitario.

Articulo 62. Las sanciones previstas en las fracciones Il, Ill, IV y V del articulo 61 seran
votadas en sesiones ordinarias o extraordinarias, previo dictamen de la Comision de Honor
y Justicia.

Articulo 63. El consejero suplente asumird el cargo cuando el consejero propietario
injustificadamente deje de asistir por mas de tres sesiones, habiendo sido debidamente
notificado, o bien cuando el consejero propietario pierda su calidad como tal.

Capitulo Xl
De los cuerpos colegiados

Articulo 64. Los cuerpos colegiados que funcionan en la Universidad Autonoma del Estado
de Hidalgo, se regiran, en lo que les aplique, por las disposiciones de este reglamento en
cuanto a funcionamiento, iniciativas, formalidades, discusiones, votaciones, comisiones,
obligaciones, responsabilidades y medidas disciplinarias.

Articulo 65. En caso de duda o controversia, por la interpretacion y aplicacion de este
reglamento, se estara conforme a lo dispuesto en la normativa universitaria, a los principios
generales de interpretacion juridica y a lo que determine el Consejo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
organo informativo oficial de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo de
fecha 23 de febrero de 2009, asi como todas las disposiciones que se opongan al contenido
del presente reglamento.

TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente reglamento, se tendra un plazo de
seis meses para crear o armonizar los manuales de organizacion y de procedimientos segun
las disposiciones establecidas.



