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III.10.2 Acompañamiento de estudiantes 

 
Acciones Responsable Colaborador Producto Temporalidad 

Coordinar la construcción del 
Subprograma Institucional de 
Trayectorias Escolares y 
Laborales 

DGE 

Comité Subprograma 
Institucional de 
Trayectorias 
Escolares y 
Laborales 

Permanente 

Definir las actividades y 
logística en las sesiones de 
trabajo del comité institucional 
de Trayectorias Escolares y 
Laborales 

DGE 

 Manual de 
procedimientos 

Etapa de 
inicio 

Validar la metodología para el 
estudio de trayectorias 
escolares y laborales  

Comité 
Institucional 

 Metodología 
validada 

Etapa de 
inicio 

Validar el instrumento de 
trayectorias escolares 
(EsEstySa) y en su caso 
modificar 

DGE 

Comité 
institucional 

Pilotaje de 
instrumento 
EsEstySa 

Etapa de 
inicio 

Enviar el instrumento al 
Departamento de información 
y sistemas para su 
implementación en línea 
dentro del proceso de 
inscripción de la DAE 

DGE 

DMS y DAE Oficios Etapa de 
inicio 

Difundir la aplicación del 
instrumento mediante trípticos, 
carteles y anuncios en medios 
de comunicación 

DGE 

Comité 
institucional y 
DCS 

Oficios 
Evidencias de 
difusión 

Permanente 

Integrar los resultados del 
instrumento en el SITEL 

DGE 
 Bases de datos Permanente 

Analizar los resultados del 
instrumento 

DGE 
 Informes Anual 

Elaborar reportes detallados 
del instrumento 

DGE 
 Informes Anual 

Enviar los reportes a la 
Dirección de Tecnologías Web y 
Webometría 

DGE 

 Reportes Anual 
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Acciones Responsable Colaborador Producto Temporalidad 

Publicar los reportes/resultados 
en la página web institucional 
dentro del módulo de 
acompañamiento de 
estudiantes 

Dirección de 
Tecnologías Web y 
Webometría 

 Resultados en 
página web 
institucional 

Anual 

Monitorear a los estudiantes en 
el SITEL 

DGE, Directores 
de Escuelas e 
Institutos, Jefes de 
AA, 
Coordinadores de 
PPEE, profesores y 
tutores 
académicos 

 Reportes 
permanentes 

Permanente 

Realizar el análisis estadístico a 
partir de los reportes 
generados en el módulo de 
acompañamiento del SITEL 

DGE 

 Informe Permanente 

Emitir informes de resultados DGE  Informe Permanente 

Presentar los resultados al 
comité institucional para su uso 
en la toma de decisiones. 

DGE 
 Evidencias de 

presentación 
Anual 

Entregar los informes a 
Rectoría, Directores de Escuelas 
e Institutos, Jefes de AA y  
Coordinadores de PPEE 

DGE 

Comité 
institucional 

Informes Anual 

Solicitar a la Dirección de 
Tecnologías Web y Webometría 
la publicación de resultados  

DGE 
 

 Oficios Anual 

Publicar los resultados en la 
Página web institucional, 
dentro del módulo  de 
acompañamiento 

Dirección de 
Tecnologías Web y 

Webometría 

 Resultados en la 
página web 
institucional 

Anual 

Metaevaluar el funcionamiento 
del módulo de 
acompañamiento 

DGE 
Comité 
institucional 
DMS 

Informe de 
metaevaluación 

Anual 

Tabla 55. Acompañamiento de estudiantes 


